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ett fulladdat nummer!

BJORN HURTIG KRITIK KARRIAR

Sa férlorade han  SD bjdds in pd  Gravid? S& svarar
Assange-fallet Juristernas Hus  du pd intervjun
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30 november 2014. Las mer om vad som giller for att ansoka under karridr pa vinge.se

"Det var trevligt att se en si ung personalstyrka pa en byrd med higt i tak — en nytinkande byri!
Jag har triffat fler verksamma jurister denna vecka in pa mina fyra dr pa juristprogrammet.”

Kine Karlstedt, termin 8 pa Stockholms Universitet, deltog 2014
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kostnadsfritt.
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Arligheten
som kommer

med framgang

AG ilskar att prata med  nédr det gar riktigt bra. Darfor
J ménniskor som har upp-  tycker jag det ofta kan vara mer
natt vad som i sambhdllets  ldrorikt att prata med nagon som

matt dr en riktigt lyckad karriar. har fitt ta del av det sjalvfortro-

Dessa mdnniskor har i och ende som en framgéng innebar.
med vad de uppnatt fatt ett Da far jag ndmligen en mer &r-
sadant erkdnnande att lig historia, spackad med de
de ofta vagar visa sina jobbigheter och pinsamhe-
mindre  smickrande ter vi alla gér igenom.
sidor. Jag tédnker pa Ett bra exempel pa detta
den lyckade pro- ar var artikel med Bjorn
gramledaren som Hurtig som berdttar om
vagar berdtta om de svarigheter han métt
hur hen tvivlar under sin resa till att bli
pé sig sjilv eller en framgangsrik advo-
varldsartisten kat. En riktigt intres-
som berittar om sant artikel, lds den!
alkoholism. Det Psst. Vill du vara
finns  massor med oss och skriva
med exempel. eller fota for iusbéra-

Framforallt ren? Mejla mig sd sa
ar det van- skickar jag mer infor-
ligt att dessa mation.
framgéngssagor
till ménniskor vagar
beritta om sina till-
kortakommanden. Miss-
lyckanden har vi alla varit

¥
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HAR DU EN STARK VILJA att |6sa affarsjuridiska utmaningar? , vy
Ar du ambitiés, nyfiken och prestigelés? D& kommer du att véxa | aTa AR - NT™  wen
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med om men de flesta kin- JAQUELINE och h.a.md_ledning av grfarna kollegor. Wistrando grl_Jndades"l9_15._ _ BRIYRE AN wisTRANT "’:::‘:m
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med att berdtta om dem nar
vi forst tycker att vi ocksa
har lyckats med nagot.

Jag dr som mest arlig

Chefredaktor
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ver

demokraterna

tagar in pa Juristernas Hus

MANGA REAGERADE STARKT pd& nyheten att Sverigedemokraterna

bjudits in fill Juristernas Hus for att debattera integration med

liberalernas studentférbund. En rattighet i yttrandefrinetens tecken
eller nGgot som normaliserar framlingsfientlighet? iusbdraren har

pratat med berdrda parter.

AG tycker det dr ledsamt att
J Sverigedemokraterna fick vara pa

Universitet. Vi har lyckats halla
dem borta ganska lange.

Det siger Micaela Kedhammar som
var en av de demonstranter som sam-
lats utanfor Juristernas Hus nar Sveri-
gedemokraternas ordférande Jimmie
Akesson och Folkpartiets integrations-
minister Erik Ullenhag var pa besok.
Som representant for Vinsterstudenters
karforening var Kedhammar forra éret
ordforande for Universitetets karstyrel-
se. De tog under hennes tid ett enhalligt
beslut om att Sverigedemokraterna inte
ar valkomna.

— Det handlar om att vi inte vill nor-
malisera en debatt som 4r mycket pro-
blematisk. Det kdnns som Liberalernas
studentférbund har raserat karens be-
slut, siger Kedhammar.

Liberalernas studentforbunds syfte
med debatten var enligt deras ordféran-

de, Johanna Sazon att bemoéta framlings-
fientligheten.

- Vi tror pa 6ppenhet och en 6ppen
debatt. Vi vill bevédpna studenterna med
argumentation.

MEN STUDENTFORENINGEN fick nej till
debatten hos bade Karen och Univer-
sitetet. Storre framgang nadde de hos
Stiftelsen Juristernas Hus, som dger hu-
set och hyr ut lokalerna till bland annat
Juridiska foreningen. Said Mahmoudi 4r
ordférande i stiftelsens styrelse.

- Alla i styrelsen blev tillfragade och
godkédnde ansdkan enhalligt. Vi resone-
rade att det handlade om en valdebatt
mellan representanter for tva riksdags-
partier och en utévning av yttrandefri-
heten.

Mahmoudi séger att stiftelsen gor en
ny beddmning frén fall till fall och att
just det hir godkdnnandet inte har na-
gon prejudicerande verkan.

Micaela Kedhammar, en av demon-

stranterna pd plats utanfor Juristernas
Hus ndr Sverigedemokraterna debat-
terade i lokalerna.

— Men vi kan inte ldra ut om yttran-
defrihet och sedan i verkligenheten gora
nagot helt annat.

Mahmoudi ér professor i internatio-
nell rétt och har verkat pa Juridiska insti-
tutionen sa pass lange att han minns lik-
nande diskussioner om andra politikers
besok pa universitetet.
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66 De ir ju redan normaliserade,
de har fatt legitimitet via folket
eftersom de sitter i riksdagen.

Jimme Akesson, SDs partiledare

— Det dr alltid ndgon som kom-
mer vara missnéjd. Men det hr ar
ett universitet, vi férvantar oss att

ménniskorna hér ska vara sa mog-
na att de kan lyssna pa dven de mest
obehagliga asikter och sedan sjdlva be-

stdimma vad de ska tycka.
TRADE aRK. JH.

LIBERALERNAS JOHANNA Sazon siger
att hon har full forstaelse for att elever
tycker illa om att Sverigedemokraterna
bjuds in till skolan men att beslutet &r
lika rétt for det.

- De ir ju redan normaliserade, de
har fatt legitimitet via folket eftersom
de sitter i riksdagen. Genom att inte ta
debatten och trycka ner dem far de en
martyrroll.

Enligt Micaela Kedhammar blev det
en marklig debatt dir askadarna bestod
av nistan lika mycket poliser och sépo-
vakter som publik.

— Sverigedemokraterna ér fascister i

slips som nagon skrev pa ett plakat. De
ar rasister och homofober. Jag tycker att
studenter och ldrare borde ha foretrade

till vilka som fir vara pa universitetet.

TEXT Jagueline Balcer Bednarska
FOTO Niklas Bolin Djanaieff
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Valkommen in i gemenskapen

- Vilken forening passar dig?

DU HAR FUNDERAT pd& det men inte tagit steget &n.
Men nu ar det dags. Det finns flera studentféreningar
med juristanknytning for dig vill engagera dig.

Hej Haris Catovic! Du 4r
aktiv i ELSA, vilka &r ni?

ELSA dr ett inter-
nationellt nét-
verk bestaende
av europeiska
juriststuden-
ter och unga
jurister  och
finns represen-
terat vid néstan

300 juridiska fakulteter

runt om i Europa. Vér vision ar: A just
world, in which there is respect for hu-
man dignity and cultural diversity”.

Vad gér ni?

Vi vill utveckla medlemmarnas akade-
miska och professionella kompetens.
Vi organiserar rattegangstavlingar och
Summer Law Schools, anordnar stu-
diebesok till advokatbyraer, aker pa
internationella studieresor och genom
praktikprogrammet STEP far vara med-
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lemmar en unik mojlighet att géra prak-
tik i ett annat europeiskt land.

Varfér ska man engagera

sig hos er?

Du far ett vdrdefullt kontaktnit infor
framtiden, blir battre férberedd infor ar-
betslivet, far erfarenhet i styrelsearbete
och av teamwork.

alla som ar intresserade och som de-
lar vara varderingar ar sjalvklart ocksa
hjartligt valkomna.

Vad gor ni?

Vi erbjuder en alternativ métesplats och
planerar att genomfora olika evenemang
och aktiviteter inom den narmaste tiden.

Hur ska man géra om

man vill bli mediem?

Kontakta oss via var facebook-grupp
Vinsterjuristerna Stockholm eller mejla
vansterjuristerna@gmail.com Dér kan
du ocksa stilla eventuella fragor.

Hej Hannah Tennenbaum!
Du &r aktiv Vansterjurister-
nas, vilka 4r ni?

Vi dr en nystartad
forening som vilar
pa en socialis-
tisk, feministisk
och antirasistisk
virdegrund. Vi
som startar upp
Vinsterjuristerna
Stockholm dr jurist-

studenter och vi riktar oss

fraimst till andra juriststudenter, men

Hej Sara Lilltheir
dJarnestrand! Du &r aktiv i
Linjeradet, vilka &r ni?

Man skulle kunna séga att vi till viss del
ar som facket for juridikstudenter - det
vill séga, vi for studenternas talan gente-
mot universitetet. Det dr till oss man ska
héra av sig om man har synpunkter eller
klagomal pa sin utbildning.

Vad gér ni?

Vi bevakar juridikstudenternas rattighe-
ter vid Juridiska fakulteten och institu-
tionen, jobbar for deras likabehandling

och jamstilldhet och
representerar dem i
nationella forum.
Kort sammanfat-
tat forsoker vi ha
ett finger med i allt
som ror juridikut-
bildningarna pa SU.

Varfér engagera sig hos er?

For att paverka och sidkra utbildning-
ens kvalitet, for att f4 en unik erfarenhet
som ger kontakter med jurister 6ver hela
Sverige och for att garantera aktivt och
betydande studentinflytande vid univer-
sitetet.

Hej Hugo Selling!
Du &r aktiv i Hogerjurister-
na, vilka 4r ni?

Vi dr en partipolitiskt fristdende féren-
ing som samlar Liberala och Konserva-
Vad gor ni?

tiva studenter.
KF
Vi arrangerar R

talar-, diskus- f;E,:mL
sions- och pub- :
kvillar  inom

bland annat

omrédet réttspolitik. Utdver den opini-
onsbildande verksamheten arrangeras
sociala och studentikosa evenemang.
«§illi§» &r en traditionsenlig sillsittning
som foreningen arrangerar for medlem-
marna. Under sommaren arrangeras
picknickar och Nationaldagsbrannboll.

Varfér ska man engagera

sig hos er?

For att du dr intresserad av frihetens
idéer och vill utveckla din kunskap om
politik och ideologi. Vi anser att det ar
viktigt att studenter kan engagera sig
politisk utan for den sakens skull vara
partipolitiska. Vi har alltid hogt i tak och
uppmuntrar diskurs.

Hej! Pontus Mattsson!

Du &r aktiv i JF Bandy,

vilka &r ni?

Vi ér ett géng killar och tjejer fran diver-
se olika terminer pa juristprogrammet
som spelar innebandy tillsammans for

att hélla flaset uppe samtidigt som vi har
roligt.

Hur gér man fér att vara med?
Vi spelar en gang i veckan i Frescatihal-
lens E-hall (en trappa upp till hoger) pa

B FORENINGAR

tisdagar mellan klockan 18.30-20.00
For att vara med kommer man helt en-
kelt bort till Frescatihallen strax innan
18.30 en tisdag med
ett gott humor och
en innebandy-
klubba i handen.
(Klubba gar att
hyra i Fresca-
tihallen for en
billig peng reds.
Anm.)

TEXT Jagueline Balcer Bednarska

Har du en studentférening med
juristanknytning som inte var
med hér? Kontakta iusbéraren
pd chefred@jurstud.com.
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INTERVJU: Forsvarsadvokat Bjorn Hurtig

” Du saknar ju
rygsrad din idiot!”

BJORN HURTIG &r forsvarsadvokaten som féretratt Julian Assange
och f&ft en barnlékare friad frdn misstanke om barnmord. Han tror
pd aft Iara sig “spotta i motvind for att Iéra sig ducka” och séiger
att det misstag som kostade honom fallet Assange har gjort

att han idag kanner att han klarar av det mesta.

ET sista av augustis klibbiga
D hetta ligger fortfarande &ver

Kungsgatan nidr Bjorn Hurtig
traffar jusbdraren pa sin advokatbyra
Hurtig and Partners. Hénderna flyger
snabbt mellan den ena tanken till den
andra, ritar en teckning av en viktig de-
talj i ett réttsfall, eller dunkar pennan i
blocket for att understryka nagot. Han
beskriver rattegangar som “matcher” el-
ler "game” och 6gonen glittrar nir han
siger att han gillar tdvlingen som det
innebdr att vara férsvarsadvokat.

- Min mor pastar att

lasa juridik. Dér kom han fram till att
raplugg och betygshets inte var nagot
tor honom. Han minns hur kurskamra-
ter tog somntabletter for att kunna sova,
medan han sjdlv bestdmde sig for att hit-
ta ett eget satt.

Gick bra utan att stressa

— Alla snackade om ting och ting och
ting. Nar jag pluggade sa hade man an-
dra betygskriterier én vi har nu. Om
man inte fick AB sa limnade man inte
in tentan. Men jag kopte inte det. Jag

jag ska ha sagt nir jag ‘ ‘ Jag ﬁck faktiskt stipen-

var liten att jag skulle

bli fotbollsprofis eller ~ jum som basta student. Och

advokat.

och han provade €%t tror jag beror pa att jag

paan sasa helbjarat - yppe yap g§ stressad.

pé fotbollen som ung,
vilket ledde till att han
saknade fullstindiga betyg fran gym-
nasiet. De fick ldsas upp och han hann
jobba pa séval lager och som lararvikarie
innan han som tjugofemaring boérjade
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gjorde mina tentor och
de jag fick AB péa de
fick jag AB p4, de jag
fick B pé de fick jag B

pa. Och sa tinkte jag att "Da skiter jag i
det dar tinget da!” Om alla ska ga ting s&
ska jag inte gora det. Da ska jag processa
istéllet. Och det gick ganska bra for mig.
Jag fick faktiskt stipendium som basta
student. Och det tror jag beror pa att jag
inte var sé stressad.

Han lutar sig tillbaka och skjuter fram

sin vita kaffekopp, for att sedan genast
luta sig fram igen och forklara att han
tycker att det dr konstigt att lakare far
gora AT-tjanst medan jurister far tévla
om att vara tingsnotarie.
- Jag skulle vilja att det ingick en slags
praktik dar man fick préva pa att vara hos
aklagare eller domare och kanske ocksé
pé advokatbyraer. Sa att man fick chan-
sen att prova pa. Mycket i det

Han skrattar igen och sdger att han
varken gillade arbetsuppgifterna eller
ménniskorna pa byran. Det slutade med
att han forolampade sin chef att han och
gick ut genom dérren. Han skrattar och
minns.

- Jag fragade honom hur han kunde
sitta uppritt pa stolen. Nér han fragade
vad jag menade sa jag: "Du saknar ju
ryggrad din idiot” och gick ut genom
dorren. Men vi dr vénner idag. Han
skrev intyg till mig nir jag sokte in till
advokatsamfundet.

Efter detta forstod han att det var for
humanjuridiken som hans hjérta klapp-
ade och han startade sin forsta advokat-
byrd med en vén. De hade inga klienter

B INTERVJU

- Jag har en byra dér jag har valt att ligga
en del av vara vinster pd utredare. Det
gor vi for att vi ska kunna ge aklagaren
en battre match och fa till stand en béttre
balans i systemet. Ofta har den atalade
bara sin advokat. P4 andra sidan finns
det en aklagare som har tillgang till en,
tva eller tre utredare och till en réttsldka-
re. Och vi maste bocka och buga och be
om att fa prata med dem.

Vinner genom att lyssna

Allra bést blir det ndr man verkligen

lyssnar pa sina klienter, siger Bjorn

Hurtig. Som i det uppmirksammade

fallet han hade 2010, dér en barnldka-

re stod atalad for mord pa ett spadbarn
genom O6verdosering av la-

hér jobbet dr ”learning by 0 kemedel. Tack vare hennes
doing” Man behover spot- “ Jag fragade honom hur han medicinska kunskap kunde

ta i motvind for att lira sig kunde sitta uppratt pé stOlen.

ducka. Samtidigt ar det bra

en ny utredning goras. Den
ifragasatte hur den tidigare

om man under en prévotid Nar han frégade Vad jag menade blodanalysen = genomférts
kan fa ldra sig att undvika de sa j ag: ”Du saknar ju ryggrad din och kunde visa att den sak-

grovsta fillorna. Da kan man

nade trovirdighet. Barnets

ocksa se vad man ir limpad idiot" OCh giCk ut genom darren. blod hade blandats ut med

for, alla ér inte lampade att
bli domare exempelvis. Aven
om man vill vara domare.

Han skrattar till och sdger att han
sjalv ville bli affarsjurist nar han gick pa
juristlinjen. Man skulle till Vinge och
Mannheimer Swartling, det var ju det
som alla ville.

- Jag sag mig sjdlv som virsta affdrs-
mannen. Ville svida runt i snygga kosty-
mer och kora schyssta bilar.

Foéroléimpade sin chef

Men nér han sedan blev headhuntad till
en affdrsjuridisk byra si passade det ho-
nom inte alls.

- Det tog tvd timmar innan jag krak-
tes pa det. Det funkade ju inte. Mattorna
var ju mer vdrda dn mina klienter kin-
des det som. Den slutade i katastrof den
dér anstéllningen.

alls, sdger han, men det var borjan till en
framtida karridr fér dem bada.

- Man fér inte vara radd for att prova.
Vad ér det vdrsta som kan hianda?

Ordddhet och lyhérdhet

Viljan att forsvara andra tror Bjérn Hur-
tig kommer fran hans bakgrund. Han
vixte upp som skilsmissobarn. Hans
farfar var drang och blev utarrenderad
som barn och sjdlv viaxte han upp i skug-
gan av historierna om detta. Tavlingslus-
ten tror han kommer fran narmare hall,
hans far var stridspilot.

Ordddhet - att inte ge sig, ar den abso-
lut viktigaste egenskapen som férsvarsad-
vokat séger Bjérn Hurtig. Det glimtar till
av stal i blicken nér han foérklarar hur han
tanker kring att forsvara sina klienter:

djurblod som inneholl stora
doser av lakemedlet. Hurtig
illustrerar pa sitt block med blodanalys-
apparater och insidan av en bebishjdrna
med hjirnskador - den dédsorsak som
till slut blev faststalld for den lilla flickan.

Bekraftelsen ar viktig
Fall som barnldkarens triggar Bjorn
Hurtig, sadana som géller mord, rén och
spionage. Mord, da jobbar man med
lagens strangande straff, forklarar han.
Da kommer aklagaren gora allt de kan
for att tappa till alla luckor, men han far
ocksé sjilv anvinda de medel som stér
till buds. Det blir "upp i ringen” som
han uttrycker det. Sedan gillar han upp-
miérksamheten och bekriftelsen.

— Jag tror valdigt fa vill erkénna det,
men jag tror att nistan alla stjarnadvoka-
ter har det dér i sig, ett bekriftelsebehov.
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éé Jag har en byra dar jag har valt att
ldgga en del av vara vinster pa utredare.
Det gor vi for att vi ska kunna ge dklagaren
en battre match och fa till stand en béattre

balans i systemet.

Jag skulle ljuga om jag sa att det
inte var sa att bekraftelsen inte var
viktig. Det dr roligt ndr det star
stjarnadvokaten” framfér mitt
namn. Det blir ockséd som reklam
for byran och da far vi ju fler klienter.

Tilldelades en varning

Men prestige kan vinnas och férloras
lika latt i medialjuset. I februari 2011
blev Hurtig kdnd 6ver virlden, anklagad
for att medvetet forsokt vilseleda engel-
ska High Court. Det kostade honom en
varning hos Advokatsamfundet - och
fallet Julian Assange.

Nar detta kommer pa tal sé vrider ad-
vokaten pa sig, hoppar upp ur stolen och
siger att det nog dr dags for lite kaffe-
paus forst. Det donas i den lilla kokvran
bredvid konferensrummet, skdmtas lite
om mjolk eller inte mj6lk och att bli
“grillad om Assange”. Han stracker fram
en kopp for att sedan smutta pé sin egen
innan han borjar beritta:

- Jag blev kallad att vittna i England
om mina kontakter med &klagare Ny. I
England har de skriftliga vittnesmal, som
man far signera. Under den hir perioden
har jag inte varit i kontakt med aklagare
Ny, hade jag sagt. Sa tittade jag igenom
det en sista gang och skrev under.

Han séger att han inte forstod vilken
vikt man i England lade vid skriftliga
vittnesmal, till skillnad frén i Sverige dér
dessa kan dndras i efterhand. En tid se-
nare satt han pa sitt kontor och gick ige-
nom sina mail.

- Jag har en massa olika fack for mina
mail. S& tdnkte jag, jag maste kolla mina
sms ocksd. Mitt bland sms:en ser jag ett
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som jag lagt i fel korg. Smack! (dunkar
handen i bordet) Hon har messat mig
under den dir perioden!

Kallades till High Court

Sms:et fran Marianne Ny, aklagare i As-
sangefallet, var ett av tre, och inneholl en
fraga om Assange skulle kunna forhéras
da han befann sig i Sverige. Hurtig sjalv
hade en tid innan sagt i engelsk rétt att
han sjilv forsokt fa tag pa Marian-
ne Ny men att hon inte hort av sig.
Nu blev han kallad till High Court i
London, dir han blev stélld infér en
engelsk aklagare.

- Nér hon var klar med mig fram-
stod jag som en lognare. Sa bra var
hon. Nir jag har forlatit henne ska
jag leta upp henne och fraga hur hon
gjorde.

Forhoret ledde till att Bjorn Hur-
tig hamnade infér advokatsam-
fundets disciplinndmnd. Han hade
forsokt fa reda pa vad han skulle bli
anklagad for, utan resultat, men var
andé vid gan-
ska gott mod

o komen 66 Hade han sjalv fortfarande varit
Assanges advokat sa sdger han att
mer g i han hade ratt honom att komma till

i rattssalen.
- S& kom-

och det sit

for att medvetet ha vilselett domstol la-
des framfér honom. Da plétsligt gick
han in i sin advokatroll.

- Bade Johan (Eriksson, hans for-
svarsadvokat) och jag sa direkt: Far vi
den nu?! Och sa bérjade vi ga igenom
det som om det var en process med en
for sent inkommen handling.

Hénderna flyger 6ver blocket for att
visa hur de tvd advokaterna prickade
av pa papperet som de plotsligt fatt. De
lyckades tillsammans fa yrkan om ute-
slutning dndrad till en varning for for-
sumlighet snarare d4n medvetet vilsele-
dande.

Skulle radda Assange till Sverige

Han lutar sig fram sager att det var “hans
smala lycka” att han dnda talade sanning,

[ o4
&
\
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o ot - Sverige och lata sig forhoras.

méanniskor vid
ettlangt bord. Dé borjade jag kinna mig
lite nervds, det blir jag inte sa ofta. Re-
geringsrepresentanter sitter dirinne och
ingen ler. Alla barasitter dar och tittar pa
mig. Det kindes inte sa roligt.

En stimningsansokan om uteslutning

trots att en person fran det engelska for-
svarsteamet ville att han skulle halla fast
vid att ingen kontakt hade skett. I efter-
hand tycker han att han lart sig véldigt
mycket av motgangarna med Assange,
och att han kdnner att han vet vad han

gar for battre nu. Han beklagar ocksd att
Assanges nuvarande advokater inte ut-
nyttjat hans misstag mer for att fa med
sig aklagaren till London for att forhéra
Assange.

- De skulle ju kunna skylla pa mig.
De hade kunnat sdga att den déliga stim-
ningen berodde pa mig. D& hade de kun-
nat fa med Marianne Ny pa att aka dit.

Hade han sjilv fortfarande varit As-
sanges advokat sd sidger han att han

€€ Nir hon var klar med mig fram-
stod jag som en lognare. Sa bra var hon.
Nér jag har forlatit henne ska jag leta

upp henne och fraga hur hon gjorde.

hade ratt honom att komma till Sverige
och lata sig forhoras. Han tror att det ar
osannolikt att Assange skulle utlimnas
till USA.

- Det gar inte att utesluta, men jag
tror att Sverige skulle ha svért att bibe-
hélla sin prestige utomlands och samti-
digt skicka ivig honom. Sa jag tror inte
att de gor sa.

Hurtig funderar vidare éver om miss-
tankarna mot Assange kan forstirkas av
att han inte kommer till Sverige och later
sig forhoras. P4 fragan hur Assange var
att arbeta med sé tystnar han och 6go-
nen glittrar till.

- Det uttalar jag mig inte om i media.
Du fér dra dina egna slutsatser av det.

Mobilen som ligger bredvid honom
pé bordet borjar ringa och plinga allt
mer. Hurtig skrattar och sdger att det ar
sa den brukar hélla pa; att han &r forva-
nad 6ver att den varit sa tyst hittills. Han
ska snart ivdg och triffa sin familj. Men
forst ger han ett rad till alla som funde-
rar pa att bli férsvarsadvokater.

- Ta inte allt pa for stort allvar. Vaga
tanka - sluta las. Ta inte dig sjdlv pa for

allt for stort allvar. Jag tror att man mas-
te vaga bjuda pa sig sjilv som méanniska
for att bli en bra jurist eller advokat. Det
ar hela tiden ett samspel ménniska till
ménniska i det har jobbet. Och jobba
inte ihjal dig. Sjdlv jobbar jag for att det
ar kul!

TEXT

Maline Holmlund
FOTO pd Hurtig,
hurfigandpartners.
se. FOTO pd&
Assange, Cropbot
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En stressig
hosttermin®
- Det beror pa...

DU KANNER sckert till
Grey's anatomy. En ame-
rikansk TV-serie ddr hand-
lingen kretsar kring IGkare
som i pilotavsnittet precis
tagit examen och ska bdrja
praktisera medicin. 2011
kom juristernas motsvarig-
het - Suits.

AG fastnade vid serien fran
J forsta scenen. En ung kille vars

huvud rymmer allt som finns att
lara pa Harvard law school men som is-
tallet for att ldsa dér promenerar pa helt
fel sida av livets vég, blir upptackt av en
stjarnadvokat pa en av New Yorks for-
ndmsta firmor. Den lilla detaljen att han
inte har en advokatexamen sopar de un-
der mattan och fran dag ett pa firman far
han visa framfétterna.

Dock dr det latt att lagga mérke till en
markant skillnad mellan de tva serierna.
I Grey's anatomy lamnar ldkarna sjuk-
huset da och dé och vi far ta del av deras
privatliv. Juristerna i Suits ldmnar i stort
sitt aldrig kontoret och nér de gor det ar
det for att mota en klient.

Jag minns min allra férsta dag som ju-
riststudent. Under en foreldsning i Aula
Magna fick vi studenter stélla fragor till
en panel med praktiserande jurister. En
student rickte upp handen fragade vad
som var panelens framsta rad till jurist-
studenter. Svaret blev ungefir, "Hitta
nagon att skaffa barn med nu, under ut-

bildningen. Ni kommer aldrig att ha s&
mycket fritid som ni har nu". Vi tittade
ner pa vara blytunga hogar med kurslit-
teratur och skrattade nervost.

OAVSETT OM du precis har haft din forsta
introduktionsforeldsning eller har pa-
bérjat din sista termin &r jag overtygad
om att du nagon gang kint dig stressad.
Orosfragorna avloser varandra: Har jag
letat efter stavfel tillrackligt médnga gang-
er i min PM? Kommer jag att fa ett jobb
trots att jag fick BA pa den hér tentan?
Har jag haft tillrackligt bra sommarjobb?
Borde jag ansoka om medlemskap i fler
studentféreningar? Kommer jag att fa
sitta ting? Kommer jag ens att fa ett jobb?

For manga andra studenter kan jag
tinka mig att orosmolnen skingrar sig
den stund de far veta att de blivit antag-
na till universitetet. De ser framfor sig
nagra ar med studier som endast kri-
ver ett godkédnt och sedan véntar jobbet
pa dem. Vi jurister ser det inte sa. Trots
att vi kommit in pa en av Sveriges mest
populdra utbildningar fortsétter vi att
oroa oss, att stressa och att hetsa. Den
lilla lunchrast vi unnar oss dgnas inte at
smaprat, utan om att forsoka lasta over
lite av var egen angest pa nagon av vara
kurskamrater.

Att kurserna dr oerhort roliga, att vi
lér oss forsta sd intressanta saker och att
vi kommer att fa mojlighet att d4gna oss at
det hir spannande yrket for resten av véara
liv, drunknar litt i korvstoppningen.

SLA IGEN lagboken, minimera Karnov,
ta ett djupt andetag och sdg efter mig: Vi
klarar det har. Vi kom in, vi ldser, vi skri-

B KRONIKA

ver och vi tentar. Vi sportar

och jobbar och laser lite till. Stryker un-
der i forarbeten och soker bland ritts-
fall. Anda ér det allt for f4 som kinner
sig duktiga. Som kédnner att framtiden
kénns trygg, att livet dr har och nu. Allt
for manga har en klump i magen, mar
daligt och kénner sig otillrdckliga. Bara
for att nagon, nagonstans, nagon gang
fick oss att tvivla pa att vi duger. Fick oss
att tro att vi maste vara bést for att klara
oss. Bist for att ha en framtid. Bést pa
vad? Nagon kommer alltid att vara batt-
re an du pé nagot, men du kommer ock-
sa alltid att vara béttre pa nagot annat.
Det enda som i slutdindan betyder nagot
ar att vi forsoker att vara den allra basta
versionen av oss sjilva, idag.

En helt ny termin ligger framfér oss
och jag tror att det kommer att bli den
basta hittills. Skulle ni mot férmodan
sitta ddr pa tentan om nagra veckor och
inte ha ndgon aning om vad ni ska svara
pé fragan framfor er, kan jag som avslut-
ning tipsa om en mycket vilanvénd fras:
"Det beror pa".

TEXT Edith Grundin
FOTO Privat
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Hemliga chefer vid

landets lanspolismyndigheter

- dom i kammarratten innebdr att namn
inte langre behover Iomnas ut !

“DET AR BARA 1 POLIS-
STATER SOM POLISEN
ALDRIG GOR FEL.” Uttryck-
et hors ibland | samband
med hdndelser ddr polisen
kritiseras. Innebdrden ar aft
det i Sverige finns mojlighet
att granska polisens verk-
samhet och att missforhal-
landen uppmdarksammas.
Men det ar inte alltid verk-
ligheten ser ut s& har,

OM medborgare ar detta tveklost
s ndgot att vara glad 6ver. Den som

dger valdsmonopolet i en demo-
krati ska tdla granskning. Saledes dr det
en uppgift for media och sirskilt SVT
som har regeringens uppdrag att granska
makten (9 §sandningstillstandet).

Sedan den 30 januari star dock jour-
nalister som granskar polisen infor bety-
dande problem. Detta datum beslutade
namligen Hogsta férvaltningsdomstolen
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att inte ge provningstillstand f6r en dom
frdn kammarratten i Stockholm (mal nr
6934-13). Kammarrittens avgorande
innebdr att personal som arbetar i ldns-
kommunikationscentraler vid landets
polismyndigheter inte lingre behover
uppge sitt namn pa frdga frén allmén-
heten. Myndighetens tjanstgoringslista,
dér namnet finns, omfattas namligen av
sekretess.

ETT UTLAMNANDE “kan
skada den framtida poli-

sverksamheten” som det (14 Vad som ar verkligt svindlande
star i domskilen. For att - § gammanhanget dr att vakthavande

fortydliga: Den reporter

som ringer vakthavande befﬁl i praktiken ar myndighetschef

ARGUMENTEN HAR varierat. Likasa
kammarrittens domslut, som i ett fall
ar pé kolliderande kurs med senare av-
goranden fran samma domstol (jfr mél
nr 3190-13 med 4208-13). Till stod for
sitt beslut att inte lamna ut uppgifterna
till SVT anfér kammarriétten ett rattsfall
fran tiden efter mordet pa Olof Palme
(RA 1991 not.92). Di begirde en pri-
vatspanare att fi veta vilka som arbetade
i Stockholmspolisens linskommunika-

befil for att skriva om efter kontorstid.

nattens brott kan inte

lingre rdékna med att

kunna skriva vakthavandes namn i arti-
keln. Kammarrittens dom géller SVT:s
upprepade forfragningar om att fi ta del
av namnet pa vakthavande befil under ett
antal datum i samband med doédsolyckan
vid Hjulstabron forra &ret. Uppsalapoli-
sen har ldmnat ut uppgifterna till Upsala
nya tidning men séger nej till SVT.

tionscentral under mordnatten. Reger-
ingsratten sa inte helt ovintat nej till ett
utlimnande. Det lagrum som kammar-
ritten hanvisar till (18 kap, § 1 st. 2 Of-
fentlighets- och sekretesslagen) omfattas
av rakt skaderekvisit. Det innebar sekre-
tess av den svagare graden. Men det spe-
lar alltsd ingen roll.

KONSEKVENSEN AR att kriminalreport-
rar i framtiden kan hindras fran att folja
upp nyheter i fall dar polisen lamnat fel
information eller dér polis misstédnks for
brott. Vad som ér verkligt svindlande i
sammanhanget dr att vakthavande be-
fal i praktiken dr myndighetschef efter
kontorstid. Men vem han eller hon &r
behover alltsa inte myndigheten beritta.
Svensk polis har hogt fértroende hos all-
ménheten och sdgs ibland vara en av de
bésta poliskarerna i varlden. Som med-
borgare dr detta tveklost nagot att vara
glad 6ver. Den som dger valdsmonopolet
i en demokrati ska tala granskning. Det
ar bara i polisstater som polisen aldrig
gor fel.

1 Artikeln har tidigare publicerats i Tidningen Jour-
nalisten. SVT:s granskning av myndigheternas age-
rande i samband med dodsolyckan vid Hjulstabron i
mars 2013 dr nominerad till guldspade 2014.

2. Min blogg, dir domarna som ndmns i artikeln
finns samlade: handlingsoffentlighet.com.

3. SVT:s temasajt for rapporteringen: Sok pa SVT
och Dédskraschen vid hjulstabron

B ARTIKEL

TEXT Carl Larsson,

journalist p& SVT

samt juriststudent .
pd SU:s andra
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Chqrjoﬁe' Nar SifT
dromjobb

OG kommunen

ATT JOBBA i det offentliga, p& en kommun, var det
varsta Charlotte Nilsson kunde tdnka sig nér hon plug-
gade juridik och retorik i Uppsala. Nu ar hon kommun-
sekreterare pd Striingnds kommun och stormtrivs.

Hur hamnade du hér?

Jag hade arbetat pa bank och pa Vinge
och kidnde efter det att jag ville ha ett mer
operativt arbete. Sa jag sokte pa en an-
nons dér de letade efter en ny nimnds-
ekreterare. S& sméaningom dndrades min
tjanst till kommunsekreterare.

Hur ser ditt arbete ut?

Min arbetsroll har vaxt fran administra-
tor till kommunsekreterare. Arbetsupp-
gifterna handlar mycket om processen
kring kommunstyrelsen. Det rér sig om
nidmnder, beslut i kommunstyrelsen eller
i fullméktige. Jag ska forbereda arenden,
praktiskt planera sammantriden och
gora efterarbetet efter sammantradena.
En kommunsekreterare ér ett bollplank
till handldggarna i enskilda drenden och
mycket tid gar till att prata om besluts-
gang. Du dr bryggan mellan politik och
forvaltning.

Vilka férdomar har du sjdalv haft
och métt om att jobba «pd& kom-
munen»?

Som student sa jag nagon gang: «Det vir-
sta som kan hédnda, det dr att jag blir
kommunjurist.» Jag trodde att det skulle
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vara trakigt - men blev overraskad! Den
hir kommunen har ju cirka 3000 an-
stillda, vi hanterar en budget pd manga
miljoner och samtidigt kan man komma
ner pa en lokal, liten niva i vissa drenden.
Att arbeta i kommunstyrelsen ér extremt
varierande. Fordomar marks genom att vi
attraherar for lite kvalificerad personal.

Vilka arbetsuppagifter &r roligast?
Jag gillar kriser. Jag gillar adrenalinet nér
det hander saker. Det har varit positivt
att fa ha en sa central position. Det ar
ocksé kul att fa delta i diskussionerna om
stora affdrer.

Vilka &r svérast?

Att arbeta under kommunchefen ger
makt, inflytande och respekt, samtidigt ar
ledarrollen just informell, vilket kan vara
svart. En annan svérighet ar juridiken.
Det dr manga olika lagar att arbeta med
och dessa ska kombineras. Problemen ska
16sas med alla olika perspektiven.

Vilka kunskaper har du utvecklat
sarskilt mycket i den har tjéinsten?
Juridisk fingerfardighet, fléden, proces-
ser och processledning.

o

€€ rordomar mirks
genom att vi attraherar

for lite kvalificerad
personal.

Vilka egenskaper &r bra att ha
som kommunsekreterare?

Att vara strukturerad ar nodvindigt och
man ska vara talig - «<ha skinn pd nésan».
Dessutom maste man gilla utmaningar
och politik. Om man inte ar politiskt in-
tresserad kan det bli outhardligt.

Hur har du utvecklats som person?
Jag har vaxt i bemétandet av manniskor.
Forut var jag vildigt «rak» men nu ér
jag mer smidig och kan navigera och
balansera olika intressen och viljor. Jag
har blivit bra pa att bygga langsiktiga
relationer. Eftersom jag har fatt mycket
positiv feedback har jag blivit lugnare
och tryggare.

Vilket ar ditt drémjobb?

Det hir har nog varit som ett dromjobb.
I framtiden vill jag fortsitta bygga lang-
siktiga relationer. Jag vill strukturera val-
fairdssamhallet pa ett annat sitt for att vi
ska kunna moéta framtidens utmaningar.
Och jag tycker att det dr fint att arbeta
for det offentliga.

TEXT & FOTO Cristina Keskitalo
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M FRAGA ARBETSRATTAREN

FRAGA
.ARBETS'

RATTAREN
REBECCA

REBECCA HENRIQUES arbetar som arbetsratts-
jurist p& bransch- och arbetsgivarorganisationen
Elektriska Installatérsorganisationen EIO. Hon har
sedan tidigare en fil.Lkand i personal- och arbefts-
livsfr&gor och har slutfort juristprogrammet pd SU.
Stall dina arbetsrattsliga fragor fill Rebecca ge-
nom att mejla arbetsratt@iustbbararen.se

Arbetsgivare
som frdgar om
graviditet

Fraga: Jag har en kompis som fértt
frdgan p& en jobbintervju om hon
planerar bli gravid. Har du nagot
bra svar p& vad man kan séga
under en intervju om man fér den
frdgan? Vad gdller rent juridiskt, fér
intervjuaren frdga om sédant?
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Svar: Det ir tillitet for arbetsgivare att
vid anstdllningsintervjuer stilla fragor
till de sokande om familjeférhallanden,
barn och planerade graviditeter. Dock
gor arbetsgivaren sig sjilv en stor otjanst
om man fragor kvinnor om de planerar
att skaffa barn och sedan gallrar bort
dem, eftersom det finns en stor risk att
de kvinnor som svarat att de planerar
att skaffa barn kan uppleva att de blivit
konsdiskriminerade.

For att konsdiskriminering ska anses
toreligga stdlls kravet att din van blivit

minde férmanligt behandlad dn en jam-
forelseperson i en likartad situation. Be-
greppet likartad situation tar framst sikte
pé att de arbetssokande ska ha liknande
meriter sasom utbildning, erfarenhet
eller personlig lamplighet. Om din vin
har lika eller i huvudsak lika meriter som
den som far arbetet s& hamnar arbetsgi-
varen i en situation dar man maste bevi-
sa att missgynnandet inte har berott pa
att din vén har sagt att hon planerar att
bli gravid.

Som arbetsgivare fir man kallt rakna

med att arbetssokande i fertil dlder kan
fa barn. Fragor om graviditet hor inte
hemma pa en intervju eftersom det inte
avgér huruvida man dr kvalificerad for
tjdnsten.

Skulle intervjuaren dnda stdlla fragan
om planerade barn sa har den arbets-
sokande inte nagon skyldighet att svara
pa den i och med att fragan i sig 4r en
krankning. EU-domstolen har dven fast-
slagit att det inte &r tillatet att sdga upp
en kvinnlig medarbetare som fortigit,
och indirekt lamnat oriktiga uppgifter,
om graviditet i mal C-109/00. Dock ar
det inte alltid sa enkelt eftersom den

M FRAGA ARBETSRATTAREN

66 Om man ljuger pa en intervju och
lamnar oriktiga uppgifter som ar av
viasentlig betydelse for anstdllningen sa
kan det utgora en grund for uppsagning...

som &r pa anstillningsintervju vill gora
ett gott intryck genom att vara tillmo-
tesgaende och svara pa frigor, dven om
dessa ir irrelevanta for tjansten. Min
rekommendation &dr dérfor att svara att
man inte planerat sa langt fram i tiden
och sedan stilla en motfraga med fokus
pa ndgot annat.

Enligt fordldraledighetslagen ska ar-
betstagaren anmaila till arbetsgivaren att
man vill vara fordldraledig tva mana-
der fore ledighetens borjan. Detta dr en
mattstock for ndr lagstiftaren anser att
arbetsgivaren har ratt att fi veta om en
graviditet och du som arbetssékande be-
hover inte beritta tidigare dn sa, sdrskilt
inte om du upplever att det kan vara till
din nackdel.

Ljuga om kvalifi-
kationer pa
infervjun

Fraga: Hej! Vad hander om man
ljluger p& en anstaliningsintervju om
mina kvalifikationer? Om jag fill ex-
empel dverdriver mina franskakun-
skaper och det senare visar sig att
jag gor ett daligt jobb pd grund av
sprékbristen. Kan man sté till svars

for det senare om jag fér jobbet?
Svar: Huvudregeln ir att en arbetsso-
kande &r skyldig att limna korrekta upp-
gifter under en intervju. Det undantag
som finns dr om uppgifterna i rattslig
mening &r irrelevanta for tjansten och
skyddas av exempelvis diskriminerings-
lagen, exempelvis fragan om graviditet
som togs upp i féregaende svar.

Det hér innebdr att om man ljuger pa
en intervju och ldmnar oriktiga uppgif-
ter som 4r av vésentlig betydelse for an-
stallningen sa kan det utgora en grund
for uppsigning eller avskedande. Det
far ocksa betydelsen att arbetstagaren
har missbrukat arbetsgivarens fértroen-
de. Sa om du medvetet skulle ha lamnat
oriktiga uppgifter om dina sprakkunska-
per och det sedan péverkar din mojlig-
het att fullgora arbetsuppgifterna pa ett
kvalificerat sdtt sa kan det leda till att
arbetsgivaren avslutar din anstéllning
genom uppsdgning, avsked eller héaver
ditt anstallningsavtal enligt avtalslagens
ogiltighetsregler.

FOTO Niklas Bolin Djanaieff
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INTERVJU: Richard Ramberg 26 o

En av Sveriges
yngsta affars-

jurister

RICHARD RAMBERG har gjort en raketkarriér som ménga
av landets juriststudenter drbmmer om. Richard blev i april
anfagen som ledamot i advokatsamfundet och blev dar-
med sannolikt Sveriges yngsta advokat genom fiderna.

A fragan om hur det kinns att ha
P lyckats uppna den bedriften sva-

rar Richard “gott” pa goteborska
och med ett brett leende.

Trots den stora uppmirksamheten
han fatt inom juridikvarlden si har Ric-
hard valt att gora ett avsteg fran advokat-
verksamheten. Den 29 augusti uttridde
han fran advokatsamfundet och blev
ddrmed den yngsta personen nagonsin
att ocksa bli av med sin advokattitel.

Det ar alltid kul att sl rekord, sager
Richard och skrattar. Nej men den 1
september blev jag linad fran G&D av
private equity-firman Nordic Capital f6r
en 12-manadersperiod. Jag 4r nu tjanst-
ledig fran G&D och anstilld som Legal
Counsel pa NC Advisory AB, Nordic
Capitals fonders radgivningsbolag, och
som advokat behover du - grovt férenk-
lat — vara anstdlld av, eller driva, en ad-
vokatbyra for att behalla din titel. Darfor
ansokte jag om uttrade.

Fram till augusti i ar har Richard
alltsa jobbat som bitradande jurist pa
den vilkdnda advokatbyran Gernandt
& Danielsson i ca tre och ett halvt ar.
Trots att arbetsuppgifterna dr ganska
langt fran det man ldr sig i skolan s an-
ser Richard att man har nytta av myck-
et av det man ldr sig under studietiden.

- Som affarsjurist beh6ver man inte kun-
na t.ex. ABL ordagrant for att bli fram-
gangsrik men det hjéilper att ha goda
grundkunskaper eftersom man da litt-
are kan identifiera problemstillningar
och snabbare hitta svar pa frigor som
uppstar. Den juridiska metoden man lar
sig i skolan anvander man sig ocksa all-
tid av i yrkeslivet.

Richard studerade pa Uppsala Uni-
versitet och blev klar med studierna i
december 2010.

Mina tips till studenter &r att alltid
forsoka fokusera pa malet nir det kidnns
som tuffast, att belona sig sjilv niar du
har natt malet och att inte tappa bort det
sociala. Manga drunknar helt i bockerna
och tappar da nagra av de absolut vikti-
gaste egenskaperna en skicklig affirsju-
rist kan ha, namligen social kompetens
och social forstéelse.

Richards halvsyster dr Christina Ram-
berg och hans pappa dr Jan Ramberg,
béda vilkinda professorer inom juridik,
men trots det var det inte en sjdlvklarhet
for Richard att bli jurist.

Nej, det dr fortfarande inte sjalvklart
och jag reflekterar regelbundet 6ver min
arbetssituation och vad som é&r viktigt
for mig. Hade det inte blivit juridik s&
hade jag nog last ekonomi - arbete pé

M INTERVJU

3 SNABBA

1. Vilken paragraf i lag-
boken anvéinder du mest?
Nagon av de fyra paragraferna
i 12 kap. Byggningabalken kan-
ske? Annars hdnger jag ganska
mycket i 2 kap. LHF och 17-18
kap. ABL.

2. Om du fick éndra en lag,
vilken skulle du éndra?

Det vore vdl inte allt fér kontro-
versiellt aft séiga aft avtalslagen
kanske skulle md& bra av en liten
uppfrdschning...?

3. Vem ar din stérsta forebild?
Tyrion Lannister frdn Game of
Thrones. Han har humor och
sjélvdistans, samfidigt som han
utnyttjar sina talanger och fér-
magor till 100
procent, Sen
har vi unge-
far samma
instalining
till gott vin
ocksa.

en investmentbank tror jag till exempel
hade passat mig bra. Aven dir har man
ju en kvalificerad radgivarroll precis som
man har som advokat.

Om fyra ar dr det fotbolls-VM,
vilka vinner och vad gor du da?
Belgien vinner, de hade ett bra lag i ar
som ocksd var det tredje yngsta i hela
turneringen och om fyra &r kan det ha
blommat ut ordentligt. Jag maste vara pa
plats, annars dr jag missndjd med mitt
liv som davarande 30-aring.

TEXT Adam Borg FOTO Malin Wédk
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En internationell

JURIDISKA FORENINGENS Internationella kommitté &kte
under véren pd studieresa till New York i &tta dagar med
fokus pd& internationell réitt, L&s om deras resa och bli

inspirerad fill att anordna fier resor tillsammans med Inter-

nationella kommittén.

AGEN efter sista tentan ir vi
13 forvantansfulla studenter
som med nyfikenhet pé vad sta-

den har att erbjuda sitter siktet mot New
York.

DAG 1:

Manhattan Supreme Court

Det forsta besoket for resan gar till Man-
hattan Supreme Court med férhopp-
ningen att f en inblick i hur det ameri-
kanska rittssystemet fungerar. Mr Jorge
A. Rubel, Case Management Coordina-
tor tar oss till en imponerande rattssal
och vil dér sitter han oss direkt i arbete.
Hir ska det inte enbart pratas fran hans
sida utan for att illustrera hur det ameri-
kanska systemet fungerar far han oss att
anta olika roller och spela upp ett fiktivt
fall som han allteftersom hittar pa och vi
far bidra till hur fallet skulle 16sas utifran
amerikansk rdtt och vissa svarigheter
lyfts fram.

Efter ungefdr en timma av rattegangs-
spel var det dags for oss att ta den kun-
skap vi fatt och ndrvara pa en réttegang.
For var del blev det en mordritteging

)

dar ett slagsmal mitt pd dagen hade ut-
mynnat i ett mord. Kénslan av att ha kas-
tatsinien

amerikansk tv-serie dr stark dar alla,
fran domaren till advokaterna, spelar sin
tydliga roll och emellanat ropar objec-
tion, sustained eller overruled och kon-
trasterna till svensk rétt gor sig tydlig.

New York State Office of the
Attorney General

Resans andra mote gar till Andrew H.
Meier, Deputy Bureau Chief vid New
York State Office of the Attorney Gene-
ral. Val ddr far vi dven triffa hans kolle-
ga, Karla G. Sanchez, Executive Deputy
Attorney General for Economic Justice.
Innan motet borjar kommer en budkille
in med fem gigantiska familjepizzor och
Andrew som enligt sin filosofi” dta forst,
tala sen” ber oss hugga in medan han
pratar om sitt jobb. Vid New York State
Office of the Attorney General, att jim-
féra med vart justitiedepartement, arbe-
tar de med drenden som ror statsmakten
mot andra och kan i sin position stimma
vem som helst. Arendena dr minga och
av skilda slag men charmen med jobbet

karriar i sikte

ar enligt Andrew att man faktiskt kan
trycka folk i andra riktningar och fa till
férandring.

Med stark passion berittar Andrew
och Karla om sitt arbete och med stor
humor delar Andrew med sig av “the do
and do not” nir man laser juridik - en
lista som fler én jag antecknar ner flitigt.

Denna myndighet tar emot prakti-
kanter. Oftast 4r dessa frain Amerikan-
ska universitet men mojligheten att som
svensk gora praktik dér finns. Praktik-
perioden varierar frdn 3 ménader och

uppat.

Fried Frank
Dagens sista besok blir den amerikanska
advokatbyran Fried Frank vars enorma
kontorskomplex och utsikt tydligt be-
kraftar deras framgang. I ett stort mo-
tesrum med utsikt som néstan far en
att tappa andan moter vi den svenska
delegation som satts ihop &t oss. Denna
bestdr av advokaten Caroline Sandberg,
Carl Staben och Hanna-Ruth Gustafs-
son. De tva sistndmnda har kopplingar
till Sverige via studier och slikt medan
Caroline dr uppvuxen och har tillbringat
storre delen av sitt liv i Sverige. Hon har
dock alltid haft siktet mot en internatio-
nell karridr. Caroline talar varmt om sta-
den och sitt jobb. Transaktionerna hon
far gora dr storre, likasd projekten som
hon deltar i.

Som hon uttryckte det "Man ér i hjar-
tat av det som hénder”. Men visst, stres-

4 TIPS FRAN NEW YORK-BESOKEN

1. Sidmeriter véger tungt och ér ndgot man bor fylla sitt CV
med under sin studietid.

2. Sprékkunskaper ér alltid en férdel
3. Vill du jobba i New York s& ér en praktik en utmdarkt mojlighet
4. Jobba pd att utvidga ditt kontaktnét medan du studerar

REPORTAGE
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sen kan ibland vara stor och likaséa
ar det korta deadlines. Trots vissa
hinder lingst med végen angrar
hon inte for en dag att hon édkte
till New York. Deras tips for den
som har en ambition att jobba in-
ternationellt och da sarskilt i USA.
For det forsta, en masterutbildning fran
ett amerikanskt universitet dr néstan ett
krav, likasa bar exam som é&r tre veckors
intensivt plugg. Efter métet blev det af-
ter work med advokaterna vid byran och
det blev en trevlig men sen kvill for oss.

DAG 2:

UNDP

Dag tva, eller snarare FN-dagen inled-
des med United Nations Developme-
nt Programme (UNDP) dér vi triffar
Maty Ndiaye och Mr. Alejandro Alvarez.
UNDP jobbar for att tillsammans med
linderna sjilva hitta lokala 16sningar for
att bland annat starka jamstdlldhet och
demokrati, forebygga och 16sa konflikter
och spridning av hiv och aids. Att frimja
kvinnors stéllning och stirka respekten
for minskliga rattigheter genomsyrar
hela deras verksamhet.

UNDP tar l6pande emot praktikanter
fran 3 manader och uppat. For att soka
dessa praktikplatser ska du ha en kandi-
datexamen i bagaget och de tipsar oss att i
sin ansdkan tydligt motivera vilken avdel-
ning och vilka fragor man vill jobba med.

FN, Rule of Law

Efter bescket hos UNDP sa beger vi oss
kvickt vidare till meckat fér FN i New
York, FN:s hogkvarter dir vilrenomme-
rade Giovanni Bassu, Senior Rule of Law
Officer tar emot oss.

Innan dess ar vi dock tvungna att ta
oss forbi alla sdkerhetskontroller. Sa-
kerhetspadraget dr mycket stort och det
kréavs fem ur deras personal for att fa in
oss i byggnaden. Overallt finns vakter
och vi behover passera flera sikerhets-
kontroller for att komma till ratt del av
den gigantiska och onekligen impone-
rande byggnaden.

Giovanni Bassu - en man med en
mycket gedigen meritlista och en vil-
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kand profil inom fragor som rér méansk-
liga rattigheter berittar hur det var nir
han tog sig fram pa da okdnd mark och
hur arbetet vid Rule of law unit bedrivs.

Det som tydligt framkommer allt-
eftersom han berittar dr hur stor bety-
delsen av specialkunskaper, sprak och
erfarenheter ér for att jobba vid FN. ”Du
maste sticka ut bland de tusentals ansok-
ningar som vi far in. ”Vem som helst kan
studera men det du gjort vid sidan av
sarskiljer dig”

FN och dess ménga avdelningar tar
kontinuerligt emot ansdkningar till sina
praktikplatser; kraven &r att man ska ha
last ndgra ar pa universitetet
och att man har ett utpraglat
intresse for dessa fragor. Sok-

fokus &r att arbeta for insatser som fram-
jar kampen mot religiost vald och global
fattigdom. Det direkta arbetet sker inte
fran nagot kontor utan World Faith &r
uppbyggt efter lokala insatser pa plats
och av tusentals volontirer som deltar i
projekten och bygger vidare pa dem. Ef-
tersom varje enhet leds av en eller flera
lokala ledare, kan de identifiera behoven
i samhallet och ta itu med de lokala ut-
vecklingsfragor som finns.

Med stor passion berdttar han om
arbetet vid World Faith och vi sitter alla
som tagna av allt han berittar for oss.
Som en levande inspirationsbok och i

€6 Vem som helst kan

trycket ar hart och den som studera men det du giort

vill ha chans att praktisera

vidiN firvara beredd paat Vi Sidan av sdrskiljer dig.

Fréin vanster: Desirée Andersson, Shgipe Carkani, Emelie Skoglund, lize
Lukins, Rebecka Ahlgren, Lina Bergman, Andrea Hemming, Jennie Ekborg,
Klara Andersson, Johanna Landstrém, Dmytro Kolomoytsev, Simon Rose
och Charlotte Brandin

vénta pa svar i upp till sex manader.

DAG 3:

World Faith

Dagen inleds med ett besok till NGO:n
World Faith. Dess grundare, Frank Fre-
dericks har en examen frdn NYU och
har dérefter jobbat inom musikindu-
strin, dédribland som manager fér bland
annat Lady Gaga. Ar 2006 testade han en
ny bana och startade World Faith. Dess

viss mén provokatér som mer dn girna
tar stdllning i hogst aktuella politiska
fragor kring minskliga réttigheter, lag
och politik blir det bra diskussioner. Vi
gar dérifrén inte enbart fulla av inspira-
tion men 4dven med en kénsla av att det
hér kommer jag kunna nyttja.

World Childhood Foundation
Direfter gar vi mot Fifth Avenue och ett
besok hos World Childhood Foundation

dir Charlotte Brandin, Executive Di-
rector tar emot oss och ger oss en inblick
i deras arbete runt om i vdrlden. World
Childhood arbetar for att férhindra att
barn utsétts for overgrepp eller explo-
atering. Arbetet sker genom att verk-
samheten stodjer ett hundratal projekt
vérlden 6ver som arbetar med barn som
blivit utsatta eller riskerar att utsattas for
overgrepp, barn i sambhillets vard, gatu-
barn och familjer i riskzonen. De stédjer
inte enbart dessa projekt finansiellt men
ocksa genom strategiskt stod, kapacitets-
utveckling och nétverksméjligheter.

Under métet far vi dven traffa deras
nuvarande praktikant som varmt berét-
tar om sin praktik vid Childhood och de
uppdrag hon far gora.

World Childhood tar emot prakti-
kanter under sex manader pé varen och
hésten. Tipset de ger oss dr att man tyd-
ligt visar vad man kan bidra med och
hur man kan gora det. Ett brinnande in-
tresse for barns rétt dr ett maste.

Mannheimer Swartling

Dagen avslutas med ett kvillbesok pa
advokatbyran Mannheimer Swartling,
MSA. I en imponerande sal och med
lika imponerande meny bjuder de oss pa
en mycket trevlig kvall samtidigt som vi
far en inblick i Mannheimer Swartlings
arbete i New York och framférallt moj-
ligheten fér oss som blivande jurister
att jobba utomlands. For mojligheten
ar stor via de utlandsstationeringar som
byran erbjuder sina anstéllda.

Maria Tufvesson Shuck, en kvinna
med en gedigen meritlista och som ar
ansvarig for Mannheimer Swartlings
kontor i New York beréttar varmt om li-
vet i New York och hur det dr att jobba
i staden som aldrig sover. P4 motet far
vi dven triffa fem av hennes kollegor;
Evelina Anttila, Hampus Thofte, Henrik
Johansson, Jakob Wijkander och Dijana
Malicbegovic som alla 4r specialiserade
pa olika omraden fran foretagsoverlatel-
ser, aktiemarknadsjuridik, Immaterial-
ratt till medierdtt. Under kvéllen hinner
vi mingla runt och héra mer om deras
bakgrund och fa tips inf6r framtiden.

For juridikstuderande finns méjlig-
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Fréin vanster: Desirée Andersson, Emelie Skoglund, Jennie Ekborg, Shaipe
Carkani, Klara Andersson, Dmytro Kolomoytsev, Simon Rose, Rebecka
Ahlgren, lize Lukins, Andrea Hemming, Lina Bergman och Johanna
Landstrébm. Bakom kameran: Adam Rogowski

€6 SACC-New York tar emot
praktikanter i mellan fyra till fem
manader saval under varterminen
som under hostterminen.

heten att gora uppsatspraktik och dven
vara sommarnotarie vid deras kontor i
Stockholm. For New York-kontoret kan
man enbart i undantagsfall gora praktik.

DAG 4.

Svenska handelskammaren
Dagen inleds med svenska handelskam-
maren dér Filip Enocsson tar emot oss.
Under besoket far vi dven triffa den
amerikanska advokatbyran Nickson
Peabody som berdttar om sin verksam-
het i New York. Svenska handelskamma-
ren i New York, SACC-New York, arbe-
tar for att framja, befordran, och skydd
av direkta handelsforbindelser mellan
USA och Sverige. De erbjuder foretags-
tjanster som ger flera métbara fordelar
for de svenska foretag som vill ta sig in
pa den amerikanska marknaden.
SACC-New York har dven en full-

spackad eventkalender som ger betydan-
de nidtverk och utbildningsméjligheter
for att 6ka sina medlemmars synlighet,
bland annat genom seminarier, konfe-
renser, luncher och galor. Filip berittar
varmt om arbetet de utfér och framha-
ver sdrskilt mojligheten att som student
gora praktik vid deras kontor.
SACC-New York tar emot praktikan-
ter i fyra till fem manader sévil under
varterminen som under hdstterminen.
Det finns inget krav p4 att praktiken ska
vara en del av utbildningen. Daremot ska
man tala flytande svenska och engelska.

Columbia University
Nista besok gar till det beryktade Co-
lumbia University med dess méktiga
byggnader.

Vil pa plats mots vi av Ida Agering
som &r svensk men som for ndrvarande
laser en masterutbildning vid Colum-
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bia University. Hon berittar med

stor passion om universitetet och

tydliggor skillnaderna fran svensk
utbildning som enligt henne &r sto-
ra. Fran hur man forvéntas bete sig pa
lektionerna till mangden litteratur och
dven den ndrmare kontakten man har
med professorerna.

”Till skillnad fréan svensk juristutbild-
ning s ldr sig professorerna ditt namn
och du fér ett personligt band till dem
dér de kan vara din referens. En kontakt
som vid Juridicum var och nog fortfa-
rande dr i stort sett obefintlig”

Nagot som Ida lyfte fram som nega-

vid svenska foretags utlandsetableringar.
Exportradet assisterar dven svenska fo-
retag som planerar att etablera verksam-
het i USA.

Advokatbyrén
Kilpatrick Townsend
Resans sista besok gar till advokatbyran
Kilpatrick Townsend som med ett mak-
tigt kontorskomplex imponerar innan
vi ens gatt in i byggnaden. P4 plats bju-
der advokatbyran oss pa lunch och med
utsikt over central park &r det en grupp
med lyckliga studenter som njuter av
den sol som stralar utanfor. Efter lun-
chen mots
vi av advo-

66 Till skillnad fran svensk jurist- katen Guy

utbildning sa lir sig professorerna ditt

N. Molinari
och via hog-

namn och du far ett personligt band till im.

dem dar de kan vara din referens...

tivt da det ofta kréavs tva alternativt tre
referenspersoner ifall man vill studera
en masterutbildning utomlands. Hennes
tips dr att redan under juristutbildning-
en skapa en bra kontakt med dina pro-
fessorer och inte vara rddd for att be en
professor du enbart haft en kortare tid
att skriva ett intyg.

DAG 5:

Exportradet
Direfter beger vi oss till Exportradet dér
Vivianne Gillman ger oss en inblick i
deras verksamhet och roll I New York.
Business Swedens uppdrag &r att gora
det enklare for svenska foretag att vixa
internationellt. Med ett betydande nat-
verk samt erfarenhet av svensk indu-
stri och handel arbetar exportra-
det for att hjalpa till

vi dven tala
med advo-
katen Fred
Whitmer som sett fram emot att triffa
oss men tyvarr fastnat i ratten.

Med ett brinnande intresse berdttar
de om verksamheten i New York. Fokus
for Kilpatrick i New York dr immateri-
alrdtt och Guy berittar passionerat om
de fall som de nyss avslutat. Déribland
ett fall som rér Google och deras inkrak-
tande pa forfattares ratt till sina
verk. Utifran besoket
kan foljande ségas,
for den med ett
gediget intresse
for immaterial-
ritt rekommen-
deras det starkt att
lasa pa om Kil-
patrick

Townsend och dess kontor i New York.

Det bestaende intrycket av resan ar
att det finns mycket for den som vill job-
ba internationellt och att det finns lika
manga vagar till malet som mojligheter
i staden. Likval, fran FN till internatio-
nella organisationer sa finns det inga
fasta mallar for hur du nar dit.

Som juridikstudent ar det viktigt att
skaffa sig erfarenhet och bygga pa sitt
CV redan under studierna. For att jobba
i FN ér tva praktikplatser eller liknande
av stor tyngd att ha i bagaget. Oavsett
var i New York du vill jobba, viger det
du gjort vid sidan av dina studier mycket
tungt. Det var enbart vid FN dar sprak-
kunskaper nimndes men sjdlvfallet ar
sprak alltid ett plus. Flera utbildningar i
bagaget dr aven bra och det dr mer regel
an undantag att du har en dubbelkan-
didat och en mas-
terutbildning  pa ‘
det. Med det sagt, :
ge dig ut och leta
tills du hittar na-
got som passar dig
och som kan vara
en bra byggsten till
det mél just du har i
framtiden!

TEXT Andrea Hemming
European coordinator
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lusbararens nyaste
systertidning

— Primdad

SEDAN LANGE finns ius-
bdrarens systertidning-

ar “Dissidenten” i Lund,
“Press Judicata” i Uppsala,
“Rattstrycket” | Goteborg
och “de facto” i Umed.
Men mdénga av vara |&-
sare har kanske dnnu inte
upptdckt “Prima Facie” i
Orebro.

OSTEN 2005 sattes en ny mil-
H stolpe i Narkes jord, da den for-

sta kullen studenter bérjade pa
juristprogrammet i Orebro med mojlig-
het att ta en jur kand dér. Utbildningen
profilerar sig med ett sérskilt fokus pa
muntlig framstillning, dér juridiska fa-
kulteten tar hjélp av retoriklarare.

Men borde inte Juridiska Féreningen
(JF) i Orebro ha en egen tidning? Den
tanken boérjade under 2010 vixa inom
jur stud Angela Barisic, som i slutet av
gymnasietiden vacklat mellan att vilja
satsa pa journalistik eller juridik, men
valde det senare. Hon talade med JF:s
ordférande, som gillade idén, och de sat-
te upp lappar pa campus for att fa till en
redaktion.

En av de skribenter som nappade
var Vinita Qvist. Tvé layoutare, en an-
nonsforsiljare och en tecknare anslét

ool

sig. Angela Barisic blev chefredak-
tor och tidningen fick namnet Pri-
ma Facie. Férsta numrets tema blev
”Vad man kan gora i Orebro’, och
Vinita Qvist fick den roliga uppgiften
att inventera fik och pubar, bland an-
nat for att kolla studentpriser. Numret
kom ut hosten 2011. Vinita berattar:

- I bérjan hade vi ganska enkel da-
torutrustning och bara en eller tva an-
nonsérer. Forsta numret blev nog for
tjockt. I andra numret skrev jag om JF:s
bokbytardag pa campus. Jag fick se-
dan skriva om mer avancerade 4mnen,
dels om den Arabiska varen och dels
om fingslandet av journalisten Martin
Schibbye och fotografen Johan Persson
i Etiopien.

Under hésten 2013 var det ett li-
tet glapp i Prima Facies utgivning, da
sd& manga hoppat av verksamheten att
det inte fanns nagon redaktion ldngre.
Uppgiften att nystarta tidningen f6ll pa
Marcus Maittd Eklund, som 4r nuva-
rande chefredaktor. Han rekryterade en
ny redaktion for att skapa ett nytt kon-
cept, dér profilen inte dr studentikos
utan fokuserar pé aktuella juridik- och
debattfragor. En annan skillnad ar att
man bildat féreningen Prima Facie, som
formellt dr understilld JF Orebro men ir
reellt sjélvstindig gentemot JF:s Gvriga
verksambhet.

- Vir tanke ar att skapa ett forum for
studenter och anstillda pa universitetet
dér det kan ske ett intellektuellt utbyte

mia FACIE

Vinita Qvist var med och startade JF
Orebros tidning Prima Facie &r 2011,

som stricker sig utanfor ldrosalarna. Vi
ar darfor "game” nir det kommer till
att publicera i princip vad som helst, sa
lange det dr kritiskt, annorlunda och ak-
tuellt for universitetet eller juridikstudi-
erna, siger Marcus Méatta Eklund.

Prima Facie kommer ut fyra ganger
om éret och finns bade som papperstid-
ning och pa JF Orebros hemsida jfore-
bro.se under fliken ”Verksamhet”

TEXT & FOTO David Munck
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VI SKULLE BADE md& och
arbeta bdattre om vi kun-
de anvanda vara hjarnor
mer optimalt. Det menar
stresscoachen och “men-
talergonomen” Anneli
Godman, som under véren
foreldste for fackféroun-
det JUSEK om den senaste
forskningen pd& temat “Hjér-
NnQ, stress och prestation”.

Godman dr fokustid, nidgot som
inte alltid &r latt att fa idag, ndr
mobiltelefoner och mailboxar stindigt
piper och platsannonser betonar vikten
av att halla manga bollar i luften sam-
tidigt. Men for kognitiva operationer
fungerar hjdrnan battre om den far fo-
kusera pa en sak i taget, menar Anneli.
Pa ett intelligenstest kan oférmaga att
fokusera pa en uppgift i taget leda till
att testpersonens uppmadtta IQ minskar
med 10 enheter, vilket 4r samma effekt
som en somnlds natt kan ha.
Anneli illustrerade med en 6vning
dér vi fick skriva ner forsta tecknet i

E TT viktigt begrepp for Anneli
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din

- MAXIMERA
hjarn-

apacitet

meningen «Mental ergonomi ér viktigt
och intressant», forsta talet i serien 1-36
och forsta siffran i mobilnumret, sedan
andra tecknet, andra talet etc. fram till
slutet; mobilnumret sa langt dess siffror
racker. Mitt nummer &r pa 0739 sa for
mig borjade sekvensen med M, 1, 0, e,
2,7,1n, 3, 3,t 4, 9... Experimentet vi-
sade hur det stindiga fokusskiftet var
tréttande och tidsédande, dénnu mer for
mig som fastnade péa den oviktiga frégan
om mellanslag i meningen skulle raknas,
vilket ocksa var en minnesbeta. Diarefter
fick vi som kontrast skriva forst hela me-
ningen, sen alla talen 1 - 36 och sist hela
mobilnumret, vilket var mycket léttare.
Ofta ar ju det vi ska fokusera pa mer
komplext dn s&. Vi orkar fokusera i upp
till 40-45 minuter, sen behdver hjarnan
en vilopaus.

Anneli betonade vikten av en psyko-
socialt god miljo genom tankefiguren
«Assar», som star for Anknytning, Sta-
tus, Sdkerhet, Autonomi och Raittvisa.
Hjarnan funkar mycket bittre pa en som
upplever sig fa tillgodoseende av dessa
fem behov. De ska inte ses i ndgon rang-
ordning, och de gar stindigt in i varan-
dra. Detta ger en sannare bild d4n den
strikta behovshierarkin i psykologen
Maslows berdmda behovstrappa, anser
Anneli.

Inte heller As-
sar-behovens
uppfyllelse kan
man alltid styra
over sjalv.

ALLA HAR vi
sakert fatt ett
mejl av nagon
diar vi tolkat
innehallet som
ett pahopp eller
kritik. Nagot av Assar-behoven, i detta
fall anknytning eller status, blir da inte
uppfyllda och vi presterar samre. Men
det gér att 6va sig pé att motverka detta.
Istéllet for att skriva ett surt svar och ga
in i konflikt sa tittar man pa problemet
utifran och kan erkdnna for sig sjilv att
man blev sarad eller forvirrad. Utifran
det kan man kolla upp ifall avsindaren
verkligen menade som man trodde. Det
ar battre 4n att behova ldgga ner tid och
kraft pa konflikthantering, menar Anne-
li Godman, och hilsar att pa agodman.
se kan den nyfikne ldsa mer.

TEXT & FOTO David Munck
ILLUSTRATION Thinkstock

pd& Juristernas Hus.

AGOT forenklat kan sdgas att
N telekom handlar om elektronisk

kommunikation som innebar
overforing av signaler i elektronisk form.
Idag flyter telekom manga ganger in pé
IT-omradet och vice versa. Grinserna
mellan dessa omraden har suddats ut
och det gér darfor inte att isolerat prata
om telekom eller IT.

€6 Tanken bakom var
lagstiftning ar att den
ska vara teknikneutral

Juridiken pa telekomomradet dr ganska
komplex och regelverket &r ofta svérbe-
gripligt och oerhért tekniskt - nagot som
kan innebdra tillimpningssvarigheter. Det
géller alltsa att halla tungan rétt i mun ndr
man jobbar med dessa frégor och det ar
naturligtvis en férdel om man har ett in-
tresse for teknikens spannande utveckling.

Vi bevittnar en oerhért snabb teknisk
utveckling inom telekom och IT och nya
tjanster och losningar dyker upp varje
dag. Tjanster som Skype, WhatsApp och
Viber har idag till stor del ersatt vanliga
telefonsamtal och sms. Teleoperatorer
som t.ex. Telia och Tele2 forlorar sina
intdkter pa grund av dessa tjanster. Sam-
tidigt okar efterfragan pa datatrafik som
ar nodvéndig for att kunna anvinda just

M ARTIKEL FRAN JF-SPONSOR

T'elekom & juridik
- hur funkar det?

HANGER JURIDIKEN med i den snabba tekniska utveck-
lingen pd& telekommarknaden? Finns det n&igra nya reg-
ler p& g&ng som pdverkar oss som telekomanvdndare?
Dessa fr&gor fick vi p& Hammarskidld & Co fillfalle att
diskutera med engagerade studenter under en talarpub

Skype, WhatsApp och Viber.

Hur &r det da med lagstiftningen -
hénger den med i utvecklingen? Tan-
ken bakom var lagstiftning ar att den
ska vara teknikneutral och tillimplig pa
sdval nuvarande som framtida tekniska
16sningar, men vi ser idag att sa inte ar
fallet. Den tekniska utvecklingen har lett
till en hel del fragor som kréver svara ju-

ridiska beddmningar.

SKYPE AR ett utmirkt exempel
som belyser problematiken som
uppstdr vid tillimpningen av
reglerna i praktiken. Fragan om
Skype méste anméla sin verk-
sambhet till Post- och telestyrel-
sen (PTS) har varit uppe f6r bedémning
hos PTS tva génger med tva helt olika re-
sultat. Om PTS, som ér tillsynsmyndighet
pa omrédet, har svarigheter med regel-
tilliampningen, hur ska da operatérer pa
marknaden veta vad som giller? En
sadan ineffektiv eller fordrdjd reglering
kan i sin tur leda till problem eftersom
den direkt kan paverka marknadens ut-
veckling i en negativ riktning.
Telekommarknaden méter maénga
utmaningar bade nationellt och interna-
tionellt. Som exempel kan ndmnas att ett
foretag som &r aktivt inom telekommark-
naden pa EU-nivé har svart att etablera sig
6ver granserna eftersom foretaget maste
anpassa sin verksambhet till 28 olika lander
som har helt olika regler pa telekommark-

Zozan Sinjari och Bojana Saletic.

naden. Dirfor har EU-kommissionen
kommit med forslag till en gemensam inre
marknad for elektronisk kommunikation,
en s.k. Telecom Single Market.

Telecom Single Market kommer att
medfora flera intressanta férandringar,
men det som kanske dr mest intressant
for oss anvdndare av telekomtjénster ar
att roamingavgifter kommer att avskaf-
fas. Det innebdr att det inte kommer att
vara nagra prisskillnader mellan inri-
kes- och utrikessamtal inom EU samt att
kostnaden for internetanvdndning kom-
mer att vara densamma inom hela EU.
Forslaget har réstats igenom av EU-par-
lamentet och forvéntas trada i kraft vid
utgingen av 2015.

Som vi ser leder den snabba tekniska
utvecklingen inom omradet till en hel
del intressanta nya juridiska frégor. Det
ar vi som har den spannande utmaning-
en att forsoka vara uppfinningsrika och
hitta kreativa 16sningar sa att aktorerna
pa marknaden - bade operatorer och
konsumenter - i basta man kan utnyttja
den tillgéngliga tekniken.

TEXT Bojana Saletic & Zozan Sinjari
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M JURIDISKA FORENINGEN HAR ORDET

Renovering, ny
styrelse och arsbal

OPPAS ni har haft en harlig
sommar och laddat batterierna
ordentligt infér hosten!

For Juridiska Foreningen véintar en
spannande och hdndelserik host med ett
stort utbud av evenemang och festlighe-
ter.

Foéreningen har dock inte statt stilla
under sommaren utan en efterlingtad
renovering av Juristernas Hus har pa-
borjats. Renovering av Huset dr nagot
som efterfragats i manga ar av alla oss
studenter som vistas pa Juristernas Hus
regelbundet. I takt med att lokalerna for-
nyas tar foreningen varje hosttermin ett
nytt steg framét i form av arsstimman
och val av ny styrelse. Ar ni intressera-
de av att kandidera eller har nagot som
ni kdnner saknas hor da av er till oss i
styrelsen.

For er nya medlemmar hoppas vi att
ni haft roligt under introaktiviteterna.
Har ni inte haft mojlighet att medverka
rader vi er starkt att komma forbi Juris-
ternas Hus och se om det finns ndgot
som ytterligare kan forgylla er studietid.

En stor hiandelse under hosten ér gi-
vetvis Juristdagarna som kommer att dga
rum 15-16 oktober. Som nordens storsta
marknadsmadssa for juriststudenter finns
det under dessa dagar mycket goda méj-
ligheter att f4 en inblick i vad arbetslivet
har att erbjuda efter examen. Juristda-
garna utgors dock av mer 4n sjdlva mass-
dagen. Under Dan fore da'n ges mojlig-

het att fa lyssna pa framstdende personer
inom juridiken och rittsvetenskapen. I
samband med Juristdagarna anordnas
aven JD Career Week med fiktiva inter-
vjuer, CV-granskning och rekryterings-
tester.

Slutligen vill vi
sla ett slag for for-
eningens drsbal som
dger rum i slutet av
november. En hir-
lig tillstallning dar
gamla och nya med-
lemmar tillsammans
firar foreningens fo-
delsedag pa ett stor-
slaget stt.

Ses pa Huset!

TOMMY HALLSTEN
Ordférande
Juridiska
fébreningen
JONATAN KALL
Vice ordférande
FOTO Niklas Bolin
Djanaieff

Iusbararen gratulerar till
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VT 2014

BENGTZBOE ISAK
BLOMQVIST LOVE
ENEROTH PETER
GARDELL ELVIRA
ILSAAS MARTIN
KANG MARIA
LAGERSTROM KRISTINA
LAVANDER MARIA
LJUNGMAN MIKAEL
LOFGREN ANNA
NILSSON MATS
RADUJKO THERESE
SABADIJA LUCIA
SHAMS SHASH JAVANI
KIMIYA
ABBASZADEH ASTARAEI
SOREN
ABDULHALIM SARA
ACUNA RYDEL DOMI-
NIKA
ADAMSSON ALEXANDER
ADELSSON NICOLE
AHL JOEL
AL-NAJAR SALLY
ANDERSSON ANNA
ANDERSSON LINNEA
ANDREASSON LINUS
APPELGREN JOSEFINE
ATASEVEN PETER
BAHERU HAYMANOT
BARTHOLDSSON KARO-
LINA
BENGTSON LINDQVIST
VICTOR
BERGMAN LOVA
BERGQVIST LINDA
BESHER ALEXANDER
BJURELL ANNA BENGTS-

DOTTER
BJORKLUND ANNIKA
BJORKMAN EMMA
BLOMBERG JOHANNA
BOGG MARTIN
BOMSTROM MIKAEL
BORG LOUISE
BALMAN LARS
CALI CATARINA
CARLSON CECILIA
CARLSSON EDLAND
KIMILIA
CARLSSON NIKLAS
CERIC JASNA
CHEMORDAKOVA
ANASTASIA
CICEK THEODORA
COMBIER HOGG
ADRIEN
DE BASSO MARKUS
DE BESCHE SOFIE

DELOPOULOS KATARIINA

DELEN GUSTAV
DUFWENBERG ADRI-
ANA
ELOFSSON KIM
FAGERLUND JOHAN
FALK JOHAN
FJASTAD SENISIN
PHILIP
FRIMAN JOSEFINE
GOOSSENS SOPHIE
GYLLENHAMMAR
SOPHIA
HADDAD RUDOLPH
HAMMARE SOFIA
HANSPERS JONAS
HANSSON FREDRIK

HEIDEBRANDT BJORN
HERMANS REBECCA
HOGEBRANDT SVEN
HOLMBOM CECILIA

HOLMER OSKAR
HUGO SARA
HULTMAN SIGRID
HOGSANDER JOSEFIN
JACOBSSON ELIN
JANSSON MALIN
JANSSON SANNA
JOHANSSON VIKTOR
JUHNEVICA LUDMILA
JURESTA MIKAEL
JUSUFRAMIC EDIN
JONSSON EMELIE
KAGMARK HEDWIG
KARLKVIST PATRIK
KARLSSON ELISABET
KARLSSON JOHAN

KASTENGREN SOPHIE

KINDGREN MATILDA
KIRYO JOSEF
KJELLSTROM SOFIA
KLASSON THERESE
KRZYMOWSKI ALFRED
KUZMINA ALISSA
KYLIN ALESSANDRA
KAMMERLING SOFIA
LANDENBERG HELEN
LAPSA KARLIS
LARSSON JENNY
LEACH ZEBASTIAN
LEON REBECCA
LESTRUP LINN
LILIEQUIST MATS
LIND MARKUS
LINDGREN JENS

LINDE SARA
LINGQVIST FANNY
LINNANEN HANNA

LIINA

LODEN JULIA
LUDVIGSEN SAARA
LUNDBERG HANNA

LONNQVIST LISA
MAHAL MANDIP
MALMQVIST CHANELLE
MATTSSON KAROLINE
METZGER JOANNA
NIROUMAND FARHAD
NORDH HANNA
OLAUSSON MARIA
OTTOSSON KRAUS
HELENA
PERSSON ANDRE
PERSSON JOSEFINE
PERSSON LIA
PETERSSON IDA
PETTERSSON EMILIA
POPOFF ALEXANDRA
RAM HENRIQUES RE-
BECCA
REHN CHRISTOFFER
RIGBORN ANGELICA
RITZER LOVISA
RANGEMYR ADAM
SAMUELSSON HEDVIG
SANDERSON HELENA
SCHEMBRI ANDRE
SCHERLIN MATILDA
SCHULMAN DIEGO

SEDIN EMMY
SEJERSEN MARTINA

SJOSTEN HENRIK
SKARPH JOAKIM

STAMBERG HANNA
STANTCEVA CHRISTINA
STAVROPOULOU ELENI
STROM ELISABET
SUNDIN MAGNUS
SUSIC DINO
SVAHN PHILIP
SVARTHOLM MATILDA
SVENSSON JOSEFIN
SVARDSTEN LINDA
SODERHOLM SIMON
BERNHARD
TRINH NICOLE
TORNER LARSSON LARS
UHLMANN STAFFAN
UNNERSJO ALEXANDER
VALTER ASA
VINDELS GRONBLAD
JESPER
WAHLBERG ERIC
WALGEBORG HENRIK
WALHAGEN IDA
WALL ANNA
WEBER LANDGREN
LEONARD
WIK MICHAELA
WINJE CAROLINE
WITTGREN JACOB
WRIGFELDT CHRISTOP-
HER
WRISEMO ERIK
WRISEMO JOHAN
ZETTERLUND SARA
AHLMANS SIRI
AKERLUND THERESE
OKSUZ KEVIN
ORNING SOFIA
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Samlar du din gamla
kurslitteratur pa hog?

Juristernas Bokhandel bedriver andrahandsforsiljning av kurs-
litteratur. Limna in dina bocker till oss si siljer vi dem &t dig
till ett i forvig 6verenskommet pris. Nir din bok blivit sild
himtar du ut dina pengar — enkelt och smidigt!
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