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Missforstd mig ratt. Jag ar po-
sitiv till sociala medier eftersom
de underlittar min vardag nagot
enormt. Att vara tillganglig 4r en
stor del av mitt uppdrag. Face-
book har revolutionerat gruppar-
beten, men att granser suddas ut
pa kuppen ér en underdrift.

Det finns sdkert funktioner
som underldttar men jag vill inte
“blocka” nagon. Det ska inte be-
hovas.

Jag dr gérna tillgdnglig dygnet
runt. Lova bara att innan du skri-
ver sent, fraga dig sjilv om det du
har att sdga lika gdrna kan vénta
tills imorgon.

Vanliga jobbmejlen gor det
enkelt att prioritera. Den som
skriver i facebookchatten forvin-
tar sig svar direkt, oavsett drende,
och fortsatter skriva tills man har
svarat. Det dr en killa till onodig
stress. Vi maste ta hand om var-
andra.

I detta nummer gor vi lite ex-
tra plats for &mnet ansvar och ju-
ridik. Missa inte Amanda Redins
artikel om att vara god man for
ensamkommande  flyktingbarn
och Jaqueline Balcer Bednarskas
intervju om rérelsejuridik.

Mikaela Thuresson
Chefredaktor
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HAR DU EN STARK VILJA att [6sa afférsjuridiska utmaningar?

Ar du ambitios, nyfiken och prestigelés? D& kommer du att véxa
hos Wistrand. Som jurist hos oss far du tidigt ansvarsfulla uppgifter
och handledning av erfarna kollegor. Wistrand grundades 1915.

| dag &r vi en av Sveriges ledande advokatbyrder inom affarsjuridik.

WISTRAND

www.wistrand.se

nkel.se

B ORDFORANDEN HAR ORDET

dJuridiska foreningen 2016
gar i fornyelsens tecken

E forsta veckorna pé terminen
D har gatt med en rasande fart och

snart ir varen hir. Aret borja-
de med en otrolig inspark dér vi hade
ett taggat gang JIK:are och faddrar som
gjorde den till nagot alldeles extra. In-
sparken avslutades sedan med den tra-
ditionsenliga recentiorssittningen dar
terminens JIK:are svor recentiorseden
och ddrmed blev riktiga jurstuds.

Arets styrelse har borjat komma in i
sina roller och verksamhetséret kommer
att ha manga spiannande projekt att er-
bjuda. Vi borjade redan i januari med
att aterskapa vért legendariska spex som
kommer att forgylla ménga sittning-
ar framover. Vi kommer aven att skapa
en helt ny hemsida, revidera stadgarna,
gora en ny sdngbok och sist men inte
minst renovera toaletterna pa huset. En
nyhet for i ar dr ocksé att en del av vara
torsdagspubar kommer att flyttas till
fredagar dér JF:s medlemmar kommer
kunna festa vidare p& Sturecompagniet
utan att behova betala intrdde. Det ér
minst sagt valdigt mycket nytt pa gang
inom JF just nu och 2016 kommer att ga
i fornyelsens tecken!

Utover alla nya planer &r vara vanliga
event i full gdng med bade sittningar och
talarpubar. For de som har en estetisk
adra finns vért fantastiska husband som
nu dven blivit utokat med ett spex. For
de som istéllet 4r lagda mer 4t det atle-
tiska hallet erbjuder JF allt fran fotboll
och innebandy till badminton. JD-lop-
pet som holls for forsta gangen forra
aret blev en riktig succé och planeringen
for arets JD-lopp ér nu i full ging. Lig-
ger intresset pa ett mer internationellt
plan har vi en internationell kommitté

som anordnar resor till andra juridiska
foreningar i Norden. Aven en studieresa
till Genéve kommer ga av stapeln under
varterminen.

Vi vill ocksa paminna om att Juris-
ternas Hus som vanligt har lunch&ppet
mellan 12-13 under vardagarna. Istallet
for att trangas i F-huset vid mikrovag-
sugnarna tillsammans med alla andra
studenter, ta med din matlada och kom
och at lunch hos oss. Forhoppningsvis ar
varmen snart hir och da gér det att nytt-
ja var uteplats.

Till sist vill vi ocksa sédga att JF alltid
soker nya studenter som vill vara med
och engagera sig i verksamheten. Att
Stockholms universitet inte har nagot
studentliv &r, vilket de flesta nu borde
veta, en myt. JF 4r en samlingsplats for
juriststudenter 6ver alla terminer och

genom att engagera sig finns chansen att
triffa nya studiekamrater fran samtliga
terminer! Vi har nagot att erbjuda alla
sa ta kontakt med oss och var med och
gor 2016 till ett underbart ar fyllt med
studentaktiviteter!

Med férhoppning om att att vi kom-
mer att fa triffa er pa flera av véra roliga
event under aret.

FREDRIK NYKVIST
Ordférande Juridiska féreningen

JENNY LINDEN
Vice ordférande

FOTO Malin Westén
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Laget under

kontroll i Oresund

HUR HAR DE GRANS- OCH
ID-KONTROLLER, SOM
SVERIGE INFORT med
anledning av flyktingsituatio-
nen, pdverkat livet i Kbpen-
hamn, Malmo och Helsing-
borg? David Munck reste
ner for att undersdka saken.

ET borjar inte sa lovande. Jag
D aker taxi fran hotellet i Képen-

hamn till Kastrup och berittar
att jag ar fran Stockholm. Chauftéren si-
ger da att det dr svenska regeringens fel
att han fatt svarare att forsorja sin familj.
Det som gav mest pengar var nimligen
koérningarna till Malméd, dit han nu bara
kor kunder som har id-handling fran ett
EU-land.

— Sverige ér crazy! Forst tar ni in hur
manga som helst, sen stinger ni gransen
helt.

Det finns saker jag kunde kontra med,
men avstar. Det dr ingen tavling mellan
Sveriges och Danmarks migrationspoli-
tik. Jag har rest ner for att studera eftek-
terna av dels de tillfélliga inre granskon-
troller som Sveriges regering uppdragit
till polisen fran den 12 november 2015,
dels forordningen (2015:1074) om vis-
sa identitetskontroller vid allvarlig fara
for den allmédnna ordningen eller den
inre sdkerheten i landet, vilken tridde
i kraft den 4 januari 2016 med stdd av
lag (2015:1073). Pa Starbucks vid flyg-
platsens tagstation intervjuar jag Tony
Bispeskov, informationschef f6r danska
tagforetaget DSB. Han berittar:

- Fran den 4 januari
far vi pa grund av trans-
portdrsansvaret inte kora
direkt fran Kopenhamn
till Hyllie, som &r forsta
stationen pa svenska si-
dan. Istillet maste alla
passagerare ga av hér vid
Kastrup och ga till en
annan plattform, dir de
maste visa id—-handlingar
for sakerhetspersonalen.
De som godkdnns far
ta ndsta tag till Sverige,
vilka gir var tjugonde
minut. Forut gick de var
tionde minut och ingen
behovde kliva av.

- Skillnaden marks
mest for dem som bor i
Skane och arbetar i Ko-
penhamn, nidr de &ker
frin jobbet. De maste
dessutom visa passet for
svenska polisen i Hyllie
péd grund av granskon-
trollen som  Sverige
inforde i november. Deras hemresa
fordrdjs med sammanlagt cirka 20 mi-
nuter per dag. Det tog langre tid innan
rutinerna “satt sig” pa bada sidorna. Var
personal ér inte utbildad for id-kontrol-
ler, sa vi anlitar ett sikerhetsforetag fran
vilket cirka 150 personer nu arbetar it
DSB. Notan delas mellan DSB och Ska-
netrafiken.

- Vi har forlorat 20-25 procent av
passagerarna pa denna stricka. Vi fruk-
tade att tappa fler, men vi gor allt vi kan
for att minska oldgenheterna och jag
tycker vi klarar det smidigt. Att aka tag

Kronborgs slott i Helsingor.

ar miljovanligt. Jag vet inte hur myck-
et mer bilavgaser det blivit, f6r somliga
samaker nu.

Jag berittar for Tony om Juridiska
Foreningens nordiska arrangemang.
Han sager:

- Jag hoppas ni kommer att fort-
sitta besoka era danska vanféreningar.
Ta gdrna taget till Képenhamn! Det ar
fortfarande en mycket trevlig resa med
god service, men ta lite extra tid pa er sa
lange nuvarande regler giller.

Nir jag pa kvillen aker fran Képen-
hamns central till Malmo, via Kastrup

och Hyllie, far jag uppleva vad Tony Bis-
peskov beskrivit. De danska id-kontrol-
lanterna har gula véstar. Jag ar bjuden pa
fika hemma hos Mette Baden, som bor i
en villa i Malmo med sina tva barn och
ar jurist pa danska Miljostyrelsen i Ko-
penhamn. Hon berittar:

— Jag har bott i Malmé i sju ar. Forsta
aret pendlade jag med tag, men sen upp-
tackte jag att jag sparar ndstan en timme
om dagen genom att ta bilen, sa det gor
jag sedan dess. Jag kan kora till jobbet pa
en halvtimme, fast det tar 45 minuter i
rusningstid. Jag mérker att trafiken 6kat
pé motorvagen. Det ér fler bilar nu, inte
bara fler passagerare.

- Min arbetskamrat som bor i Eslov
tog ocksa bilen redan innan kontrollerna
infordes. Jag har en bekant som tar taget
over Oresundsbron varje dag och han
har fortsatt gora det. Han séger att han
lart sig minska tidsfoérlusten, men att det
ar mindre flexibelt och ibland mindre
behagligt att dka tag nu, s& han jobbar
mer hemifran. Mina vénner och kolle-
gor upplever 6verlag dndé ingen storre
skillnad.

Hir vill dock Mettes tiodriga dotter
Kirstine siga ndgot. Hon bor varannan
vecka fem dagar, inklusive helgen, hos
sin pappa i Greve 1,3 mil sdder om Ko-
penhamn. Hennes pappa kor darfor 6ver
bron till och fran hennes skola cirka sex
dagar i manaden.

- Det tar langre tid, for man ska vénta

Svenska advokaten Linda Jonsjo och
den danska juristen Mette Baden.

tills de kollat allas pass. Pappa visar sitt
korkort och mitt och min lillebrors pass.
Det tar fem minuter. Om det 4r ko kan
det ta tio minuter, sager Kirstine.

Med pa fikat ar Linda Jonsjo, advokat
pa Setterwalls i Malmé, som bor i Hel-
singborg med sin familj. Linda beréttar:

— Jag har danska klienter verksamma
i Sverige. De tog i allmdnhet bilen till
Malmo édven innan kontrollerna infor-
des. Den enda skillnad de marker ar att
det tar lite langre tid vid betalstationen,
kanske tio minuter vid rusningstid och
annars fem minuter.

- For mig gar tagen hem fran Mal-
mo alltid i tid numera. Tagféretagen vill
undvika mera forseningar efter kontrol-
lerna. Tagen till Helsingborg, ofta med
slutdestination Goteborg, star dérfor
inne pa Malmoé central cirka 20 minu-
ter fore avgang. Tidigare var det ofta
forseningar frdn Danmark. Jag stod ut
med férseningarna och jag foresprakar
absolut inte de nya kontrollerna, men
de rakar ha gjort min hemresa fran job-
bet snabbare. Den enes dod, den andres
brod!

Jo, tanker jag, jamfort med beldgring-
en av Aleppo framstar forseningarna
kring Oresund som dagens i-landspro-
blem. Nér Linda kort mig till Hyllie,
varifran jag ska ta Pagataget till Helsing-
borg, behover jag inte ens visa passet.
Jag ser tydligen svensk ut, och poliserna
ar upptagna med en annan man. En av
dem sdger slutligen
pé engelska att “du
ljog om ditt namn,
men om du inte gor
det igen sa &r det
okej” och slapper
forbi mannen. Han
ger polismannen en
varm kram. Han be-
rittar for mig att han
kommer fran Koso-
vo, trivs i Orkel-
ljunga med familjen
och hoppas fa stan-
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na. Kosovo var vérre under Milosevic
men 4r fortfarande inte bra sidger han.
Han visar mig sitt LMA-kort, dvs. lagen
(1994:137) om mottagande av asylso-
kande m fl., som man far av Migrations-
verket i viantan pa beslut om uppehalls-
tillstand. Jag tanker att hans chanser till
asyl kan vara simre dn de vore pa 90-ta-
let ndr Balkan brann, men jag sdger inget
som kan sdnka hans goda humor.

Jag avslutar med battur fran Hel-
singborg till Helsingdr och tillbaka. Det
kallas att “tura” pa Helsingborgsslang
och tar drygt tjugo minuter i vardera
riktningen. Baten heter Hamlet, efter-
som Shakespeares drama utspelas pa
Kronborgs slott, som passeras just innan
land. Fore aterresan fran Helsingdr gar
det smidigt att visa passet for Scandlines
kontrollanter. Danskan i biljettluckan
sager att hon inte tror att firre “turar”
nu. Inte heller hade taxichaufforen jag
akte med i Malmg, till fikat med Mette
och Linda, markt nigra sédana minsk-
ningar av kdrningar 6ver bron som den
danske chaufféren beskrev.

Och den 15 februari 2016 utnamns
"Greater Copenhagen”, dvs. Oresunds-
omradet, av tidningen Financial Times
till Europas mest foretagsvanliga mel-
lanstora region, som i rankningen gétt
om Berlin, Amsterdam och Stockholm.
Financial Times betonar regionens for-
maga att attrahera utlindska foretag
samt att IBM just beslutat forligga ett
utvecklingscentrum till Malmo, vars
etniska mangfald och nirhet till flera
universitet pa bada sidorna sundet anses
positivt.

Ryktet om Oresundsregionens dod
verkar vara betydligt 6verdrivet.

TEXT & FOTO David Munck
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"Jag vill revolutionera
svensk rattskultur”

DEN SAMHALLSENGAGERADE studenten Rami Al-Kha-
misi konstaterade ganska snart att juristprogrammet inte
hade det han hoppats pd. Han funderade pd att hoppa
av men hans drébm om att med juridikens hjalp bekdmpa
sociala ordttvisor var stark och han stannade.

ED inspiration fran den ame-
rikanska juristkulturen vill
Rami Al-Khamisi nu fa svens-

ka jurister att inse vilken roll juridiken
skulle kunna spela i samhallet.

- Jag kiande att fokus lag pa att lasa
infor tentor och att det inte fanns
nagot kritiskt tinkande eller nagon
koppling till aktuella samhéllsfragor.
Innan jag borjade pa programmet
trodde jag att det var har de mest pro-
gressiva, de mest samhallsmedvetna
manniskorna fanns, men sa var det ju
inte.

Rami Al-Khamisi vill att svenska
jurister ska se sig sjilva som aktorer
som kan vara med och férandra sam-
héllet. For att visa hur en sddan jurist-
kultur kan se ut skrev han rapporten
"Rorelsejurister - Vagen mot en sam-
héllsférandrande juridik - om makt,
civilsamhaille och behovet av nya ju-
rister”.

Vad ér en rorelsejurist?

- En rorelsejust anvander sina kun-
skaper for ett storre kollektivt syfte.
Men det bygger pad en forstielse om
att samhallet idag inte ar rattvist och
att juridiken ar med och upprétthaller
det har orattvisa systemet.

- Rorelsejuridiken ska inspirera
oss att som jurister forma nya strate-
gier for hur juridiken kan spela en vik-
tigare roll for utsatta manniskor. For
att ansvarskriva beslutsfattare, men
ocksa for skyddet av ménskliga rattig-
heter och vidrnandet av rattsstaten.

Varfér dé?

- Vart réttsystem idag uppritthaller de
starka aktorernas intresse. Det dr stora
foretag, och myndigheter som har resur-
serna att ha jurister som jobbar for de-
ras sak. Men faktum 4ar att vi lever i ett
ojamlikt samhalle, tillgangen till rattvisa

och upprittelse dr valdigt skevt fordelad.
Sa tror jag att vi som jurister ocksa maste
fora andra roster, andra intressen.

Forhoppningen, menar Al-Khamisi,
ar en juristroll som inte bara jobbar for
manniskans ratt i de enskilda fallen. Ju-
rister borde ocksa jobba for att motverka
ordttvisa strukturer i samhillet.

- Det kan handla om att med hjalp
av folkbildning och radgivning job-
ba med fragor som polisvald, gen-
trifiering, utsatta ungdomar och ut-
satta kvinnor. Juridiken ska stotta
manniskor i sin kamp.

Organisationerna “Asylrittstudenter-
na” och "Gatujuristerna” lyfts fram som
bra exempel pé rorelsejuridik.

Inspiration fréin USA

Nér Rami Al-Khamisi skulle skriva sin
rapport tyckte han inte att det fanns
tillrackligt med svenska organisationer
och litteratur som kopplade juridiken
till sociala fragor. Han reste darfor till
USA som han beskriver som ett fore-
gangsland nér det géller juristernas roll i
manniskors organisering och kamp.

— De har haft en annan tradition,
manga manniskor har sokt sig till juri-
diken med en bakgrund av att tillhora
en minoritet eller en utsatt grupp. De

FAKTIA

RAMI AL-KHAMISI

Termin 8 pad juristprogrammet

Aktuell: Med rapporten "Rorelsejurister”
Alder: 27 ar

Bor: Husby, fédd Bagdad

INTERVJU
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— Hir i Sverige dr det mer medel- och
overklass som sokt sig till juridiken och
de har kanske inte kédnt det starka beho-
vet av att behova forandra nagonting.

Rami Al-Khamisi skriver i rapporten
att juristutbildningens framsta roll kan-
ske inte ar att skapa rattspolitiska tyck-
are.

— Jag forstar att den juridiska argu-
mentationen skiljer sig fran den poli-
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Sdlj den hos oss istillet!

Juristernas Bokhandel bedriver andrahandsforsiljning av kurs-
litteratur. Limna in dina bocker till oss s3 siljer vi dem &t dig

tska. Men det ska inte ta 6-7 terminer RORELSEJURISTENS PRAKTIK il ore § firvio Sverenskommet nris. Nir din bok blivic cild
innan studenterna fir méjlighet att for- - strategier enligt rapporten “Rérelsejurister” 111 €tt 1 Torvag overenskommet pris. INar din bo 1Ivit sa

std juridikens funktion i samhallet och
olika perspektiv pa juristrollen. Da har Driva rattsliga processer i domstol

de flesta hunnit indoktrinerats i en okri- Hidlpa fill med Sverklagandeprocesser

tisk forstelse av den svenska juristrol- Bidra med egna ufredningar och rapporter

len. Arbeta fram nya strategier fér medier och politiska kampanjer HOS OSS FINNER

Skapa alternativa plattformar fér opinionsbildande arbete

hiamtar du ut dina pengar — enkelt och smidigt!

Tillgangliggdra viktiga dokument och information DU BLAND ANNAT
TEXT Jaqueline Balcer Bednarska Anordna folkbildqnde verksomhe‘lrler i juriqisko lifelelels . ) .
. e . Vara med och skriva medborgarférsiag/lara ut hur det gors v Lagbocker v Tentakompendler
FOTO Niklas Bolin Djanaieff Dokumerﬂw‘rero god‘ryclldigo polisingriplorlwden o"ch mokfmis.sbrluk v Kurslitteratur v Pocketbdcker
Bygga ndatverk och allianser mellan civilsamhdllets organisationer v Ordbécker v Lagboksﬂikar
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B INTERVJU

Juridisk kunskap
hjalper flyktingbarn

35 369. SA MANGA BARN SOKTE ASYL | SVERIGE UNDER
2015 - UTAN FORALDRAR. P& dverformyndarférvaltning-
en har man gatt pd kndna fér att hinna férordna en god
man till varje ensamkommande flyktingbarn. Och intres-
set for att hjdlpa ftill har varit enormt.

ORJAN av 2016 foregicks
B av en oregerlig debatt déir bade

makthavare, journalister och pri-
vatpersoner ville sidga sitt om den paga-
ende flyktingkrisen. Samtidigt limnade
miljontals méanniskor sina hem for att
trygga sin framtid i Europa. Minga av
dem hamnade i Sverige. Pa Stockholms
centralstation mottes flyktingarna av
hjalparbetare som erbjod allt fran ju-
ridisk rddgivning till varma strumpor.
Men vad gér man nér de mediala vralen
har tystnat och volontérerna har akt hem
- speciellt om inte mamma och pappa ar
med? En myndighet som varit férhél-
landevis tyst medan béde politiker och
tjansteméin spatt en offentlig kollaps ar
Overféormyndarforvaltningen i Stock-
holms stad, som ska forordna en god
man till varje ensamkommande flyk-
tingbarn i staden.

- Vi har medvetet inte gatt ut och
skrikit att vi behover gode min, sdger
Anna Nordin Larsson som ér rekryte-
ringsstrateg pa myndigheten.

Anledningen till 6verformyndarfor-
valtningens franvaro i debatten &r att de
inte har beh6vt annonsera ut godmans-
tjansterna. Intresset for att hjdlpa en-
samkommande barn i asylprocessen var
enormt under 2015. Och tur dr det med
tanke pé det ckade inflodet av barn.

- Ar 2014 hade vi 387 ensamkom-
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mande barn. Ar 2015 hade vi 1790, siger
hon.

Enligt Migrationsverket var det 35 369
ensamkommande barn som sékte asyl i
Sverige under 2015. Och med fler intres-
seanmdlningar foljer ocksa ett hardare
arbete for 6verférmyndarforvaltningens
anstéllda. Den pressade situationen har
foranlett en omorganisation av Stock-
holms éverférmyndarférvaltning dér en
specifik avdelning f6r ensamkommande
barn ska tillkomma frén och med april.

- Nar vi far in en ansokan maste vi
granska och limplighetsprova alla. Det
ar inget vi gor avkall pa, sdger hon.

Férdel med juridisk kompetens

Vid lamplighetsprévningen tittar ndmn-
den pad om den ansdkande &r “rittra-
dig, erfaren
och i Ovrigt
lamplig”, som

re an andra. Det handlar framférallt om
att ha vanan och kompetensen att kom-
municera med barn och ungdomar.

— Du ska kunna fora barnets talan, sa-
ger Anna Nordin Larsson.

Vid férordnandet stodjer sig overfor-
myndarférvaltningen pa féraldrabalken
och lagen om god man for ensamkom-
mande barn fran 2005. Enligt Anna
Nordin Larsson dr det en férdel om en
god man ér jurist eller juriststudent.

- For att vara en duktig god man ar
det viktigt att kunna ldsa de lagar som
finns och forstd dem. Da kan det vara en
fordel att ha juridisk kompetens, sidger
hon.

Medan de ovriga uppdragen som
god man handlar mycket om att férvalta
egendom &r en av de mest centrala bi-
tarna for den ensamkommandes gode
man att bevaka asylprocessen.

- Man har mycket kontakt med det
offentliga bitradet och kan da fa insyn i
asylprocessen ur det rittsliga perspekti-
vet, sdger hon.

Det ska dock poédngteras att det var-
ken finns eller kommer att finnas nagot

€€ For att vara en duktig god

detstr i for- map dr det viktigt att kunna ldsa

aldrabalken.

pet inmncbir (1€ lagar som finns och forsta dem.

bland annat

we o Da kan det vara en fordel att ha
som har be-  jupidisk kompetens, sdger hon.

talningsan-
markningar
eller forekommer i belastningsregistret
sorteras bort. Det finns ocksa sociala
egenskaper som gor att vissa passar batt-

krav pé att vara jurist som god man ef-
tersom man inte vill begransa uppdraget
till en specifik yrkesgrupp.

Maste berdtta om flykten

Utover att foretrada barnet i kontakten
med myndigheter finns ytterligare ett
viktigt uppdrag for den gode mannen
- namligen att st6tta barnet i integratio-
nen i det svenska sambhillet. Pa dverfor-
myndarforvaltningen uppskattar man
om de gode ménnen hittar pa andra sa-
ker tillsammans med barnet &n att beso-
ka Migrationsverket och socialtjansten.
Att etablera en bra kontakt dr ocksa ett
bra sitt for den gode mannen att nirma
sig de tunga damnen som méste berdras
under asylprocessen. Medan vissa barn
har haft en relativt smartfri vag till Sveri-
ge finns det manga som bar pé historier
om dod, dvergrepp och ensamhet. Be-
rattelser om den typen av erfarenheter ar
inget man ska pressa fram, sdger Anna
Nordin Larsson.

- Men jag tror att det dr bra att for-
bereda barnet pé att det kommer behdva
beritta om resan hit pa Migrationsver-
ket. D4 kan det vara en hjilp om barnet
redan har berittat historien for den gode
mannen en gang, sager hon.

Svérast med boende

Ytterligare nagot som skiljer férordnan-
det av god man f6r ensamkommande
fran andra uppdrag som gode mén ar
det omrade dér dessa ska forordnas. I
lagen om ensamkommande barn aktu-
aliseras det sa kallade vistelsebegreppet.

- Dér barnet vistas, det vill siga dar
barnet bor, ddr ska barnet ocksa fa en
god man, sdger hon.

Hon exemplifierar vistelsebegreppet
med en situation dir en “vanlig” huvud-
man ér skriven i Stockholm men befin-
ner sig pa ett behandlingshem pé en an-
nan ort. I s fall ska den gode mannen
forordnas i Stockholm medan ett en-
samkommande barn i samma situation
skulle fa en god man pa orten dér be-
handlingshemmet ligger. Det ar darfor
samma barn kan fa flera olika gode méan
om de flyttas mellan flera olika orter ef-
ter ankomsten till Sverige.

- Har man tur sa har man en god man
som kénner att han eller hon kan f6lja

barnet och fa kontinuitet.
Men vi har ocksa full for-
stéelse for vara gode mén
som sdger att de inte kan
aka fran Stockholm till
Sodertilje en gang i veck-
an. Da behoéver man ent-
lediga sig, sdger hon.

Enligt Anna Nord-
in Larsson dr den stora
knédckfragan just nu att
hitta boende till barnen.
Speciellt under 2015 nér
det kom som flest flyk-
tingar till Sverige var det
svart att garantera bo-
enden dir man kunde
vistas en langre tid. Det
ar nagot som socialtjans-
ten, som placerar barnen,
kdampar hart med.

- For barnens skull
s vore det bra om man
hade varaktiga vistelse-
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adresser men som dethar  Anna Nordin Larsson

sett ut nu sé ar det valdigt
svart, sdger hon.

”Blir varm i hjértat”
Overféormyndarférvaltningen  jobbar
ndra bade socialtjansten och Migra-
tionsverket for att skapa en stabil tillva-
ro for barnen. For en nyférordnad god
man, speciellt utan juridisk kompetens,
kan det ta tid att ldra sig vilken myn-
dighet man ska vénda sig till beroende
pé vilken fraga det giller. Men att det ar
flera myndigheter som samverkar kring
barnen tycker hon mestadels ér positivt.

— Det gor att det finns ett stod till bar-
net. De hér barnen tas om hand pa ett
valdigt bra sitt, under forutsittningen
att alla delar fungerar, séger hon.

Nédr godmanskapet har skildrats i
media har det inte alltid varit i positiva
ordalag. Det har forekommit situationer
ddr vissa gode man har haft fér ménga
barn for att kunna tjdna sitt uppehille
med den ersdttning man far. Detta ar na-
got framforallt socialtjainsten har markt
enligt Anna Nordin Larsson.

- De kunde ringa till en god man och
sa visste inte den gode mannen vilket
barn de pratade om, sdger hon.

For att minska riskerna for att det ska
hinda har Stockholms stad sinkt max-
grinsen fran tjugo till tio barn. Ett kvar-
staende problem &r dock att det gér att
komma runt regleringen genom att bli
god man ét flera barn i kranskommu-
nerna.

Men Anna Nordin Larsson tror att for
de flesta gode mén handlar inte uppdra-
get om pengar. Istéllet handlar det om
att skydda ett barn fran en kall omvirld
dér vipnade konflikter verkar avlosa
varandra.

— Det dr jatteroligt att det finns s
manga som vill hjdlpa till, jag blir helt
varm i hjirtat, sdger hon.

TEXT Amanda Redin
FOTO Niklas Wester
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Studenterna som
jobbar med juridik

JURISTPROGRAMMET TAR MANGA AR OCH KAN KAN-
NAS VALDIGT TEORETISKT. For den som, redan under
studietiden, vill prova pd praktisk juridik finns det mdnga
alternativ. iusbbdraren har pratat med fem studenter som
pd olika satt valt aft kombinera teori och praktik.

JOHAN TONNESEN
1 TERMIN 7

Kanslist p& skilje-
ndmnden fér ar-
betsmarknads-
férsdkringar.

B
' Vad gér du?

7 Jag sammanstal-

ler processmaterial

mellan tvistande par-

ter och skoter korrespon-

densen. Malen avgors genom f6-

redragning sa hela processen baseras pa

det jag tar fram om inte skiljedomarna

vill ta fram nagot ytterligare, men det

hénder bara undantagsvis.

Vad tycker du om jobbet?

Det dr roligt, mycket eget ansvar. Jag ar
en av tva kanslister och reglerar min ar-
betstid sjdlv sa det bygger pa att jag ser
till att det gar runt.

Hur fick du jobbet?

Jag blev tillfragad av en kollega som jag
laste civilratt med.

Vad tjanar du?
Om det var heltid cirka 33 000 kronor.

Hur omfattande ér jobbet?
Jag jobbar 70 procent.
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MIRIAM FREY TERMIN 6

Legal Department pd SEB, Large
Corporates & Financial Institutions.

Vad gér du?

Jag ansvarar primdrt for arkivering av
min avdelnings avtal och upprittandet
av svenska ramavtal for OTC-derivat.
Vid upprittandet skickar jag ut avtal som
sedan kommer tillbaka till

mig i original nér .
motparten skrivit i
pa. Da kontrol-
lerar jag beho-
righetshand-
lingar och att
korrekt firma-
teckning finns,
och ser till att
avtalet skrivs un-
der av firmateckna-
re for SEB. Jag gor dven

diverse administrativa uppgifter rérande
mina kollegors avtal som framst avser
utlindska motparter, samt svarar pa di-
verse fragor som min avdelning kan fa.

Vad tycker du om jobbet?

Det ar valdigt roligt, framforallt for att
vi ofta jobbar med anpassning till manga
nya regelverk som bankindustrin méste
torhalla sig till. Dylika regler kommer
man aldrig i kontakt med pa utbild-

ningen, vilket kan vara svart men ocksa
praktiskt virdefullt. Jag uppskattar ocksa
att det dr en stor juristavdelning pa 30-
40 personer, s det finns manga kom-
petenta jurister som arbetar med olika
omraden. Alla dr valdigt trevliga och in-
kluderande och jag har lart mig otroligt
mycket sedan jag borjade.

Vad tjanar du?
I enlighet med SEB:s studentavtal.

Hur omfattande é&r jobbet?
Jag jobbar normalt atta timmar i veckan
men kan anpassa timmarna efter skolan.

ROSE YOUSEFI TERMIN 5

Jurist- och joursamordnare, Terra-
fems kvinnojour.

Vad gér du?
Terrafems kvinnojour arbetar med
valdsutsatta kvinnor som ar av
utldndsk hirkomst. Mina arbets-
uppgifter varierar. Det handlar i
huvudsak om att granska de dren-
den som inkommer till jouren for
att sedan fordela de till vara jurister,
att handleda juristerna i jourarbetet och
se till att vara stddsokande kvinnor och
barn far det stod som de behéver. Sto-
det sker i form av sérskilda
samtalsmetoder for
att stirka kvinnan
i den kommande
rattsprocessen
och bearbeta det
vald som hon har
utsatts for, men
dven att ge juridisk
radgivning. De ju-

ridiska omraden som vi arbetar med pa
kvinnojouren dr migrationsrétt, forvalt-
ningsrétt, straffratt och familjeratt. Med
de tva sistndmnda omradena som sérskilt
forekommande.

Vad tycker du om det?

Jag élskar det! Inget fall ar sig likt, men en
sak som de flesta fall har gemensamt &r att
samtliga har fallit offer for det byrakratiska
samhidllet. Som valdsutsatt kvinna med ett
eller flera barn &r det enkelt att utveck-

la olika 6verlevnadsstrategier
hellre &n att hélla fast vid sina
grundldggande rattigheter -

av den anledningen ar det

hér arbetet nédgot som jag
brinner extra mycket for!

Det dr aven oerhort stir-

kande att se den stodsokan-

de kvinnans utveckling fran

att sitta med ansiktet nedgravt

i handerna, till att ta kontrollen
over sitt liv och ge det en ny vandning!

Hur mycket tjéinar du?
125 kr i timmen.

Hur omfattande d&r jobbet?
Jag arbetar 20 timmar i veckan, fordelat
pé varje vardagsformiddag.

Hur fick du jobbet?

Terrafems juristjour var utstéllare pa en
arbetsmarknadsméssa. Efter ett samtal
med en tidigare anstilld bestimde jag
mig for att anséka om att fa arbeta dar.
Jag har arbetat pa Terrafems kvinnojour
sedan 2014 och borjade som frivillig
radgivare innan jag erbjods tjansten som
jurist- och joursamordnare.

WIKTOR BRANDELL
TERMIN 7

Kvallsassistent pd Hannes Snellman

Vad gér du?

Utfor rattsutredningar, uppréttar avtal,
tolkar befintliga avtal, deltar i olika f6-
retagsbesiktningar (DD’), men &ven en
del administrativt arbete.

Vad tycker du om det?
Det ér riktigt kul att fa arbeta
med juridiska fragor och
forsoka tillimpa den
kunskap som man har
erhéllit genom studi-
erna. Utdver detta far
man jobba med vil-
digt skéna méanniskor
pé en hirlig arbetsplats.

Vad tjanar du?
150 kr/timmen.

Hur omfattande é&r jobbet?
4,5-9 timmar i veckan. Oftast arbetar man
kl. 15.30-20.00 en géng i veckan, men var
fjarde vecka blir det ett extra pass.

Hur fick du jobbet?

Deltog pa Hannes Snellmans CA-kvill
under termin 2 och fick ett valdigt gott
intryck av byrdn och medarbetarna. Den
efterféljande terminen sokte jag mig till
deras kvillsreceptionisttjanst, och sa
smaningom gick jag vidare till att bli
kvillsassistent.

B KARRIAR

MOA BJORKLUND
WEGLIN TERMIN 7

Amanuens fér Juridisk introduktions-
kurs och eft par specialkurser.

Vad gér du?

Som amanuens skéter jag administra-
tionen av kurserna bla. schemaldgg-
ning. Jag har mycket kontakt med bade
studenter och larare. Som amanuens for
JIK:en fér jag ocksa vara med under in-
trodagarna, och moderera tva paneldis-
kussioner under kursen.

Vad tycker du om det?

Att vara amanuens dr jétteroligt! Stu-
dentkontakten och kollegorna &r det
som 4r allra roligast.

Vad tjanar du?
En amanuens tjanar
omkring 12 000
kr per manad.

Hur omfat-

tande ér

jobbet?

Min tjdnst ar e
en  halvtids- i
tjanst (50 %). .
Hur fick du jobbet?

Amanuenstjinsterna annonseras pd Ju-
ridicums hemsida.

TEXT Jagueline Balcer Bednarska
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DU KAN ALLT OM UPPHOVSRATTER
| DEN DIGITALA MILJON.

MEN VET DU I VILKEN MUSIKSTIL
FORRO HAR SITT URSPRUNG?

o nyn o 2 . gav lite olika skil till det. De flesta utan (777 =
pcol. l\{os’rcn 200 s’rudﬂen:rer svarade pa var updersokmng extrajobb menade att det var svart att 7 fff}‘?‘
pa natet och det har &r vad de hade att saga.

iusbéiraren undersoker

Juriststudenters extrajobb

De som inte hade extrajobb upp-

kombinera med studier. Tidsbrist
E ALLRA FLESTA som sva-
rade pa undersékningen uppgav

att de jobbar extra. Hela 80%
jobbar extra i dagslaget och 20% gor det
inte. Bland de som har extrajobb har 60%
ett jobb, 35% har tva jobb och 5% har tre
stycken. Bara en procent arbetar mer dn
40 timmar i veckan. Det vanligaste ar att
man arbetar 1-10 timmar vilket 60% av
studenterna som arbetar gor. En del, 36
%, jobbar 11-20 timmar och 3% jobbar
21-30 timmar. De flesta studenter far
betalt i 16n, det géller 73%, medan 23%
bade far 16n och jobbar ideellt och 3%
jobbar enbart ideellt. En procent uppger
att de far en annan typ av erséttning.

Behov av inkomst visade sig vara en
vanlig anledning till att studenter
extrajobbar. I vir undersok-
ning uppgav 45% att in-
komst ér den viktigaste
anledningen till att
de jobbar. Det var
31% som tyckte att
arbetslivserfaren-
het inom juridik var
viktigast, medan 16%
helst ville ha generell
arbetslivserfarenhet, el-
ler erfarenhet fran annat
omrade dn juridik. For 3% var
det viktigast att knyta jobbkontakter. De
fem procent som tyckte att ndgot annat

16

var viktigast gav varierande
svar. Omvixling och att
kunna koppla bort ju-
ridiken var nagra av de
kommentarer vi fick.

SA MANGA som 66%
uppgav att de ibland
onskade att de inte hade
négot jobb. Resten dr noj-
da. Nagra kommentarer vi
fick var att jobbet tar for mycket
tid fran studierna, att man kidnner av be-
tygshets och att energin helt enkelt inte
ricker till ibland. “Det gér ut éver mina
betyg och min hilsa. Jag lar mig mindre
an vad jag annars hade gjort. Jag vet att
institutionen inte rekommenderar att
man arbetar men de lever ju inte
i verkligheten. Jag maste job-
ba for att ha rad med hyran
och bockerna. Jag hade
aldrig extrajobbat om jag
haft ett annat val?, skri-
ver en student.
Samtidigt  svarade
hela 62% att deras extra-
jobb inte gar ut 6ver studi-
erna alls och 11% ansag till
och med att jobbet paverkar
studierna positivt. Det var 27% som
tyckte att studierna paverkades negativt
av arbetet.

8%

och att man sokt, men dnnu
inte hittat, ett jobb var ock-
sa vanliga skal. Vissa var
helt enkelt inte intres-
serade eller ansag att
det skulle péverka be-
tygen negativt. Det var
dock mindre vanliga
skal. Nagra uppgav att
de hellre sommarjobbar
an jobbar under terminer-
na och vissa lever pa sparade
pengar.

Alla deltagande, oavsett om de job-
bade extra i dagsldget eller inte, erbjods
lamna en kommentar om hur de gene-
rellt kdnner infor att jobba extra. "Det
ar tufft ibland for man vill prestera bade
pé jobbet och i skolan. Men nér jobbet
gar ut Gver studierna tar jag pa mig fir-
re jobbtimmar” siger en student. “Det
skapar bra disciplin’, sdger en annan.
Manga kommentarer handlar om stress,
men positiva roster hors ocksa. “Jag ser
ett extrajobb som négot positivt. For-
utom en extra inkomst och arbetslivs-
erfarenhet far jag insyn i en liten del av
den arbetsmarknad som finns just for
mig som jurist”

TEXT Mikaela Thuresson
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Vivet redan att du kan lagen och ér intresserad av affiarer. Det géller allaiden hir branschen.
Beritta hellre for oss om det dir barndomsintresset som har vuxit till en fascination, hobbyn
som liagger beslag pa halva din fritid eller din besatthet avomraden vi andra knappt kan stava till.

Lindahl dr en av Sveriges ledande advokatbyraer. Vi har tagit oss hit genom att kombinera
jobberfarenhet med kunskap himtad fran virlden utanfér kontoret - dér affarer gors. Darfor
soker vi dig som kan och vet saker &ven utanfor affarsjuridiken. Du som i slutinden kan visa
oss och vara klienter vad riktig specialistkunskap &r.

Vilkommen till lindahl.se
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M BOSTAD

STOCKHOLMS BOSTADSBRIST
- 3 juriststudenter beraftar

NAR DU FLYTTAR TILL STOCKHOLM som student marker
du snabbt att ingen kommer médta dig vid téget med en
kram och ett par Idgenhetsnycklar. iusbdraren har pratat
med ndgra juriststudenter pé& Stockholms universitet som
tillfalligt har fatt 16sa boendet pd lite mer obekvéma men

kreativa satt.

vill vara anonym, bodde i Vixjo

nér hon fick beskedet att hon hade
blivit antagen till juristprogrammet pa
Stockholms universitet. Endast dagar
senare fick hon flytta upp till en
frimmande stad, Stockholm.
Att hitta bostad var som for de
flesta, inte det lattaste och forsta
manaden av juristprogrammet
fick spenderas pa hotell.

- Jag bodde pa samman-
lagt tre olika hotell under lop-
pet av tre till fyra veckor.
Jag var tvungen att byta
hotell tva ganger pa grund
av brist pa rum samt for
att fa ner kostnaderna sa
mycket som méjligt. Det
var en stor stressfaktor
och det paverkade stu-
dierna att man inte hade
nagon fast bas, sdger hon.

Viégen efter hotellvis-
telsen bestod av olika an-
drahandskontrakt under
kortare perioder.

E N STUDENT pé termin 3, som

- En av ldgenheterna jag bodde i var
en etta dér jag fick betala 9 000 kr for
en ménad. Jag stod utan nagonting och
kunde inte fortsétta bo pa hotell, det blev
helt enkelt for dyrt.

Hon bodde sammanlagt i tre olika
lagenheter genom andrahandskontrakt
fram tills sommarlovet borjade, med

en snabb mellanlandning pa en kompis
soffa. Som tur var ledde denna krangli-
ga resa fran lagenhet till ligenhet mot
ett lyckligt slut. Under sommaren
fick hon tag pa en bostadsritt och
hon star idag som deldgare pa den.
Det dr en inte allt f6r ovanlig 16s-
ning for studenter som flyttar till

Stockholm.

SOFIA ABERG pa termin 1 har
aven hon fatt uppleva svérighe-
terna med bostad i Stockholm.
Hon bor f6r ndrvarande i Uppsa-
la hos sina foréldrar och pendlar
sammanlagt tre och

en halv timme varje

dag.

- Ja, det tar ju

sin lilla tid. Tid till pluggandet forsvin-
ner latt, det blir typ skolan och taget.
Man missar litt dven det sociala, jag
forsoker att vara med pa sa mycket som
mojligt and4, sdger Sofia som fér nuva-
rande gar JIK:en och &r mitt under sin
insparksperiod.

Som tur har hon disciplin nog att an-
vanda sina tagresor till att lasa kurslitte-
ratur.

— Det gar ju att ldsa pa tdget s man
far passa pd, annars blir det ingen fritid.
Borjar jag 9 och slutar 17 sa ér jag hem-
ma 19. Allt handlar mest om att ha en
positiv instillning, annars skulle det inte
fungera med pendlingen. Men vad gor
man val inte.

Sofia har som mal att i framtiden
finna en bostad i Stockholm och slippa
spendera sa mycket tid pa ett pendeltig.

— Detta kommer inte vara héllbart i
alla ar. Jag mérker av en viss prioritering
av vilka foreldsningar som dr virda att
pendla i tre och en halv timme for.

Att pendla frén langa avstand ar en
vanlig situation dven foér manga studen-
ter i Stockholm. Det dr inte ovanligt med
over en timmes restid enkel vag.

OLIVER BAKIC pa termin 3 bor idag i ett
studentrum i korridor men innan han
fick eget bodde han i ett kollektiv i Hud-
dinge. Detta beskriver han som absolut
underbart.

- Vi bodde fem killar och det var en
riktigt avslappnad stdmning. Det var
valdigt skona ménniskor och det kdndes
mest som att umgas med vénner vardag-
ligt. Hade vi problem med varandra sa
var det enkelt att bara prata om det.

Trots dromboendet sa sokte Oliver
sig efter nagot eget, ndrmare universite-
tet, och fann sig sjdlv till slut i ett stu-
dentrum pa Lappkirsberget. Det nya
boendet erbjuder 18 egna kvadratmeter
med eget badrum och ett delat kok med
resten av korridoren. I koket sitter ett
veckovis rullande stddschema dir alla
inrdknas och hjlps at.

— Det dr mycket jobbigare att sdga at
maénniskor man knappt kénner att diska
efter sig ifall det slarvas. Men vi alla &r
studenter och darfor ganska likasinnade.
Maste man byta stddvecka pa grund av
exempelvis tentaperiod, s brukar folk
ha forstéelse for det.

Oliver kdnner sig siker pa att han
kommer att bo pa Lappkirsberget under
en stor del av sin utbildning dven om
han langtar efter en helt egen lagenhet.
En tio minuters promenadstricka till
campus samt tva hyresfria manader un-
der sommaren rakar passa Oliver som
handen i handsken eftersom han géirna
spenderar sina somrar i Italien hos sin
familj.

TEXT Annelie Brithén Lundbdck
FOTO Julia Svensson

M BOSTAD

Oliver Bakic

6 TIPS 1iLL BosTADS-

SOKANDE STUDENTER

1. Ga med i alla bostadskéer du kan. GI6m inte att det finns bostader
aven utanfér Stockholms kérna, exempelvis forvaltaren.se (Sundbyberg)
och sollentunahem.se (Sollentuna).

2. Sok boende tillsammans. Soker ni flera personer kan det vara
I&ttare eftersom exempelvis en fyra inte ér lika &trédvéard som en etta.

3. Anvand ditt kontakindt. L&t dina vénner/kollegor veta att du
behdver en bostad. Kontakter, kontakter, kontakter!

4. Annonsera ut att du séker boende. Blocket, anslagstavlor, Face-
book. Se bara till att aldrig g& p& en visning ensam och var forsiktig
med magkdnslan.

5. Leta upp privata fastighetsagare. Deft finns vardar som inte

anvander sig av férmedlingar for att hyra ut sina Idgenheter.
Kontakta dessa och berétta vem du &r och att du ér ute efter
en bostad. Vem vet, tajmingen kanske ré&kar vara helt perfekt.
Fullst&ndig forteckning dver fastighetsGgare finns att Idna pé&
diverse bibliotek.

6. Men sist av allt, ge inte upp! Det finns en bostad dér ute for
dem som dr ihardiga.




B PLUGGA UTOMLANDS

Fragor och svar
om utbytesstudier

VALBEHALLEN HEMMA 1 VASASTAN hos mina ndra och
k&ra har det blivit dags att avsluta min lilla frilogi genom
att besvara alla fragor jag fatt om utbytestiden.

Ar jag fér gammal?

Jag dr sugen pa att plugga utomlands,
men jag dr 28 dr och lite orolig for att
mina kursare kommer vara typ 19 dr,
att vi inte kommer ha ndgot gemensamt
och att det kommer kinnas konstigt. Hur
upplevde du dldersfordelningen mellan
studie- och korridorskamrater?

SVAR: Jag tror for det forsta att det
har varierar mycket beroende pd& hur
ditt varduniversitet valt att hantera
utbytesstudenterna. | Oxford bodde
alla som bara skulle vara pd utbyte
under en termin i samma omréde. Jag
umgicks alltsé inte s& mycket med Ox-
fords juridikstudenter utan med studen-
ter frén varldens alla hérn som var dar
f&r atft studera olika saker. De flesta var
mellan 19-25 &r men jag larde éven
k&nna ett par personer i 30-Arséldern.

Hur hittar man bostad?

Eftersom jag har ddliga erfarenheter av
bostadsmarknaden i Stockholm undrar
jag hur det funkade for dig med bostad.
Hur bodde du? Fick du soka sjilv, var det
svdrt att fa tag pd, hur upplevde du stan-
darden och sist men inte minst - var det
jattedyrt?

SVAR: Mitt varduniversitet hade ord-
nat sé& att alla som studerade under
endast en termin fick bo i ett omréde
precis intill campus best&ende av sma
tvavaningshus som I&g infill varandra.
Varje véning hade sin egen ingéng

20

och ddr fanns ett kok, 1-2 badrum,

1-2 duschrum och 5-6 smd& sovrum.
Jag delade véaning med 4 fjejer och

vi delade alltsé kdk och badrum.
Standarden var 1&g, maste jag séga.
Jag fick inleda min vistelse med att
dammsuga bort spindelndt, séngen
var valdigt obekvém och det var all-
mant slitet och ofrGscht. Men i arlighe-
tens namn gjorde det ingenting. Jag
vande mig snabbt, inredde med mina
egna saker och hade sé roligt hela ti-
den att jag inte té&nkte pd& standarden.
Det var en del av upplevelsen. Det var
dyrt, for det vi betalade for. Cirka 1500
kronor i veckan kostade rummet.

Vilken var den storsta
kulturkrocken?

Aven om Sverige och England ligger néra
varandra geografiskt och kulturellt kan
jag tinka mig att det finns saker i varda-
gen som man upplever som konstigt eller
annorlunda. Vad var konstigast? Vilken
var den storsta “kulturkrocken” som du
upplevde under din utbytestermin?

SVAR: Det var mycket som férvénade
mig ndr jag laste engelsk juridik. Till
exempel ar abort ingen rattighet dar,
som det ar i Sverige. Man mdéste alltid
motivera varfér man vill géra abort,
oavsett vilken vecka det ér, och f& det
godkdént av tvé Iékare. Toaletterna var
gratis dverallt fill skillnad mot Stock-
holm dar man méste ha fickorna fulla
med tior. Foréldrarna har réitt att sié

sina barn i uppfostringssyfte och

alla barn och ungdomar bar skoluni-
form. Men de storsta kulturkrockarna
upplevde jog nog hemma i student-
boendet, eftersom jag bodde tillsam-
mans med studenter fran USA, Thai-
land, Australien, Kina och sé vidare.

Var det hégt studietempo?

Hur upplevde du att tempot var jimfort
med svenska juristprogrammet? Liste i
forra numret att du hade massor av in-
lamningsuppgifter. Hur tyckte du att det
gick med studierna, var det littare eller
svdrare dn du trodde?

SVAR: Tempot var minst lika hégt men
upplagt pd ett annat satt. | Stockholm
IGser vi en kurs i
taget, tenterar den
och bérjar pd ndsta.
| Oxford I&ser man
alla tferminens kurser
parallellt och sedan -
examineras man pd
olika séitt beroende pd
vilken kurs det &r, de
sista veckorna. L&ararna
ar mer engagerade i

dig som student. Du har n&r som helst
rétt att f& veta hur du ligger till och
vad du behdéver géra for att uppnd
det betyg du vill ha. Du kan boka tid
med dina lérare om du har fr&gor
och funderingar och de k&nner igen
dig &ven utanfor universitetsmiljon.
De mer generella kurserna pd
lite I&gre nivé verkade ha ungefér
samma upplagg som véra kurser
med mindre grupparbeten/inlédm-
ningsarbeten och en stor tenta. Mina
kurser, s& kallade “level é6-kurser”
hade enbart uppsatsexamination
med undantag frén en kurs dér man
examinerades muntligt. Man fick
vdlja sjalv vilket omré&de inom kursen
man ville férdjupa sig i och skriva om.
Det var svart men ocksd valdigt roligt.
Jag lérde mig mycket mer én jag
gjort d& vi haft salstentor hér hemma
och det k&ndes mer som att man
studerade infér framtiden &n bara
inf&r en examination.

Tillgodoréiknade du kurserna

till examen?

Tillgodoriknade du dig kurserna i exa-
men eller tog du “sabbatstermin”?

SVAR: Man kan &ka p& utbyte och
bestédmma sig i efferhand om man
vill fillgodordkna sig kurserna eller
infe. M&nga &ker for att fé& erfaren-
het och upplevelse men vdljer aft
|&sa specialkurser i Stockholm ndér de
kommer hem. Jag har dock valt att
fillgodordkna mig samtliga poéng
jag last i Oxford. Dels fér att
jag blev ndjd med mina betyg
men ocksd for att jag inte vill
skjuta upp min examen.
Kom bara ihdg att hélla koll
pd sista anmdainingsdatumet
. om du vill 1&sa specialkurser
i Sverige. Det &r nédmligen
deadline ndr de flesta fortfa-
rande &r utomlands.

Hur rapporteras betyg?

Kommer betygen in i Ladok sd att ar-
betsgivare kan se betygen om man skulle
tillgodordkna sig kurserna?

John Henry Brookes Building.

SVAR: Betygen publiceras infe i
Ladok. Dar stér bara om du klarat
kursen. D&remot kan du begdra ut
originalbetygen (som i Oxford ges i
skalan A-F) och visa upp. Om du vill
sitfa ting kan du bifoga dina utlénd-
ska betyg i din ansdkan s& dversatts
dem beroende pa vilken skala som
anvants. ECTS-betygen 6versatts
enligt féljande: A och B=AB, C =Ba
samt D och E = B.

Betalar jag boende sjdlv?
Betalar man boende och resa sjalv?

SVAR: Ja, det gér man. Om man

f&r utbytesplats via Erasmus+ s&
medfoljer ett stipendium vars sum-
ma varierar n&got. | mitt fall t&ckte
stipendiet knappt boendehyran men
du har dven majlighet aft séka CSN-
I&n och bidrag samt att du kan f& ta
ett merkostnadslén for flygbilietten fill
exempel.

TEXT & FOTO Edith Grundin

B PLUGGA UTOMLANDS

OM UTBYTE | NASTA NR

Vem, vad och var:

Namn: Vida Tenhunen Salehi
Alder: 25 ar

Termin: 7/8

Land: Schweiz

Stad: Fribourg

Kanton: Fribourg
Universitet: Université de
Fribourg

Kurser: Schweizisk mig-
rationsrétt, fri rérlighet for
personer inom EU, rattsfilosofi,
infernational and european
constitutional law, compara-
tive constitutional law, juridisk
franska

Sprék: franska och engelska

I drets andra nummer berittar
iusbdrarens vice chefredaktor Vida
om hur det dr att studera juridik pa
franska i Schweiz och varfor det dr
intressant att kombinera sprik och
juridik. Om en internationell kar-
ridr lockar dr sprakstudier ett plus.

Franska dr fortfarande ett vik-
tigt EU-sprak och som bekant det
sprak som EU-domstolens domar
skrivs pa, vilket ocksd dr anled-
ningen till alla de fantastiskt linga
meningar med i snitt tio bisatser
var som juriststudenter Overallt
forfdras over ndr de liser domarna
oversatta till sina egna sprak eller
engelska.

Behovet av sprakkunskaper i ett
internationellt arbete grundar sig
i att det vid ett samarbete linder
emellan dr viktigt att forstd varan-
dra. Sprak dr kommunikation och
forvanansvart lite fungerar om
inte kommunikationen gor det.
For den som har ett sprdkintresse
finns ocksd ett speciellt yrke inom
juridiken som kombinerar dessa
tva dmnen: juristlingvist. Sd alla
spraknordar ddr ute, missa inte
ndsta nummer!



B KRONIKA

Mitt nya liv
— dbdstrakigt

ket hade min kompis dukat upp en

drinkbuffé med diverse spritsorter,
och i vardagsrummet var det invigning
av hennes nya projektor. Den var sé stor
att det kdndes som att Rihanna sjilv
hade attendat festen i den lilla ettan pd
Séder.

Nu kan en ju fraga sig hur jag vet allt
det hir nér jag ldg hemma i min séng
och sag 12 avsnitt av The Fosters igir
kvall.

Sedan jag borjade pa juristprogram-
met har sociala medier blivit min bés-
ta van. Det dr via snapchat och mes-
senger-appen jag foljer alla roliga events
jag missar for att jag sitter
hemma och ”pluggar” en
fredagskvall. Men att min
sociala  kapacitet har,
minst, halverats sedan jag
blev juriststudent beror
inte fraimst pa att vi laser
en litteraturtung utbild-
ning - det beror pd min
fascinerande  déliga
férmaga att planera.

Jag har alltid varit
drottningen av pro-
krastinering. Men
det senaste halvaret
har mitt uppskju-
tarbeteende natt
astronomiska
hojder. Efter en
vanlig pluggdag
har jag fargko-
dat min gar-
derob, stidat
badrummet,

I GAR VAR DET FEST. I ko-
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M DIGITALT

Anvandbara appar!

IUSBARARENS SKRIBENT HAR TESTAT mdangder av appar
i den djungel som finns d&rute for att finna ndgra riktiga
guldkorn for jurstuds. Appar som kan tankas underlatta
pluggandet och kanske spara lite fid och energi.

gitt ut med hunden och malat naglarna
med fem lager nagellack. Detta férutsatt
att jag inte sitter i biblioteket. Gor jag
det brukar jag istallet svara pa mejl, pro-
va alla specialeffekter pa snapchat, pilla
bort nagellacket och twittra argt om na-
got jag har last pa internet.

Sedan blir
jag arg ndr

jag  kommer (14 Da spiller min avundsjuka over pa

har pluggat i fem ar, avslutat en annan
utbildning och alltid jobbat samtidigt.
Det har inte hjilpt mig ett skit. Men i for
sig har jag aldrig gatt en utbildning dér
vissa kurser inte har ldsanvisningar for
att "det dr en del av studierna att ni sjal-
va ska viélja i vilken ordning ni ska ldsa

hemocksa. D2 mina rumskompisar for att de har haft

spiller min av-

undsjuka over €11 TOLig forfest utan att ga och slinga
paminarums- {omglasen pa lordagsmorgonen.

kompisar  for

att de har haft
en rolig forfest utan att ga och sldnga
tomglasen pa lérdagsmor-
gonen. Jag har
formodligen
blivit riktigt
hemsk att
leva med. For
att fa bukt med
min daliga pla-
nering, och fa
mina medménn-
iskor att dlska mig
igen, har jag kopt
en handbok i stu-
dieteknik. Det kédn-
des som ett moget
beslut men jag har
inte haft tid att ldsa
den 4n. Den star i min
vilsorterade bokhylla i

véntan pa bittre tider.

Hur ska en fa bukt
med det hir med studie-
tekniken egentligen? Jag

kurslitteraturen”, som amanuensen skrev
i ett mail. JAHA, men kan vi fa lite hjélp
med det da? Varfor har vi inte 16pande
forelasningar/seminarier om studietek-
nik? Ar det bara jag som ér virdelos pa
det?

Det kanske bara dr jag som kdnner
att jag behover en livscoach for att klara
mina studier. Om mina forédldrar hade
lart mig att ha ordning och reda i ka-
lendern redan nir jag var liten hade jag
kanske inte behovt sitta hdr och gnilla.
Och det har ju andé gatt réitt bra med be-
tygen, det dr bara det att jag inte 4r lika
rolig som jag brukade vara forr. Nu ska
jag lyssna pa “Jag var bara inte gjord for
dessa dar» med Hakan Hellstrom och
fundera pa hur jag ska vinna tillbaka
mitt sociala liv. Sedan ska jag plugga till
tentan jag har om tre dagar.

TEXT Amanda Redin

1. Sveriges Rikes Lag (Gratis vid
kép av boken) iOs, Android
Finns &ven som bok. Den klassiska
stora bld lagboken.

+ Klassiker!

+ Oumbarlig
+ Du slipper bdra BETYG
med dig den tunga
lagboken overallt

- Inga nackdelar

5.

2. Juridisk Ordbok

(50 kr) iOs, Android

Finns &ven som bok, Norsteds
Juridiska Ordbok, Sven Martinger.
Innehdller ca 3000 juridiska ord och
begrepp.

+ Klassiker!

+ Mycket anvéndbar
+ Fordelen med appen jamfort

med boken ar, férutom mobiliteten,
sOkfunktionen och att du snabbt kan
klicka p& hanvisningar
fill andra Idnkade

ord, istallet for att

bldddra. Du arbe- BEIVG
tar snabbare helt
enkelt.

- Inga nackdelar

Db

3. Juridik-Civilraht, Straffréitt,
Processrdtt (65 kr) iOs

Finns &iven som bok. Fragorna i fré-
gebanken ar tankta fér JIK-studenter
och andra i bérjan av sin juristutbild-
ning men passar alla som vill repete-

ra sina kunskaper pd ett enkelt séit,
Det finns b&de snabbfrégor och
essafréigor.

+ Mycket anvandbar
+ Mdanga olika omré&den och olika
typer av fr&gor

+ Enkel och smidig

+ Eft plus att f& en uppmuntrande
grén bock och eft glatt ljud nér man
svarat rétt pé snabb-
frédgorna

- Vore annu bdattre BETYG
med sidanvisningar
till kursboken och
en Android-app
som ftillval

4.

4. Evernote iOs, Android

(Basic: Gratis) (uppgradera

fér olika belopp)

En app som ska hjélpa dig med olika
projekt genom att den erbjuder flera
funktioner for att skapa, spara, redi-
gera och dela olika slags dokument.

+ Bra f&r anteckningar av olika slag

+ «Scannar med kameran och sparar
tavian, handskrivna anteckningar,
visitkort m.m. i ett bra format

+ Dela och diskutera arbetet med
andra, direkt i appen
+ Du kan uppgrade-
ra for fler funktioner

- Du blir ofta p&mind
om aft uppgradera
vilket kan irritera, det
sénker betyget.

5. Free Flashcards Study Helper
iOs, Android

Hd&r kan du snabbt och enkelt skapa
dina egna «flash cards», minneskort,
f&r att var som helst kunna plugga in
viktiga saker att komma ihég utantill.

+ Anvandarvanlig

+ Funktionell

- Reklam i dversta
hornet, kan fés bort
om du kdper appen
- Kunde ha en snyg-
gare design

6. Focus Booster -

Pomodoro Timer iOS

Den hér appen hjdlper dig atft pla-
nera din tid och fokusera p& arbe-
tet, Stall in intervaller, antal m.m. p&
bé&de pluggpass och raster.

+ Anvandarvanlig

+ Funktionell

+ Uppgraderingar
finns

- Gratisversionen

ar begrdnsad fill 2
pass/dag vilket drar
ned betyget

Text Cristina Keskitalo
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M HOROSKOP

Ditt si) OmTecken avslojar

-da rfor ar du JObblg'

JURISTSTUDENTER AR JOBBIGA. Alla pd& sitt alldeles egna
lilla vis, som om det stod skrivet i stjidrnorna. Vi dr inga ast-
rologer, men vilka olater som kosmos har tilldelat just dig

kan vem som helst lista ut.

STENBOCKEN
N\ 22 december-19 januari
h Personlighet: Du maste all-

tid vara bittre 4n alla andra.

Stenbocken ér karridrfokuserad,

envis och malmedveten. Pa fritiden

hittar du pa daliga ursikter for att slippa

umgas med andra och sitter hellre fram-
for TV:n med en pase ostbagar.

Favoritkurs: Civilritt A

Da&rfér ér du jobbig: Du pratar be-
tyg hela tiden. Du har stenkoll pa vilka
seminarieldrare man ska vilja. Du fir
panik nir lararen tvingar dig ta in en
oprovad student i basgruppen. Far en
kurskamrat B pé tentan si beklagar du
sorgen och forklarar hur man begir om-
prévning. Din smittande dngest nér fler
ménniskor &n influensan.

¢ VATTUMANNEN
& 20 januari - 18 februari
Personlighet: Du har alltid
ratt och du borde veta, efter-
som du har en unik kénsla for vad
som dr ritt och fel. Enligt dig. Du gillar
att driva saker langt, pa gott och ont.

Favoritkurs: Processritt

Darfdr ér du jobbig: Du forstar inte
syftet med grupparbeten och kdnner att
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du kan bist sjdlv. Varfor ska du lyssna pa
andra som inte dr lika bra som du? Nar
du tvingas till det blir du grinig och tvir.
I virsta fall kor du 6ver folk, avbryter
och ger dig inte forrdn alla haller med
dig. Du har aldrig en tanke pa att det kan
vara DU som missuppfattat uppgiften.

FISKARNA

19 februari-20 mars

Personlighet: Du ir en

liten hipster, vill inte vara

som alla andra. Efter jurist-

programmet vill du starta egen byra,
eller bli dykinstruktor istillet. Du s6ker
stindigt ndgot nytt och blir aldrig n6jd.

Favoritkurs: Juridisk introduktionskurs

Ddarfér &r du jobbig: Fiskar fastnar i
sina egna tankar mest hela tiden. Det le-
der till att du blir en obotlig tidsoptimist
som alltid kommer sent till allt. Dina
kurskamrater har lart sig hur du funkar
och séger att ni ska tréffas klockan nio
nér ni egentligen ska ses klockan tio. Da
dyker du upp kvart ver tio.

VADUREN

21 mars-19 april

Personlighet: Du har sa

mycket energi att du stud-
sar fram som en studsboll!

Du trivs som bist nar kalendern ar full-

tecknad och tvekar inte en sekund infor
nya utmaningar.

Favoritkurs: Internationell privatritt

Darfér &r du jobbig: Du jobbar hel-
tid, ar gympainstruktor, har barn, hast
och egen undulatuppfédning. Alla und-
rar hur du hinner med allt, tills de ham-
nar i ett grupparbete med dig. Du kan
ses pa torsdag om tre manader mellan
kl. 19.10-19.45. Du deltar bara i obliga-
torisk undervisning. Din standardfras ar
”Vi tar det hir pa Google Docs va?”

OXEN
20 april-20 maij
Personlighet: Du ir kan-
ske sl6, men inte lat. Oxen
haller lagt tempo men tycker
om att jobba lite hela tiden. Nér cashen
rullar in som de ska kdnner du dig trygg.
Du gillar ordning och 18ser problem
med stort tdlamod.

Favoritkurs: Forvaltningsratt

Da&rfér ér du jobbig: Dina invanda
rutiner gar alltid fore viktiga projekt. Du
kan inte ha méte med din basgrupp pa
onsdag morgon, den enda tiden dé alla
andra kan, for varje onsdagsmorgon har
du tvittid. Du kan egentligen tvitta pa
tisdagar ocksa, men du dr en person som
tvdttar pa onsdagar.

TVILLINGARNA
21 maj-21 juni
Personlighet: Du gillar
att synas och horas och be-
réttar gdrna for andra om dina

tankar och idéer. Det &r roligare att pra-
ta dn att lyssna pa andra. Tvillingen ar
spontan och nyfiken, vill ha hogt tempo
och livliga diskussioner.

Favoritkurs: Rittsinformatik

Darfér &r du jobbig: Du stiller ofta
fragor under foreldsningarna, trots att
kursen innehaller gott om seminarier.
Nir du avbryter en forelasning fér 200
personer med din friga tinker du att
andra sdkert undrar samma sak. Du
har fel, for svaret pa alla dina frégor
star tydligt pa lararens PowerPoint.

LEJONET
23 juli-23 augusti
Personlighet: Du har en
sldng av storhetsvansinne
och drommer om makt och
inflytande. Du férsoker utéva ledarskap
hela tiden. Fragor fran andra besvarar
du alltid som om den som frégar vore
fem ar gammal.

Favoritkurs: Associationsritt

Darfér ér du jobbig: Ibland hamnar
du i grupparbeten dér du inte dr ensam
om att vilja vara ledare. Det blir bérjan
till en passivt-aggressiv dragkamp dér
hela gruppen férlorar. Ingen vill ge med
sig och ni sagar systematiskt varandras
idéer. Det hela slutar med ett splittrat ar-
bete dér ingen vill kdnnas vid resultatet.

JUNGFRUN
_J 24 augusti-
/ 22 september
Personlighet: Minga
kanner nog igen sin farmor el-
ler farfar i dig. Du ar en flitig, noggrann
arbetsmyra som élskar ordning och reda.
Kritisk och petig som fa.

Favoritkurs: Civilritt D

Darfér ér du jobbig: Du hatar slarv
och vill att grupparbetet ska vara perfekt.
Men nir klockan ér tre pa natten innan
deadline, alla dr utmattade och kommu-
nikationen brister kanske man far néja
sig med “bra nog”. Det gir du inte med
pé. Inget fel dr for smatt for att rattas till
och ni har ju faktiskt hela natten pa er.

@ \\ KRAFTAN
) 22 juni - 22 juli
< Personlighet: Folk beter
sig som tondringar runt
dig, men det ér for att du be-
ter dig som en tontig fordlder. Kriftor
kan ibland forsoka spela tuffa, men ar
valdigt kansliga, empatiska och beskyd-
dande.

Favoritkurs: Civilritt C

Darfér dr du jobbig: Du férsoker dri-
va igenom “varningstrianglar” pd kurs-
material som enligt dig dr obehagligt
att lasa. Du har dock ovanliga ridslor,
mycket 1ag smartgrans och det dr svart
for omgivningen att ta dig pa allvar. Att
du &r radd for ordet “skall’, for att du
blev hundbiten som barn, far du kanske
hantera sjélv.

o

VAGEN

23 september-

22 oktober

Personlighet: En skén

lirare med lite hippieten-

denser. Végar vill att alla ska ma bra,
de dr harmoniska i grupp och bra pé
att kunna se problem ur olika per-
spektiv. Ditt hjirta bultar for réttvisa.

Favoritkurs: Straffratt

Darfér &r du jobbig: Din avslappnade
stil har gatt for langt. Flackar pa klader-
na, rufsigt har och samma slitna mjuki-
sbyxor varje dag. Tyvérr har du samma
instillning till allt. Du har inte last rtts-

M HOROSKOP

fallen. Du har skrivit tre meningar pa
grupparbetet, som méste formuleras om.
Standardsvaret pa allt 4r «Jag vet inte».

SKORPIONEN

23 oktober-

21 november
Personlighet: Vad som

an hinder har de alltid perfekt frisyr.

Skorpioner &r extrema perfektionis-

ter och dessutom palitliga personer

som engagerar sig mycket i sitt arbete.

Favoritkurs: Skatteritt.

Darfér &r du jobbig: Du kommer till
torelasningar med kostym och portfolj,
eller knytblus, pennkjol och en Jackie
O- inspirerad dréktjacka. Varfor ar detta
storande? Jo, for att det ar tontigt. Det
ser ut som ndr en tredring provar sin
mammas finskor. Det &r jattegulligt,
men det ser inte trovardigt ut riktigt an.

&N skyrEen
" 22 november-
21 december
Personlighet: Du tycker
allt ar jatteroligt, i fem minuter. Livet
handlar alltid om “nésta grej”. Din vér-

sta mardrom &r att fastna bakom samma
skrivbord i 40 &r.

Favoritkurs: Civilritt B

Darfor &r du jobbig: Du vill engagera
dig i allt men blir snabbt uttrdkad. Det
uppskattas inte av de som sedan maste
slutfora dina halvfardiga projekt. Att an-
svar inte forsvinner nir du slutar tinka
pa det har du inte lart dig 4n.

TEXT Mikaela Thuresson
och Julia Svensson
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JURISTERNAS HUS

FOTO Malin Westén

REKRYTERINGSDAGAR PA CEDERQUIST

Ansok nu till CQ Training Days

Funderar du pavad rollen som affarsjurist pa byra egentligen innebéar? Vilka utmaningar man stéter pa och vad klienter férvanar sig?
Vill du ocksa veta vilka trender som rader inom branschen och hur framtidens affarsjurist ser ut? Det och mycket mer far du veta den
12-13 maj da vi anordnar ett exklusivt rekryteringsevent med fokus pa dig! Under de tva dagarna kommer du fa lara dig de basta
knepen infor framtida arbetsintervjuer och traffa psykologer, talangkonsulter och delégare. Det blir ocksd mycket mingel, god mat

och casedvningar hamtade fran var verklighet.

Har du |ast minst sex terminer och tycker detta later intressant sa ansok redan idag via var karriarsida pa cederquist.se /karriar. C E D E RQ' ' I S T



FRAGA ARBETSRATTAREN

)

FRAGA arbets- |
rattaren REBECCA

REBECCA HENRIQUES arbetar som arlketsrattsjurist och férnandlare
hos Transportféretagen som ar en samarbetsorganisation fér arbets-
givar- och branschférbund inom transporndringen. Rebecca har
juridikexamen och en fil. kand. i personal--och arbetslivsfréigor. Hon
ansvarar aven for den arliga sammanstallningen av Karnovs forfatt-
ningssamling i arbetsratt.

Sjukdom vid
rekrytering

Fraga: Jag har lidit av utmattningsde-
pression och ska nu férsdéka &tervanda
fill arbetslivet. Har dock behov av aft
ha ett lugnt fempo och forstéelse for
att jag snabbt blir trétt och sliten. Kan
en arbefsgivare vdlja atft infe anstdlla
mig p& den grunden?

Svar: Vilken bra fraga som sakert flera
undrar 6ver! Eftersom du skriver att du
har ett behov av lugnare tempo dr det
lampligt att soka tjanster som kan mot-
svara ditt behov sa att du far goda forut-
sattningar for att atervinda till arbetslivet.

M FRAGA ARBETSRATTAREN

Huvudregeln ér att man inte far dis-
kriminera nagon i arbetslivet. Diskrimi-
neringslagen giller dven i rekryterings-
process och déarfor ar det inte tillétet att
missgynna en arbetssékande genom att
behandla henne eller honom mindre
férmanligt dn arbetsgivaren behandlar
andra arbetssokande utan en funktions-
nedséttning i en likartad situation.

Undantaget mot huvudregeln ar att
diskriminering av arbetss6kande &r till-
latet om det finns sakliga skal eller an-
dra intressen som véger tyngre. Det kan
darfor i det enskilda fallet vara tillatet att
gora skillnad mellan arbetssokande pa
ett sadant sitt som normalt ar forbjudet.
Om arbetsgivaren kan motivera att du

inte blev vald utifran sakliga skal eller
andra intressen sa kan dérfor diskrimi-
neringen vara tillaten.

Notera att arbetsgivaren inte har ratt
att hamta ut uppgifter fran forsdkrings-
kassan utan den arbetssokandes med-
givande. Daremot kan det i ditt fall vara
bra att din blivande arbetsgivare vet om
att du har sérskilda behov, exempelvis
extra pauser eller anpassade arbetsupp-
gifter.

Slutligen s& kan det vara bra att kinna
till att arbetsgivarens rehabiliteringsan-
svar endast stricker sig till de anstdllda
arbetstagarna och omfattar dérfor inte
arbetssokande.

Arbetsledningsratt
och arbetsskyldighet

Fréga: Jag har precis borjat pé ett
nytt extrajobb vid sidan av studierna.
Jag trivs bra men chefen frégar mig
ofta om jag kan hjdlpa till med saker
som jag inte ar séker pd& ingér i mina
arbetsuppgifter. Det &r arligt talat lite
luddigt vad som ingdr och dérfér ar
det for mig svart att séga nej nér hen
frédgar om jag har fid att hjdlpa till med
fler saker. Borde mina arbetsuppgifter
sté klart och tydligt i kontraktet fr&n
bérjan och kan jag goéra négot &t
saken nu?

Svar: Hej och tack for din fraga! En
arbetstagares arbetsskyldighet bestdms
utifran det individuella anstillningsav-
talet, sedvdnja och det tillimpliga kol-
lektivavtalet samt ibland av lag. Min re-
kommendation dr dérfér att borja med
att titta igenom dessa for att se om du
hittar nagon végledning.

Generellt kan man sdga att en arbets-
tagare har en langtgaende arbetsskyldig-
het som stricker sig mycket lingre dn
vad man typiskt sett kan tro, sdrskilt ndr
det giller att ldgga till ytterligare arbets-

uppgifter. En arbetstagare har egentligen
inte nagot befattningsskydd, utan har ett
anstéllningsskydd enligt LAS.

Det kan ocksa vara en god idé att boka
ett méte med din nédrmsta chef som for-
hoppningsvis kan forklara vad som for-
vantas av dig i din roll pa arbetsplatsen
och vilka uppgifter som kan ténkas ingd.
Rent generellt s& dr det inte att rekom-
mendera att strikt ange exakta arbets-
uppgifter i anstéllningsavtal eftersom en
tjanst kan utvecklas samt att situationer
kan uppsta som inte gar att forutse.

Med st6d av arbetsledningsratten har
arbetsgivaren exempelvis ritt att ompla-
cera sina arbetstagare till nya arbetsupp-
gifter (vanligtvis efter MBL-férhandling
med facket), att bestimma 6ver arbetsor-
ganisation, arbetsmetoder, arbetstids-
forlaggning m.m. Arbetsledningsrétten
far givetvis inte strida mot lag, kollektiv-
avtal eller god sed pa arbetsmarknaden.

Som arbetstagare kan det vara svért
att motsitta sig att utfora arbetsuppgif-
ter dd den personliga arbetsskyldigheten
utgor arbetstagarens centrala forpliktel-
se i anstéllningsforhallandet. Ar arbets-
uppgifterna farliga for dig eller nagon
annan eller strider mot god sed har du
sjalvklart ritt att motsétta dig att utfo-

ra arbetet, dock verkar inte situationen
vara sadan i ditt fall.

Skulle din arbetsgivare kriva att du
ska utfora arbete 4t nagon annan arbets-
givare sa har du ingen skyldighet till det-
ta eftersom arbetsskyldigheten endast ar
knuten till den arbetsgivare med vilken
arbetstagaren har ingatt anstéllningsav-
tal. (Notera att detta inte giller en an-
stalld pa ett bemanningsforetag).

Sammanfattningsvis s& har du en
langtgaende arbetsskyldighet att folja
arbetsgivarens direktiv. Om du upplever
att uppgifterna inte 4r vad som vanligtvis
hor till den specifika tjansten sa foreslar
jag att du vander dig till nairmsta chef
for att ta upp detta. For att du ska kunna
utfora ett bra arbete kravs det bra forut-
sattningar. Att veta vilka arbetsuppgifter
som ingar i en tjdnst dr en sddan forut-
sattning och det borde ligga lika mycket
i ditt intresse som i din arbetsgivares att
reda ut denna oklarhet.

FOTO Niklas Bolin Djanaieff

29



M BOKTIPS

Las dig plugs-

smart och talfor

IUSBARAREN HAR VASKAT FRAM TVA BOCKER som kan
vara till stor nytta. Smartare studieteknik, b&ttre minne,
fantastiska tal eller mer motivation - har fér du
ovarderliga tips!

STUDERA SMART

Kathleen McMillan,
Jonathan Wyers

STUDERA SMART ir en serie handbock-
er som hjilper dig att forbittra din
studieteknik pd omraden som
Tentor, Esséder, Uppsatser och
Argumentation. D4 manga

av juriststudenterna ofta

fokuserar pa tentan, har

vi last delen Sa lyck-

as du med tentor och

andra prov. Boken ar

lattlast,  vélstruktu-

rerad och fullmatad

med information i 21

kapitel. Lasaren fér

tips om hela tenta-
mensprocessen, fran
studieplanering  till
stresshantering

och tenta-

mensstrategier. Eftersom forfattarna gar
igenom dmnet sa grundligt, kan den
vana studenten dock tycka att en del in-
formation &r gammal kunskap.

Ett sarskilt intressant kapitel dr kapi-
tel 4, Inldrningstyper. Att hitta sin uni-
ka inldrningsstil kan vara till hjilp om

man anpassar sin studieteknik daref-
ter. Till exempel beskrivs, kort
sammanfattat, att utatvinda
personer har littare for att

lara genom diskussioner

och samarbete, medan
indtvdinda personer lir

sig bédst genom tyst

lisning och genom

att lyssna noggrant

vid  foreldsningar.

Boken visar ocksa

vilka utmaningar

olika personlig-

hetstyper ~ har

och ger rdd om

hur man méter

o ——
Tl N M S

Det andra kapitlet som rekommenderas
ar kapitel 15, Tentamensstrategier. Tabel-
len med exempel pa ostrategiska sitt att
skriva tentor 4r bade fyndigt skriven och
traffsiker, med manga goda rad.

PRAKTISK RETORIK

Goran Hagg

MAN SKULLE kunna tro att det héir ar en
torr faktabok om retorik. S& ar tack och
lov inte fallet! Goran Hagg har skrivit en
prosaisk bok om retorik i manga, men
korta, lattsamma kapitel som goér bok-
en underhallande och lattlast trots de
manga referenserna till exempelvis an-
tiken.

Boken dr till for alla som &r nyfikna
pa talets konst och hur man kan bli en
battre talare. Eller som Goran Hagg sjdlv
skriver: «att forstd varfor talare A ar sa
medryckande, medan B trots sina vetti-
ga tankar aldrig nar fram». Exempel ges
pa klassiska talare genom tiderna, olika
tekniker men dven pa vad rést och image
betyder. For en blivande jurist ar boken
naturligtvis en riktig juvel. Det ar ju vi i
juristkaren som har spréket som arbets-
verktyg och verkligen behover kunna
behiérska talets konst. Skulle du mot all
féormodan byta karridr, eller hoppa av
juristprogrammet, ska du 4nda inte for-
summa denna bok. De hir kunskaperna
kan man med glddje dven tillimpa i séll-
skapslivet, som politiker eller varfor inte
som en TV-kéindis?

TEXT Cristina Keskitalo
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“Jag trivs som allra biist nir det ir
skarpt lige och jag kinner att alla
[forberedelser har lonat sig. Att jag
gillar arr ge mig ut pé okint vatten
pa fritiden ir definitivt en tillging
dven i jobbet.”

LOTTA KNAPP
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