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B CHEFREDAKTOREN HAR ORDET

Tips fran
coachen

AR jag borjade jurist-
N programmet lovade jag

mig att inte hoppa pa
betygshetstaget. Mitt motto &r
“hellre precis godkdnt men bra
koll pa det som dr viktigt - dn
hogsta betyg utan att ha fattat”

Visst hdnger ofta tentabetyget
ihop med kunskapsniva men det
ar inte alltid sa. Forutom tur el-
ler otur med tentafrdgorna gar
det ju att plugga strategiskt
infor tentan eller syssla
med ett mer langsiktigt
kunskapsinhamtande.
Det kan handla om att
lasa saker som man
anar inte kommer
pa tentan men som
andé kanns viktigt
infor livet utanfor
skolan.

Eftersom jag
redan har en
journalistexa-
men i bagaget
vet jag hur lite
betyg viger i
jamforelse med
det faktiska kun-
nandet. Detta fick jag
en dyr lixa i ndr jag
ville jobba som videore-
porter pa TV. Jag tyckte
kamerateknik var krang-
ligt nér jag pluggade sa jag
lat andra i gruppen gora det
medan jag gjorde annat sa
att gruppen tillsammans
anda fick basta betyg.

Nir jag senare kom ut i verklig-
heten trodde jag inte pd mina
kamerakunskaper sa jag vagade
inte soka ett videoreporterjobb.
Istéllet tog jag mig in via oavlo-
nad praktik. Det gick ju bra, men
oj vad ménga fina tusenlappar jag
har férlorat pé att borja min yr-
keskarriar pd detta satt. Jag tror
framforallt att svajande sjélv-
fortroende inom ett visst dmne
verkligen dr det som hindrar
personlig utveckling.

Satsa hogt men glom ald-
rig bort att plugga for din
egen skull - inte for be-
tyget. Lds mer om synen
pa betyg pa juristpro-
grammet i iusbdrarens
egen granskning.

Nasta nummer tar
Mikaela ~ Thuresson
over chefredaktorska-
pet, mig hittar ni pa

Dagens Juridik.

JAQUELINE
BALCER BEDNARSKA
Chefredaktor
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JUristernag dngha) +

iUSBARAREN ges ut av Juridis-
ka féreningen vid Stockholms
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gdnger per &r och tidningen
skickas kostnadsfritt fill alla stu-
denter vid Juridiska fakulteten
vid Stockholms universitet samt
fill alla anstéllda pd Juridicum vid
Stockholms universitet. Aven utval-
da advokatbyrder, myndigheter
och bibliotek erhdller fidningen
kostnadsfritt.
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B UNDERSOKNING

HOGA BETYG AR MYCKET
VIKTIGT for att f& jobb och
de flesta kanner alltid av
betygshetsen. Det menar
studenterna som svarat pé
iusbdrarens enkdt pd natet.
Jobb och kurskamrater &r
storsta anledningarna till
stressen.

TRESSADE studenter och en
s betygshets som 7sitter i véggar-
na” pé Juridicum. Det &r en bild
som mdnga kénner igen, men fragan ar
om den stimmer med verkligheten. Vi
skickade ut en enkit via Juridiska For-
eningens facebooksida for att ta
reda pa vad ni tycker.
Enkiten besvara-
des av 172 ju-
riststudenter
vid  Stock-
holms uni-
versitet.

Arbete

orsaken
Arbete var
den overlag-
set  vanligas-

iusbdararen unders

Sa har ser vipa vara
egna och andras betyg

te orsaken till studenternas

15 procent, femte terminen, 17 pro-

betygshets, det ansag cent, eller nionde terminen, som
drygt 49 procent av utgjorde den stdrsta gruppen
studenterna, med- om néra 19 procent av del-
an 29 procent is- tagarna.

tillet tyckte att o

kurskamraterna 4 Tror pé betygen
stressade  mest. Manga studenter som

Notarietjanst
sdgs ofta vara en
stor bov i sam-
manhanget och se-
parerades darfor fran
6vriga juristjobb i var un-

dersokning, men hamnade till

slut pé tredje plats. Endast 15 procent
ansag att notarietjdnst var storsta anled-
ningen till stressen.

Alltid stressade

En klar majoritet av de tillfragade upp-
lever sig stressade Gver betygen. Hela 88
procent svarar att de 7alltid” eller “ofta”
kénner av betygshetsen och endast drygt
en halv procent kdnner aldrig av ndgon
betygshets. Oron for att betygen inte
racker till kdnner de allra flesta igen sig
i, 31 procent oroar sig alltid och 41 pro-
cent gor det ofta.

Studenter fran samtliga terminer pa
juristprogrammet svarade pa enkéten.
Nagra fa procent av de som svarat léste
pa forsta och andra terminen. De storsta
deltagargrupperna laste fjarde terminen,

trof att de hap [

in sing klu‘Skamre betyg

amrater

svarat pa undersokning-
en har uppfattningen att
héga betyg har betydelse
ndr man soker jobb. Nastan
62 procent tror att hoga betyg
ar mycket viktigt och 14 procent
tror att hoga betyg ar helt avgorande nér
de soker jobb. Néra 19 procent ansig
att hoga betyg bara var ganska viktiga i
sammanhanget och fem procent av stu-
denterna tror inte att hoga betyg spelar
nagon roll alls ndr de soker jobb.

Medel jémfért med
andra

Nir det galler kun-
skap i juridik an-
ser 65 procent
av studenterna
att de haller sig
péa en en med-
elniva  jam-
fort med sina
kurskamrater
och nistan 29
procent anser att

6%

av studenterna var

Mellan 2. 25 4r

procent skattar sina kunskaper i juridik
som under medel, men nér betygen kommer pa
tal sviktar manga studenters sjilvfortroende.
Drygt 24 procent tror att deras betyg dr under
medelniva jamfort med kurskamraterna.

Tror pd jobb .

Det &r dock inte en fullstdndigt pessimistisk bild
som malas av enkaten. Trots att s& manga av stu-
denterna uppger att arbete ar storsta orsaken till be-
tygshets sa tror de flesta, hela 70 procent, att de har
ett juristjobb inom ett ar fran examen. Bara tre pro-
cent trodde det inte, medan 27 procent var osékra.

TEXT Mikaela Thuresson
FOTO Thinkstock
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»Otroligt 148

arbetsloshet”

JOBB AR KLART STORSTA ANLEDNINGEN fill betygshets
och de flesta oroar sig for att betygen inte racker. Det
anser juriststudenter som svarat pd iusbdrarens enkdt men
fackféorbundet Jusek manar fill lugn.

- Det ddr arlite skr&mmande, fér viser
en stabil och trygg arbetsmarknad
fér nya jurister, sGger Linda Agetoft,
studerandeombudsman pd Jusek.

Kd&nner du igen det hér?

Ja, det stimmer med vér uppfattning
ocksa. Vi gor nationella undersékning-
ar vartannat dr och vi ser en stor stress
och press. Vi fragar inte efter betygshets
specifikt men diremot efter oro. Som
forbund ser vi en okad oro de senaste
aren som inte star i relation till laget pa
arbetsmarknaden.

Hur gar det for de som tar jurist-
examen utan hégsta betyg?

Vir senaste matning visar siffror fran de
som tog examen mellan september 2011
till augusti 2012. Det vi sag var att 45
procent av juriststudenterna fick sitt for-
sta jobb innan examen och ytterligare 35
procent fick jobb inom tre méanader efter
examen. S4 de absolut allra flesta far jobb
otroligt snabbt och de flesta anger att de
har ganska eller mycket kvalificerade
arbetsuppgifter. Néstan 62 procent tror
att hoga betyg frén juristprogrammet dr
“mycket viktigt” ndr man soker jobb.

Racker inte juristexamen?

Vi har en otroligt lag arbetsloshet bland
jurister och 45 procent far som sagt jobb
redan innan examen, s& uppenbarligen
racker det.

Jag laste sjélv juristprogrammet och far
jag spekulera lite s kan betygshetsen
bero pé en hard konkurrens bland manga
duktiga studenter, men ocksa pa att vissa
aktorer pa arbetsmarknaden syns mycket
pa universitetet. De har ett intresse av att
manga soker sig till dem och vill gérna
framstd som att de bara soker toppstu-
denter. Men de utgor bara en liten del
av arbetsmarknaden. Jusek har inget in-
tresse av att mala upp en sirskild bild av
arbetsmarknaden och som student kan
man vinda sig till oss for att fa objektiv
information om hur ldget ser ut.

Hur ser arbetsmarknaden

fér nya jurister?

Nyutexaminerade jurister har bland de
basta forutsittningarna som finns pé
arbetsmarknaden, béttre én alla andra
Juseks medlemsgrupper och det finns fa
andra grupper som har s fina siffror.

Mdanga betygshetsar pd grund av
arbete men 70 procent tror de har
juristiobb ett ér efter examen. Kan
det vara sé att vi vill ha en viss typ
av jobb och helst inte jobbar till ex-
empel inom offentlig sektor?

Ja, offentlig och kommunal sektor upp-
levs inte alltid som attraktivt bland
studenter men det 4r en underskattad
sektor dir det finns manga spannan-
de tjanster. Jurister finns p& hela ar-
betsmarknaden och det finns dnnu fler

M INTERVJU

jobb om man breddar sitt

perspektiv. Det finns ocksd spannande
kvalificerade tjanster som inte har titeln
“jurist’, man behover inte stirra sig blind
pé titeln. Fyra av tio jurister jobbar med
traditionella juristjobb och en stor andel
ar chefer, jobbar i granslandet mellan
juridiken och négonting annat eller har
andra tjanster.

Kan betygshets vara positivi?

Jag ser inga positiva konsekvenser av en
hets, det dr positivt att drivas av en vilja
att lara sig mer. Det vore fantastiskt om
fler inriktade sig pd sddant som de brin-
ner for, det kan man gora for det finns
gott om jobb.

Vad vill du sagai till studenter som

r stressade Sver arbete?

Man kan skifta fokus frdn vad man tror
att arbetsgivaren soker och istillet fun-
dera pa vad man sjélv vill gora och skulle
trivas att jobba med. Manga borjar job-
ba med en viss sak, men ju lingre man
kommer fran studierna, desto mer ser
vi att manga byter inriktning och bérjar
jobba med néagot helt annat.

TEXT Mikaela Thuresson FOTO Jusek



B ORDFORANDE HAR ORDET

Lange leve
Juridiska foreningen!

INTERN har rasat och énnu
v ett verksamhetsar har inletts.
Juridiska féreningen har i 6ver
100 ar bedrivit verksamhet som gett
mervarde till juriststudentens vardag.
Detta framgéngskoncept ska fortsatt ge-
nomsyra foreningens verksamhet under
det kommande aret, och minst 100 ar
framover.
Foreningens verksamhet kan delas in
i tre huvudsakliga delar: de studiesoci-
ala, arbetsmarknadsfraimjande och stu-
diefrimjande delarna.

FORENINGENS STUDIESOCIALA verk-
samhet star for oss alltid i fokus. In-
sparksaktiviteterna ér i full gang och vi
hoppas och tror att de nya studenterna
kanner sig trygga och vilkomnade un-
der sin forsta tid pa programmet. Var
malséttning ar att mojliggora skapandet
av vinskapsband, vid sidan av pressen
fran studierna och pa detta sétt ge en

6kad motivation till goda studieresultat.

Puben ér traditionsenligt 6ppen alla
torsdagar for de studenter som &r hung-
riga och torstiga efter en hard dags plug-
gande.

UNDER DET ganga aret har Juristdagar-
na natt nya hojder. Sedan ett antal ar
har arbetmarknadsdagarna lockat 6ver
100 utstallare vilket skapar en dn storre
attraktionskraft for den nybakade stu-
denten att soka sig till Juristprogram-
met vid Stockholms universitet. Detta ar
sjalvklart nagot vi 4r mycket stolta och
glada 6ver. Arets juristdagar, som anord-
nas i oktober, kommer locka minst lika
manga utstillare och studenter vilket vi
ser mycket fram emot. Utéver detta har
vidven ett Iopande utbyte med vara sam-
arbetspartners dér vi tillsammans an-
ordnar olika event med syfte att ge en in-
blick i den verksamma juristens vardag.
Vi arbetar tillsammans med Stockholms

universitets studentkér for att juriststu-
denter ska ges en plattform till samtal
och att utbyta studierelaterade erfaren-
heter i ett avslappnat forum. Mer info
om detta ges vidare under varterminen.

SOM NVYTILLTRATT ordférandepar ser
vi mycket fram emot att fortsitta driva
féreningens verksamhet i den goda anda
som sé lange varit uppskattad bland vara
medlemmar!

Vi hoppas se méanga av er pé véra ak-
tiviteter under varen!

AXEL CONRADI
Ordférande Juridiska
féreningen

FREDRIK TINGLAND
Vice ordférande

FOTO Nathalie Ljustermo

Juridiska foreningens

styrelse ar 2015

Axel Conradi
JF titel: Ordférande

TERMIN: 8 (TYP) L
Beskriv dig sjélv
med tre ord: Artig,
charmig och sjdiv-
god.

Varfor juridik? Jag
har alltid haft eft
stort samhallsin-
fresse vilket juridiken méjliggdr mig aft
férverkliga.

Vad ha du fér ambition som ordféran-
de? Att gbra JF mer éppen for alla
dess medlemmar och att skapa en
atmosfar av inkludering och férnyelse.
Vart ser du dig sjalv om tio ar? UD
Kontakt: axel.conradi@jurstud.com
Alder: 23

Favoritkurs: Folkr&tt

=

Marcus Waldemarsson
JF titel: Underhdliningsmdastare

TERMIN: 3

Beskriv dig sjalv
med tre ord: Sk&mt-
sam, flersprékig,
lockig

Varfér juridik? B&sta
utbildningen!

Vad har du fér am-
bition som Under-
haliningsmdstare? Att Underhdlinings-
mdsteriet ska fortsaita vaxa, bli dnnu
bdttre, och pd sikt n& Hollywood.

Var ser du dig sjélv om 10 ar? Smuttan-
des pd& ett glas vin under ett parasoll
framfér restaurangen La Zanzara i Rom.,

Kontakt: marcus.waldemarsson@
jurstud.com

Alder: 21

Favoritkurs: CA (Lita inte p& alla dome-
dagsprofeter)

William Wall
JF fitel: Informationssekreterare

TERMIN: 5

Beskriv dig sjalv
med tre ord:
Dylanolog, driven
och denuntierad.
Varfor juridik?
Juristprogrammet &r
den enda naturliga
vagen fill arbets-
marknadens smorgdsbord

av spdnnande jobb.

Vad har du fér ambition som Infor-
mationssekreterare? Jag vill géra JF:s
ansikte ut&t mer enhetligt, slagkraftigt
och samtida.

Var ser du dig sjélv om 10 &ar? Om ftio
ar driver jag min affarsjuridiska byrd
“Better Call Walll”. Kom gdarna forbil
Kontakt: william.wall@jurstud.com
Alder: 22

Favoritkurs: CA

Jessica Lundkyvist Vardaro

JF- titel: Internationell
sekreterare

TERMIN: 8

Beskriv dig sjéilv med tre ord: Positiv,
ambitiés och envis.

Varfor Juridik? Det &r en bred och

M STYRELSEN
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intressant utbildning
som erbjuder ett
stort antal mdéjlighe-
ter inom yrkeslivet.
Vad har du for
ambition som In-
ternationell Sekre- i
terare? Fortsé&tta

att driva och utveckla de existerande
internationella samarbetena vi har
idag. Ddarutdver har jag en ambition
att battre marknadsféra de aktiviteter
som den internationella sektionen stér
fér och dérmed 6ka antalet engage-
rade JF-medlemmar.

Var ser du dig sjdlv om 10 ér? Arbeta
med humanjuridik. Helst utomlands!
Kontakt: jessica.lundkvistvardaro@
jurstud.com

Alder: 24 &r

Favoritkurs: Straffr&tt

Max Korsback
JF titel: Vice skattmdstare

TERMIN: 5

Beskriv dig sjdalv
med tre ord: Social,
ambitiés och om-
tanksam.

Varfér juridik? For
att forbdttra mig
sjélv inom néagot
som jag sjdlv upple-
ver mig ha en fallenhet for.

Vad ha du fér ambition som Vice
Skattméstare? Jag ser en véxande
férening framfér mig och jag vill hjdlpa
fill att d&mpa den véxtvérk det har
medfért. Fler och fler engagerar sig,




M STYRELSEN

vilket &r underbart men det innebdér
ocksé att storre krav stélls pd att verk-
samheten i dvrigt fungerar val. Att de
nya som engagerar sig fér en s& laitt
vag som mojligt in i féreningen.

Vart ser du dig sjélv om tio ér?

Fér nagra ér sedan hade jag flera kon-
kreta mal, de &r numera mer svévan-
de i sitt uttryck. Jag hoppas fortsétta
utvecklas i ett spédnnande jobb!
Kontakt: max.korsback@jurstud.com
Alder: 28

Favoritkurs: Associationsr&ft

Bruno Gustafsson
JF titel: Idrottssekreterare

i
Beskriv dig sjalv —
med tre ord: Lugn, ',
or&dd, arlig. -
Varfér juridik? Jag
hade ingen speciell
tanke p& det nar
jag sbkte men jag
har upptackt att
det finns ménga intressanta samhaill-
saspekter av &dmnet. Det &r en anled-
ning till varfor jag har valt att fortsétta.
Vad ha du fér ambition som idrottsse-
kreterare? Att f& fler juridikstudenter
att engagera sig i JF:s idrottsaktiviteter
och att hitta ndgon som kan st& i mél i
fotbollslaget.

Vart ser du dig sjalv om tio &r? Svér
frdga. Kanske som forsvarsadvokat.
Kontakt: idrottssekreterare@jurstud.
com

Alder: 20

Favoritkurs: CA
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Jenny Lindén
JF titel: Overfadder

TERMIN: 6

Beskriv dig sjdalv
med tre ord: Driven,
social och féretag-
sam.

Varfér juridik? Jag
tycker r&ttsproces-
ser &r spdnnande
och har alltid velat
jobba med att hjdlpa mdanniskor i situa-
fioner ddr de sjdiva inte har tillréicklig
kunskap inom omradet fér att utfallet
ska bli det basta mojliga.

Vad har du fér ambition som Ofverfad-
der? Jag vill att JIK:arna fé&r en fantas-
fisk inspark och en insyn i fdreningens
verksamhet som gér aft de sedan
sjalva vill engagera sig inom JF.

Vart ser du dig sjalv om tio ar? Job-
bandes som offentlig forsvarare eller
med n&got annat inom humanjuridi-
ken.

Kontakt: jenny.linden@jurstud.com
Alder: 22

Favoritkurs: Processratt, helf klart!

Lovisa Lindahl
Titel: Marknadssekreterare

TERMIN: 7

Beskriv dig sjdalv
med tre ord:
Ambitids, malinrik-
tad, ré&ttvis
Favoritkurs:
Straffrétt

Varfér juridik:

Efter aft ha tittat p& en ré&ttegdng i
gymnasiet bestdmde jag mig for att
jag ville bli offentlig férsvarare.
Ambition som MS: F& ihop en riktig
marknadskommitté som kan ge véra
samarbetspartner en kvalitativ service.
Vart ser du dig sjalv om tio ar?

Jag arbetar som offentlig férsvarare.
Alder: 23 &r

Kontakt: Lovisa.lindahl@jurstud.com

Fredrik Nykvist

JF titel: Skatt-
mdstare

TERMIN: 5

Beskriv dig sjalv
med tre ord: Aven-
tyrslysten, nyfiken
och noggrann.
Varfor juridik? For
att jag vill ha ett ro-
ligt, infressant och utmanande arbete
i framtiden.

Vad ha du fér ambition som skattmds-
tare? Min ambition &r att féreningen
ska bibehdlla en god ekonomi samti-
digt som féreningens olika kommittéer
ska ha de bdsta méjliga ekonomiska
forutséttningarna for att bedriva sina
verksamheter.

Vart ser du dig sjdlv om tio ar? Jag
jobbar med ett spdnnande och utma-
nande projekt p& en stor internationell
byrd.

Kontakt: fredrik.nykvist@jurstud.com
Alder: 26

Favoritkurs: Associationsr&ft

Emma Ruge
JF titel: Sekreterare

TERMIN: 5

Beskriv dig sjalv
med tre ord: Envis,
glad och nyfiken.
Varfér juridik? Juridi-
ken &r stdndigt ndr-
varande omkring
oss. Det péaverkar
det mesta i véra liv
pd satt de flesta inte inser. Det &r det
som gér det s& spdnnande.

Vad ha du fér ambition som sekreterare?
Gora mitt basta for att det ska bli en
underbar arsball

Vart ser du dig sjalv om tio ar? Jag har
svart att se forbi juristprogrammet.

Sa, vi far se.

Kontakt: emma.ruge@jurstud.com
Alder: 23

Favoritkurs: C3.

Karolina Andersson
JF titel: Klubbmdastare

TERMIN: 5

Beskriv dig sjalv
med tre ord: Klub-
bare, knasig och kul
Varfér juridik? Jag
har alltid tyckt aft
det &r intressant.
Ville &ven I&sa
n&got ddr jag inte
behoévde rékna matte (1ji fick jag nér
jag laste associationsr&it och skatte-
rétt).

Vad har du fér ambition som Klubb-
mdstare? Att bidra fill eft studentliv
som ar fillgdngligt och attraktivt for
alla.

Vart ser du dig sjdlv om tio ar?
Foérhoppningsvis har jag tagit min exa-
men, har jobb och &r ndjd med livet.
Kontakt: klubbmastare@jurstud.com
Alder: 21

Favoritkurs: CB och CD

Ake Larsson

JF titel: Borg-
mdstare

TERMIN: 6

Beskriv dig sjalv
med tre ord: Andé&
ganska rolig
Varfor juridik?
Redan som liten
best&mde jag mig
for att om jag inte kom p& né&got
roligare skulle det bli juridik. Det blev
juridik. Det fanns ocksé ett visst intresse
for samhdlisfrédgor och rétt och oréitt
bakom mitt val.

Vad har du fér ambition som borgmdas-
tare? Att juristernas hus ska fortséita
vara en frevlig plafs for juriststudenter
att vara pa.

Vart ser du dig sjdlv om tio ar? Med
hemmets lycka, hans levnad barn och
maka smycka. Férhoppningsvis har jag
ett bra jobb ocksd.

Kontakt: ake.larsson@jurstud.com
Alder: 21

Favoritkurs: Civilrait D

M STYRELSEN

Fredrik Tingland
JF titel: Vice Ordférande

TERMIN: 8/9 ]
Beskriv dig sjdlv
med tre ord: Los-
ningsorienterad,
pdalitlig, kamratlig
Varfér juridik? Jag
gillar ord och diskus-
sioner. F& utbild-
ningar har lika bra utbud av det.

Vad har du f6r ambition som Vice Ord-
férande? Jag kommer arbeta for att
stérka JFs samarbete med de studie-
bevakande organen. JF ska vara en
plats dit alla medlemmar kan véanda
sig oavsett vad.

Vart ser du dig sjalv om tio &r? For-
hoppningsvis p& en plats dar jag kan
férandra samhdllet pd ett positivt vis.
Kontakt: fredrik.tingland@jurstud.com
Alder: 24

Favoritkurs: Skadestandsrditt

FOTO: Nathalie Ljustermo
SAMMANSTALLT AV: William Walll
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I BAKOM KULISSERNA

"Volymen som den ser
ut idag ar pa gransen”

MANGA AV OSS JURISTER ser hans namn varje dag.
Han ar tidigare justitier&d som varit ordférande i Hogsta
domstolen och sedan 2011 &r han utgivare av Sveriges
Rikes Lag. iusbdraren har pratat laglbok med Johan Munck.

Hur kom det sig att du blev
utgivare fér Sveriges Rikes Lag?
Utgivaren har vildigt ofta varit tidigare
ordférande i Hogsta domstolen, atmins-
tone under senaste decennierna. Jag var
lite tveksam till erbjudandet férst men
Norstedts Juridik 6vertygade mig att det
skulle ga bra. Man ska vara si vildigt
noggrann som utgivare for lagboken och
det forsoker jag vara, men mina foretra-
dare har varit mer noggranna.

Vad innebéir din roll i praktiken?
Vi granskar alla férfattningar, det far jag
hjalp med. Sedan far man ta stillning till
hur texten ska disponeras, till exempel
om en hel forfattning ska tas med eller
om den bara ska finnas med som en an-
mirkning. Ar den allt for perifer kanske
den inte ska tas med alls. Det giller att ta
stallning till i vilken form vi ska ta med
EU:s forfattningar, hanvisa till dem, ha
med hela férfattningen eller transumera
- att ta med en del av en den och hoppa
Over vissa paragrafer.

Vi tar in rattsfall fran
manga domstolar, dock
bara fran sista instans.
Dér gor vi en egen kort
sammanfattning. Sedan
tar vi in avgéranden fran
EU- domstolen och Euro-
padomstolen, de kan bli
ganska manga. EU- dom-
stolens avgdranden och
sadana domar fran Euro-
padomstolen som géller
Sverige hamnar under de
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lagrum ddr de mest hér hemma. Dessut-
om har vi en fullstindig foérteckning av
Europadomstolens avgéranden i anslut-
ning till Europakonventionen.

Vad dar det mest intressanta

med arbetet?

For det forsta ar det ett trevligt gdng som
sysslar med detta, det dr roligt att arbeta
med dem. Det mest intressanta dr att g
igenom réttsfallen, det gor att jag haller
mig ajour med vad som hénder och sker
inom juridiken.

Vilken ér den stérsta utmaningen?
Lagboken far inte svilla fér mycket och
volymen som den ser ut idag ar pa gran-
sen. Vi vill gdrna undvika fler dn en lag-
bok. Det har varit ett problem i alla tider
och man har kommit rétt ldngt med att
gora tunna sidor men nu kan de nog inte
bli sa mycket tunnare. Arets lagbok har
darfor en ny typografi och tack vare den
sparade vi sidor, men den ér fortfarande
tor tjock.

Vilka lagar far inte
plats?

Vissa dr tamligen sjélvkla-
ra att utelimna pa grund
av lagbokens struktur, den
skulle svilla fér mycket an-
nars. Ménga forfattningar ar
gransfall. Vi anvinder bland
annat Zeteos statistik for att
avgora vilka som ska vara
med. Tidigare centrala lagar
som vixellagen och check-

lagen som det
finns massor av
rattsfall pa an-
viands till ex-
empel inte s&
mycket ldng-
re, dem har vi
satt med liten
stil.  Lagbo-
ken vénder
sig 1 forsta
hand till de
allmédnna
domstolar-

na men vi forsoker ock-

sa tillgodose forvaltningsdomstolarnas
intressen.

Men vissa obsoleta lagar

far finnas med?

Det var det en vildig diskussion for
nagra dr sedan om till exempel gamla
byggningabalken skulle vara kvar, men
den innehaller bara ungefar 30-40 sid-
or sé det hade inte betytt sa mycket for
utrymmet om vi tagit bort den. Bestdm-
melser som "Huru svin ma i ollonskog
sléppas” finns kvar av gammal tradition.

Tror du lagboken féréindras
framdver?

Frdgan dr om vi kommer ha en lagbok
framover. For 20 ar sedan trodde inte for-
laget att vi skulle ha en lagbok idag men
det har vi ju. Det dr omgjligt att bedéma
hur det ser ut i framtiden men de senaste
decennierna har forséljningssiffrorna va-
rit ganska oférandrade trots en kning av
antalet jurister. Ungefdr 20 000 personer
om dret koper en lagbok.

TEXT Mikaela Thuresson
FOTO Nordstedts forlag

Samlar du din gamla
kurslitteratur pa hog?

Juristernas Bokhandel bedriver andrahandsforsiljning av kurs-
litteratur. Limna in dina bocker till oss s3 siljer vi dem &t dig
till ett i forvig 6verenskommet pris. Nir din bok blivit séld
hiamtar du ut dina pengar — enkelt och smidigt!

HOS OSS FINNER
DU BLAND ANNAT

v Lagbocker

v" Kurslitteratur

v Ordbocker

v" Kompendier

v Andrahandslitteratur

v Tentakompendier
v’ Pocketbocker
v Lagboksflikar

v" Kontorsmaterial

JURISTERNAS BOKHANDEL

JURISTERNAS HUS, FRESCATIVAGEN 18 - TELEFON 08-612 47 40
OPPETTIDER MANDAG-TORSDAG 10.30-17.00, FREDAG 10.30-15.00
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MOTE

med Morg

SEDAN NAGRA MANADER TILLBAKA HAR SVERIGE EN
NY JUSTITIEMINISTER - MORGAN JOHANSSON. Vem

ar han och vad vill han géra i de viktigaste rattspolitiska
och juridiska fr&éigor som debatteras just nu? Ett team fréin
iusbararen besdkte Justitiedepartementet och fick den
mest utforliga intervju som gjorts med honom sedan han

filtfrddde posten.

UR &r det att vara bade
H justitieminister och migra-

tionsminister; att ha ansvar
for tva sa stora och viktiga om-
rdden?
Det ar arbetsamt! Vi gjorde en ny for-
delning av ministerposterna efter valet.
Statsminister Stefan Lofven ville samla
all krisberedskap, sdsom polis, SAPO,
kustbevakning, hemliga tvdngsmedel
och Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap, i samma portfolj hos inri-
kesminister Anders Ygeman. Samtidigt
ville Lofven att jag, som varit statsrdd
tidigare, skulle ta hand ocksa om mig-
rationsfragorna, som kommer att krava
en del arbete eftersom Sverige tar emot
ménga asylsokande. Ygeman och jag har
ett mycket nira samarbete. Det skulle
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inte fungera om alla vara ansvarsomra-
den ldg pa en person.

Vad i din bakgrund har du mest
nytta av i ditt nuvarande émbete?
Jag har suttit i riksdagen i 16 ar. Un-
der min forsta riksdagsperiod var jag
ledamot i Justitieutskottet. Forra man-
datperioden var jag ordférande i det
utskottet. Jag har ocksa suttit i Konsti-
tutionsutskottet, och i grundlagsutred-
ningen som tog fram den nya regerings-
formen. I slutet pad 90-talet arbetade jag
som journalist pa tidningen Arbetet i
Malmé. De erfarenheterna ér virdefulla
i kontakter med media samt vid arbete
med yttrande- och tryckfrihetsfragor.

I Goran Perssons regering var jag
socialtjanst- och folkhalsominister fran

2002 till 2006. Vissa fragor som jag och
Thomas Bodstrom delade pa da, tex.
narkotika, LVU (vard av unga) och slu-
ten ungdomsvard, dterkommer nu.

Var det numera avstyrda utly-
sandet av nyval férenligt med 3
kap. 10 § regeringsformen, RF?

Ja, fast reglerna om nyval star i 3 kap.
11 § RE Enligt denna paragraf far reger-
ingen utlysa nyval om det gatt tre mana-
der sedan riksdagen samlats forsta gang-
en. Det var darfor som Lofven, efter att
budgeten fallit, sa att regeringen kom-
mer besluta om nyval nir vi har mojlig-
het till det. Detta hade kunnat ske den
29 december 2014. Lofven sa samtidigt
att "om négon vill prata med mig innan
dess sa vet ni var jag finns”. En del av de
borgerliga partierna var inte sa intresse-
rade av nyval, troligen eftersom de skulle
kunna forlora pa det, sa de tog kontakt
med oss. S& foddes Decemberéverens-
kommelsen.

Har Decemberdverenskommel-
sen haft nadgra verkningar for
Sverige som réttsstat?

Nej, réttsstaten &r intakt. Daremot pa-
verkas tillfalligt spelreglerna for parla-

é6 Gallande t.ex.
hamndporr behover
fortalslagstiftningen
ses over.
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mentarismen som praktik.
Bakgrunden ér att Sveri-
gedemokraterna (SD), nér
de fillde var budget, sa att
de kommer filla varje re-
gering som inte gér som SD
vill i migrationsfragorna. De
var till och med beredda att ros-
ta emot sin egen politik i detta syfte.
Om vi avgitt och en borgerlig regering
tagit 6ver kunde SD mycket vil ha fillt
ockséa denna efter nagra ménader. Sd kan
ett land inte styras.

Det behovs ett matt av politisk stabili-
tet och med Decemberéverenskommel-
sen fick Sverige det. Den medfér ocksa
att vi som regering far handlingsfrihet
eftersom vi kan ligga fram budgetférslag
som kommer att rostas igenom, fram till
ar 2018 och eventuellt till ar 2022.

Hur vill du komma &t den nya
brottsligheten pd internet, sGsom
ID-kapning och hémndporr?

Det finns ett fardigt betinkande om
“identitetsintrang” som utredningen
kallar det. Det har remissbehandlats
och remissinstanserna var overvagande
positiva till forslaget, men hade ock-
sa vardefulla synpunkter som behdver
overvigas. Det giller att hitta rdtt ba-
lans. Jag prioriterar fragan da problemet
vuxit under senare ar. Inriktningen ar att
kriminalisera olovlig anvindning av an-
nans identitetsuppgifter.

€6 ...om vi hade en forfattningsdomstol
som kunde overprova riksdagens beslut
skulle det finnas en stor risk for att den
domstolen blev politiserad.

ler dr utformade utifran en tid ndr det
t.ex. handlade om skvaller i byn. Skval-
ler gloms bort och byn kunde man flytta
ifran. Men internet kan man aldrig flytta
ifran och ndtet glommer inte; om den
som utsatts for himndporr googlar pa
sig sjilv 20 ar senare finns bilderna kvar.

Dirfor behover lagen ses dver. Reger-
ingen Reinfeldt tillsatte utredningen “Ett
modernt och starkt straffrattsligt skydd
for den personliga integriteten’, som ska
vara Kklar i januari 2016. Sedan ska vi ga
vidare.

Anser du att Sverige borde ha

en forfattningsdomstol?

Nej, jag ar emot det. Folksuverdnitetens
princip dr viktig i Sverige. En forfatt-
ningsdomstol skulle bli en “6verrock”
till denna. Jag inser givetvis att en ma-
joritet inte ska kunna fatta vilka beslut
som helst. Parlamentet méste respekte-
ra viktiga principer och internationella
konventioner som t.ex. Europakonven-
tionen om maénskliga rattigheter. Men
om vi hade en férfattningsdomstol som
kunde &verprova riksdagens beslut skul-

66 Inriktningen dr att kriminalisera
olovlig anvindning av annans

identitetsuppgifter.

ID-kapningar gors ofta for att bega
handlingar som redan r brottsliga, t.ex.
bedrigeri, men sjilva ID-kapningen ar
idag inte brottslig vilket ar en lucka re-
geringen vill téppa till. Vi hoppas kom-
ma med en lagradsremiss inom ett ér.
Gillande t.ex. himndporr behover
fortalslagstiftningen ses Gver. Vara reg-
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le det finnas en stor risk for att den dom-
stolen blev politiserad. 1 forfattnings-
domstolen i USA vet alla vilka domare
som dr liberala och vilka som ar konser-
vativa. Valet av domare har betydelse for
politiken och presidenterna tenderar att
utse meningsfrander, som far en alltfor
stor makt vilken de behaller till sin dod.

Slumpen avgoér hur manga forfattnings-
domare en viss president fir utse. Sa vill
jag inte ha det i Sverige. I grunden po-
litiska beslut ska fattas av politiker, som
ar ansvariga infor folket, inte av jurister.

Vad anser du om férslaget om
ett samtyckesrekvisit i sexual-
brottslagstiftningen?
Regeringen har tillsatt en ny parlamen-
tarisk sexualbrottsutredning. Jag satt i
den forra sexualbrottskommittén, som
inleddes 1998 och bl.a. ledde till brotts-
rubriceringarna valdtdkt mot barn och
ménniskohandel. Ddr diskuterades dven
samtyckesreglering men vi blev eniga
om att inte infora det, fraimst da erfaren-
heter fran bla. Storbritannien visat att
det lett till mer fokus pa brottsoffrets be-
teende istéllet fér gdrningsmannens. Det
gor rdttegangarna annu obehagligare for
den som utsatts for valdtakt.
Kommittén valde istéllet att skruva
ner hot- och valdsrekvisitet. En del pro-
blem lostes vél da, men vissa kvarstar.
Varje ér anmals cirka 6 000 valdtikter
i Sverige men bara ett par hundra av
dessa klaras upp. Det ar en viktig fraga
i samhéllsdebatten. Det har hallits de-
monstrationer, och bade folkpartiet och
centern vill nu ha samtyckesregelring.
Dirfor ansag jag som ordférande i Jus-
titieutskottet att fragan behdvde utre-
das igen och vi socialdemokrater tog ett
sadant utskottsinitiativ for ett ar sedan.
Dir stir vi nu, men vi vill fortfarande
inte se en lagstiftning som sitter okat
fokus pa brottoffrets upptridande. Den
nya utredningen har fatt tilliggstid for
att forutsattningslost se 6ver fragan och
se om fler brott kan omfattas av lagstift-
ningen samt studera den modell med ett
oaktsamhetsrekvisit som finns i Norge.

Jag vill inte foregripa vad kommittén
kommer fram till, men f6r hogre upp-
klarningsfrekvens av valdtidkter behovs
ocksa annat dn dndrad strafflagstiftning,
sasom mer stod till brottsoftren vilka
borde kunna fa ett maélsdgandebitrade
redan efter anmailan.

Hur ska man stoppa att personer
i Sverige dker pad jihad-resor,
utan att det hindrar ocksé dem
som Vill strida féor demokratin,
t.ex. det kurdiska motsténdet
mot Islamiska Staten (IS) eller
Fria Syriska Arméns vépnade
motstéind mot Assad-regimen?
Terrordaden i Paris och Koépenhamn
understryker behovet av krafttag mot
de valdsbejakande extremister som inte
tvekar att morda oskyldiga och angripa
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Edith Grundin, David Munck, Morgan Johansson och Cecilia Lagersvéird.

yttrandefriheten. Skdrpt lagstiftning be-
hovs och ér en viktig del av detta arbete,
men vi ska klara att halla huvudet kallt sa
att nya lagar inte hamnar i konflikt med
principerna for vart 6ppna samhélle som
de ska skydda. Jihad-resorna dr ett stort
problem, dels for de fruktansvarda brott
som t.ex. IS begar pé plats och dels for
att hemvéindarna utgor en sdkerhetsrisk
i Sverige dé de kan ha nya kunskaper om
terrormetoder och -ndtverk.

Hittills finns cirka 130 bekriéftade fall
av jihad-resendrer fran Sverige, varav
runt 30 har stupat, och ytterligare minst
100 obekriftade fall av personer som
kan ha anslutit sig till IS. Detta maste
stoppas.

SEDAN DECEMBER arbetar en sdrskild
utredning med hur Sverige ska leva upp

till kraven pa straffréttsliga regler for
att forhindra och bekdmpa terrorism
som FN antog hosten 2014. Regeringen
kommer att ge utredaren tillaggsdirek-
tiv senare i var och utifrdn utredning-
ens forslag och remissinstansernas ytt-
randen ldmna lagforslag till riksdagen,
torhoppningsvis fore arets slut. Utan att
torega utredningens arbete eller forringa
komplexiteten i arbetet med att ta fram
en sadan hdr lagstiftning tror jag att en
avgransning kan goras. Flera linder har
liknande lagstiftning och i debatten har
flera olika modeller diskuterats. En mo-
dell dr att avgransningen knyts till FN:s
terroristklassning. Den som vill resa
ner for att stodja det kurdiska motstan-
det far dé ansluta sig till de reguljira
kurdiska styrkorna i Irak, men inte till
PKK sé linge de ér terrorklassade, och



B INTERVJU

66 Mellan 20 och 30 svenskar har akt
till Ukraina for att bekampa Ryssland,
och en del av dem har anslutit sig till

militara forband.

den som vill strida mot As-
sad maste vilja en syrisk
motstdndsgrupp som inte
star pa terrorlistan. Det
maste pa forhand ga att
veta om resan ér brottslig
eller inte. Problem med
extremister som deltar i
krig dr inte begrinsade till
Mellanostern.
Mellan 20 och 30 svenskar
har akt till Ukraina for att bekimpa
Ryssland, och en del av dem har anslutit
sig till militara forband. Nagra av dem ar
nazister som inte respekterar demokra-
tin, och det dr olyckligt att de far mili-
tdra kunskaper. Det blir dock svérare att
komma &t detta, eftersom deras férband
inte dr terrorstimplade.

Hur vill du férbattra polisens
effektivitet och kompetens?
Det dr Ygemans bord, men han sitter
i rummet hér bredvid och jag sysslade
med polisfragor som ordforande i Justi-
tieutskottet. En viktig del anser jag ér att
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polisutbildningen bor bli en trearig hog-
skoleutbildning med koppling till forsk-
ning och metodutveckling. Den foérra
regeringen ville inte att det skulle bli sa,
men Ygeman utreder nu fragan. En an-
nan viktig del r att forbéttra polisens or-
ganisation. Hér har en stor reform redan
gjorts i och med att Polisen fran och med
iar ar en enda statlig myndighet istallet
for 21 lansmyndigheter. Jag tror omor-
ganisationen kommer att 6ka polisens
effektivitet nir forandringarna val satt sig.

Ser du négon konflikt mellan
Lexbase-registret och kriminellas
méjligheter till rehabilitering efter
avijénat straff?

Ja, detta dr ett stort problem. Jag gillar
inte alls Lexbase utan tycker att det &r en
plattform for hixjakt. Jag dr vdl medveten
om att ett ingripande mot Lexbase kraver
svara avvagningar mellan den personliga
integriteten och yttrandefriheten. Over-
viganden kring offentlighetsprincipen
har ocksé betydelse. Sedan forra aret ar-
betar en utredning som bl.a. ska se dver

fragan om utgivningsbevis, vilket dr det
kryphél som Lexbase utnyttjar.

Syftet med utgivningsbevis f6r hem-
sidor var att ge grundlagsskydd &t nya
medier, t.ex. bloggar, inte att rena per-
sonregister som Lexbase skulle fd det.
Utredningen kommer med sitt betin-
kande ar 2016. Lexbase gar kanske inte
att komma at utan grundlagsindring,
men utredningen undersoker ocksa om
det kan finnas andra framkomliga végar.

Du har sagt att det ér fel att unga
som doms for brott méste sam-
tycka till ungdomstjcinst fér att
detta ska kunna utdémas. Be-
hovs inte samtycke fér en sddan
pafdljd, vilken ses som lindrigare
dn féingelse, och dér den som
inte samtycker kan véigra jobba?
Det sinder helt fel signaler att sidga att
du inte behéver delta i ungdomstjanst
om du inte vill. Ibland maste man gora
saker som man inte vill! De flesta som
végrar gora ungdomstjinst far idag boter
istdllet. Den som doms till fingelse kan

inte vdgra att infinna sig. Naturligtvis ska
samma princip gélla ungdomstjénst.

| Aftonbladet 29/1 2015 skriver
Oisin Cantwell att anslagen fill
domstolarna kommer att mins-
ka med i snitt en kvarts miljard
kronor per ar de ndrmaste dren.
Stammer det och kan det i sé fall
férsGimra rattsstaten?

Om ndmnda besparingar skulle bli
verklighet kommer det att innebéra be-
tydande problem. Det stir dock i bud-
getpropositionen att de hittills foreslag-
na besparingarna dr avhidngiga av om
man gir fram med alla straffprocess-
utredningens férslag, bl.a. 6kade krav
pa provningstillstand i hovritten. Jag
har nyligen fatt en féredragning om de
ekonomiska konsekvenserna av straft-
processutredningen. Dir foreslas en del
som kan goras for att forenkla och effek-
tivisera réttsskipningen utan att aventyra
rittssdkerheten, men ockséd andra refor-
mer som Vi nog inte ska genomfora. Hur
stora anslagen till domstolsvasendet blir

framover baseras pa behoven i verksam-
heten och statens samlade ekonomi.
Siffrorna som anges i Aftonbladet ar
prognoser och ska tas for vad de &r; de
ar inte bindande och de utgor inte den
faktiska budgeten. Nista budget som
berdr domstolarna kommer till hosten.
Om anslagen dé ska minskas blir det en
forhandling om det med Finansdeparte-
mentet, gillande savil de allmédnna dom-
stolarna som forvaltningsdomstolarna.

Kan det juridiska spréket i domar
skapa ett gap mellan juristerna
och allménheten?

Det finns alltid en risk, men svenska do-
mar &r forhéllandevis lattlasta jamfort
med dem som skrivs i manga utldndska
domstolar, t.ex. EU-domstolens, som
ar mycket svarldsta ocksd for experter.
Nir ndimndemannasystemet diskuterats
sd horde jag en gang en domare i Lund
beklaga sig 6ver att han ideligen maste
agera som en larare och forklara réttsla-
get for nimndeménnen. Min reflexion
var att det kanske dr just detta han ska
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vinnldgga sig om att gora, alltsa forklara
ocksa for icke-jurister varfor man kom-
mer fram till ett visst domslut. Det borde
ocksa avspeglas i hur domskilen skrivs.

Hur anser du att det svenska
rattssystemet star sig i en interna-
tionell jamforelse?

Jag tycker att det star sig bra. Jag satt fem
ar i Europaradets parlamentariska for-
samling. Det var roligt att se hur engage-
rade och kunniga de svenska juristerna
var. Svenska jurister har ett gott interna-
tionellt anseende.

TEXT Edith Grundin,
Harri Korhonen, Cecilia Lagersvard
och David Munck

FOTO Niklas Bolin Djanaieff
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FORETRADARE

pa ministerposten

NUVARANDE JUSTITIEMINISTER Morgan Johansson har
haft 53 féretrédare pd& ministerposten. Somliga har gjort
storre avtryck medan andra blivit kortvariga vid mak-

ten. Har féljer eft tidsdokument dver nio av de mer upp-
marksammade justitieministrarna sedan andra varldskriget.

Herman Zetterberg (S)
1945-1957

Zetterberg var justitieminister i hela 12
ar vilket innebér att han har rekordet
som den som suttit lingst pa posten.
Han studerade juridik i Uppsala och var
hovrittsrad innan han blev minister. Un-
der aren som minister fokuserade Zet-
terberg framst pd det straffrittsliga om-
radet. Fragor om ungdomsbrottslighet,
okad benadning och vard var viktiga
i hans ideologiska idé om humanise-
ring. Centrala forfattningar som antogs
under Zetterbergs tid var Foraldrabal-
ken och Tryckfrihetsforordningen.

Herman Kling (S)
1959-1969

Kling som var utbildad jurist arbetade
pa Stockholms tingsritt och Statskonto-
ret innan han tilltraidde som minister i
Tage Erlanders regering. Grundlaggan-
de forfattningar som Brottsbalken och
Upphovsrittslagen tridde i kraft under
hans ministertid samtidigt som bered-
ningen av Regeringsformen paborjades.
Efter 1969 arbetade Kling som ambassa-
dor i Képenhamn och Lissabon.
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Lennart Geijer (S)
1969-1976

Geijer studerade juridik i Lund. Som
justitieminister fortsatte han i Zetter-
bergs spar med att arbeta med straffritts-
liga fragor. Hans stravan var att minska
anvindningen av fingelsestraff och i
stillet satsa mer pa vard och rehabilite-
ring. Han forhandlade med RAF (Roda
armé-fraktionen) vid ockupationen
av den visttyska ambassaden i Stock-
holm. Den s kallade Geijer-affiren led-
de till negativ publicitet och den dava-
rande rikspolischefen uppmanade Olof
Palme att undersoka Geijers eventuella
samrore med prostituerade med anknyt-
ning till frimmande makts underréttel-
setjanst.

Sten Wickbom (S)
1983-1987

Wickbom var hovrittsrad och general-
direktor vid Lantmiteriet innan Olof
Palme tillsatte honom pa posten som
justitieminister. Han blev kidnd som en
fornyare av kriminalvarden, men tving-
ades avga strax efter att spionen Stig
Bergling rymt under en permission.

Anna-Greta Leijon (S)
1986-1988

Leijon var arbetsmarknadsminister inn-
an hon blev den forsta justitieministern
utan juristexamen. Under hennes korta
tid pa posten stod brottsoffrens stillning
i fokus. Efter foretaget Bofors omdis-
kuterade vapenaffirer i Indien inleddes
arbetet av en lag om foretagshemlighet-
er. Leijon avgick i samband med att Ebbe
Carlsson-affiren uppdagades. I denna
politiska skandal framkom att bokf6r-
liggaren Ebbe Carlsson, med st6d fran
justitieministern, utredde en teori om
att den kurdiska gerilla-organisation
PKK varit delaktig i Palmemordet.

Gun Hellsvik (M)
1991-1994

Hellsvik utbildade sig till jurist i
Lund och arbetade sedan som lek-
tor. Hon utsags till justitieminis-
ter i Carl Bildts fyrpartiregering.
Fotbojan som ett alternativ till fing-
elsestraff slog igenom under Hells-
viks tid som minister. Hon var
ordférande i justitieutskottet efter
regeringsskiftet och blev sedan ge-
neraldirektor for Patent- och regist-
reringsverket i borjan av 2000-talet.

Laila Freivalds (S)
1988-1991,
1994-2000

Efter juridikstudier i Uppsala arbe-
tade Freivalds pa Konsumentver-
ket och pa advokatbyran Baker &
McKenzie. Hon blev en av Social-
demokraternas mest namnkunniga
politiker och innehade posten som
justitieminister i tvd omgangar.
Freivalds avgick sedan hon rostat
for en ombildning av hyreshuset
hon bodde i trots att hon signerat
tvd lagar som skulle forsvara den
typen av kommunala utforséljning-
ar. Hon atervinde till politiken ett
par ar senare som utrikesminister.

Thomas Bodstrom (S)
2000-2006

Bodstrom studerade juridik pa
Stockholms universitet. Han var
en kind fotbollsspelare i AIK och
arbetade som forsvarsadvokat. I rollen
som justitieminister foreslog Bodstrom
nya polismetoder sasom buggning, sig-
nalspaning och lagring av trafikdata.
Detta ledde dock till kritik frén flera hall.
Under hans ar som justitieminister kom
manniskohandel att straffbeldggas sam-
tidigt som sexualbrotten i brottsbalken
utokades.

Beatrice Ask (M)
2006-2014

Ask blev den tredje icke-juristen pa
posten som justitieminister. Hon fore-
sprdkade fler poliser och hérdare straff
for grova vildsbrott. Under hennes
tta ar skarptes straffskalan for mord
och preskriptionstiden f6r bland an-
nat mord avskaffades. Dessutom kan
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namnas att revisionsplikten kom att av-
skaffas for sma och medelstora foretag.
Sedan valet 2014 dr Ask ordférande i
justitieutskottet.

TEXT Christian Fredriksson

FOTO s. 20 Frankie Fouganthin
s. 21 Peter Knutson
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Planbok
eller lagbok?

”VI REKOMMENDERAR INTE ATT NI JOBBAR under utbild-
ningen”, sa en av mina allra férsta I&rare pd& programmet.
Jag minns aft jag tankte “exakt i vilken varld lever du?”
Orsaken var atft jag precis kopt bdcker och darfor insett
vad de flesta juriststudenter inser redan tidigt i utbildning-
en. Kurslitteraturen kan bli en dyr historia.

ET ar synd att klaga, vi betalar
D ju inte for sjdlva utbildningen,

men det dndrar inte det faktum
att bockerna ofta utgér en betungande
post i studentekonomin. Inte minst for
de studenter vars enda inkomst dr de
drygt 9000 kronor som bidrag och lan
fran CSN innebir.

Litteraturlistan pa Juridisk introduk-
tionskurs kostar idag sammanlagt 3137
kr om man képer allt nytt hos Adlibris.
Dirtill kommer priset for en lagbok, som
enligt institutionens hemsida ska vara
“sa ny som mojligt”. Den svarta lagbo-
ken frén 2015 kostar just nu 1375 kr och
priset for den bla ar 2349 kr pa Adlibris.
Det innebir att bockerna enbart for den
forsta terminens forsta kurs kostar mel-
lan 4512-5486 kr om man képer allt nytt,
beroende pa vilken lagbok man féredrar.
Dé ingar inte kompendier som siljs pa
Juristernas bokhandel eller rekommen-
derad litteratur som inte dr obligatorisk.

Begagnad litteratur dr naturligtvis en
raddning fér manga som vill fa pengar-
na att ricka lite lingre. Aldre upplagor
av litteraturen anvénds dock ofta enligt
institutionen péa “egen risk”. Juridikens
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foranderliga natur r forstas en viktig or-
sak till detta, ny praxis och lagdndringar
kraver standigt nya upplagor. Ibland &r
det svért att avgora nar det gar bra att
kopa en dldre begagnad upplaga och nar
man ska investera i en ny. Begagnade
bocker i aktuell upplaga dr ofta eftertrak-
tade men dven dér finns fallgropar. Den
nagot osannolika men teoretiskt mojliga
risken att en begagnad bok innehaller
otillatna markeringar, gor att en och an-
nan student tar det sikra fore det osakra
och hellre képer en helt ny bok. Ménga
studenter med mig granskar begagnade
bocker noggrant och fragar girna kam-
rater om en “second opinion”, huruvida
de till synes tillitna markeringarna utgér
ett otillatet system som vi inte ser.

DET KANNS s dumt att klaga. Vi dr lyck-
ligt lottade i Sverige som far vér dyra ut-
bildning bekostad helt oavsett féraldrars
mojlighet att betala. Vi méste inte jobba
natt under hela utbildningen bara for att
betala terminsavgiften och manga av oss
slipper dela ett mogligt studentrum med
tre snarkande rumskamrater trots Stock-
holms vedervdrdiga bostadsmarknad.

Det kdnns si@ dumt

att klaga, vi har kommit in pa en av lan-
dets mest eftertraktade utbildningar och
det &r sa latt att glomma bort i all angest
och tentahets, vilken otrolig méjlighet vi
har fatt. Det kanske ska vara lite jobbigt
att studera, for att det ldr oss att priorite-
ra och ger oss perspektiv.

FOR ATT vi klagar 6ver konsekvenserna
av en mojlighet som manga ménniskor
i den hér vérlden bara kan drémma om.
For att vi stressar och hetsar 6ver pro-
blem som gar att 16sa, rena lyxproblem
som vi har valt sjdlva. Det fungerar ju
anda for sa ménga av oss. Sjilv har jag
extrajobb, sambo som jobbar och lig
hyra men jag kan inte lata bli att tinka
pa vad som hade hdnt om jag inte haft
det. D& hade jag kanske inte kallat en
utgift pa tusentals kronor per kurs for
lyxproblem.

TEXT Mikaela Thuresson
FOTO Niklas Bolin Djanaieff
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M FRAGA ARBETSRATTAREN

REBECCA HENRIQUES arbetar som arbetsrattsjurist och forhandlare
hos Transportgruppen som ar en samarbetsorganisation for arbets-
givar- och branschférbund inom transportndringen. Rebecca har
examen i juridik och en fil. kand. i personal och arbetslivsfrégor. Hon
ansvarar aven fér den arliga sammanstallningen av Karnovs forfatt-

ningssamling i arbetsratt.

Drogtest pa jobbet

Fr&ga: Sa&g att en SVT-reporter tving-
ats géra ett drogtest for a bevisa att
hon var drogfri. F&r en arbetsgivare
tvinga anstéllda att géra drogtest?
Méste det finnas en misstanke om
drogmissbruk och hur stark méste i s&
fall den misstanken vara? /Mvh Nyfiken

Svar: Det finns ingen lagstiftning som
reglerar drogtester i arbetslivet, trots fle-
ra utredningar om integritet i arbetslivet,
exempelvis SOU 2009:44. Fragan om ar-
betsgivare far drogtesta de anstillda har
dock behandlats av Arbetsdomstolen i
ett flertal domar; exempelvis AD 2002
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nr 51, AD 2001 nr 3, AD 1998 nr 97 och
AD 1991 nr 45.

Du frigar om arbetsgivaren kan
tvinga de anstdllda att genomga drog-
tester. Svaret dr att arbetsgivaren kan
genomfora drogtester pa arbetsplatsen
under vissa forutsittningar. Det kan
t.ex. framga av kollektivavtal, enskilda
anstéllningsavtal eller annat avtal att ar-
betsgivaren har den rtten.

Ett sadant avtal dr inte rattsligt bin-
dande for den anstillde, vilket far till
foljd att arbetsgivaren inte kan kréiva
allmént skadestand eller vite om den
anstdllde véagrar. Att den anstillde vég-
rar medverka kan ddremot fa till f6ljd att
hen forlorar sitt arbete eftersom ageran-

det kan utgora saklig grund for uppség-
ning.

Om drogtest inte regleras i nagot av-
tal sa kan arbetsgivaren dnda ha rétt att
kréva att de anstdllda ska drogtestas med
stod av den allmédnna arbetsledningsrat-
ten. I Arbetsmiljolagen framgar det att
arbetsgivaren ska vidta alla atgarder som
behovs for att forebygga att arbetstaga-
ren utsétts for ohilsa eller olycksfall, 3
kap 2 §. Det stills dven krav pa arbetsta-
garen att medverka i

arbetsmiljoarbetet och delta i genom-
forandet av de atgérder som behovs for
att astadkomma en god arbetsmiljo, 3
kap 4 §. Arbetsgivaren aliaggs med an-
dra ord ett stort ansvar for de anstélldas

sakerhet och ska arbeta foérebyggande.
Manga arbeten ér riskfyllda och utifran
ett sdkerhetsperspektiv kan arbetsgiva-
ren motivera att de anstéllda ska genom-
ga drogtester utifran sin arbetslednings-
ratt utan att en konkret misstanke finns.

Artikel 8 punkten 1 i Europakonven-
tionen behandlar krankning mot indi-
videns grundliggande rattigheter. Att
underkasta sig medicinska halsotester,
sidsom drogtest, kan vara en integri-
tetskrankning fér individen. I Sverige
ar darfor utgangspunkten att drogtes-
ter inte far strida mot lag eller god sed
pa arbetsmarknaden. Nar Arbetsdom-
stolen ska bedoma detta sa viger man
den anstilldes intresse av att vdrna om
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sin personliga integritet och ar-
betsgivarens intresse av att den
anstdllde drogtestas. Graden av
identitetskrankning beror pa
under vilka omstandigheter test-
ningen genomforts, anledningen
till genomforandet samt hur testet ge-
nomforts, se AD 1998 nr 97.
Sa for att sammanfatta svaret pa dina
fragor. Arbetsgivaren kan kréva att an-
stilla drogtestas, dock kan den anstillde
vagra att delta och detta kan i vérsta fall
leda till uppsédgning av den anstillde. Det
maste inte finnas en misstanke om drog-
missbruk hos de anstillda for att infora
drogtester pa arbetsplatsen utan de infors
vanligtvis som en forebyggande atgérd
for att garantera en séker arbetsmiljé.

Privatsurf p& jobbet

Fraga: Jag jobbar pé ett kontor och
det hdnder ganska ofta att jag kollar
upp privata grejer p& min joblbdator.
Jag kan ténka mig att jag sysslar med
detta minst en kvart varje géng jag
jobbar och aft jag inte kompenserar
upp denna férlorade arbetstid i efter-
hand. Om man skoter sig i vrigt, kan
man f& sparken for sddant hér?
/Kristina

Svar: Manga foretag har IT-policys som
reglerar hur och nir man far surfa pa ar-
betstid, vissa foretag har ett strikt férbud
medan andra foretag accepterar att det
under forutséttning att det sker i begran-
sad omfattning och arbetsuppgifterna
inte blir lidande.

Huvudregeln ar dock att det anstall-
ningsavtal eller kollektivavtal som anger
vilka arbetstider du har giller. Under den
angivna arbetstiden forvintas du utféra
ditt arbete for arbetsgivarens rakning och
privata angeldgenheter forvintas skotas
vid raster och utanfor arbetstid.

Om du som anstilld inte utfor arbete
under den avtalade arbetstiden si kan
det leda till disciplindra éatgirder fran
din arbetsgivare. Om du bedéms miss-

skota din arbetstid kan du fa en varning
som i vérsta fall kan leda till uppsagning
eller avskedande.

Tankade fel pd jobbet

Fraga: Jag rékade tanka min arbets-
givares bil med bensin istdllet for diesel.
Bilen fick s& klart motorhaveri och fick
&ka in pd service. Arbetsgivaren var
vdl inte helt glad men fixade bilen och
s& var det inte mycket mer med den
saken. Nu i effernand undrar jag om
féretaget hade kunnat krédva mig p&
pengar? /Klant Fia

Svar: En arbetsgivare har en skyldighet
att ersitta person- eller sakskador som
en arbetstagare vallat genom fel eller
forsummelse i tjdnsten. Arbetsgivarens
ansvar kallas for principalansvar och
regleras i 3 kap 1 § i Skadestandslagen.

Principalansvaret begransas genom
att skadan ska ha vallats i tjansten av
arbetstagaren, det giller d&ven om hand-
lingen ligger utanfor dina egentliga ar-
betsuppgifter, se NJA 2000 s. 380.

Det hér innebér att om du i tjansten ré-
kade tanka bilen med fel bransle och det
har skett genom férsummelse ska arbetsgi-
varen som huvudregel ansvara for ditt age-
rande. Om du ddremot hade agerat avsikt-
ligt eller genom grov vardsloshet skulle du
kunnat bli ersittningsskyldig trots att det
skedde i tjansten, 4 kap 1 § Skadestandsla-
gen. Det dr mycket ovanligt och sker bara
om det finns synnerliga skl med hénsyn
till handlingens beskaffenhet, arbetstaga-
rens stillning, den skadelidandes intresse
och 6vriga omsténdigheter.

Din arbetsgivare gjorde bedomning-
en att detta var en miss fran din sida som
inte var avsiktlig och agerade da som
principal och tog ansvar for det intraf-
fade.

FOTO Niklas Bolin Djanaieff
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B DEBATT

Barn med Aspergers ansdgs inte trovardigt

Studenter behgver bli
medvetna om sina fordomar

JURISTER AR INTE SA OB-
JEKTIVA SOM DE KANSKE
VILL TRO ATT DE AR - &ndd
ges frégan om objektivitet
lite utrymme pé& juristpro-
grammet. Det dr dags for
férandring skriver Vansterju-
risterna i en debattartikel.

NDER en lektion i bevisvarde-
U ring fick juriststudenterna vid

Stockholms universitet ta del av
ett forhor med ett barn som beréttade att
hen utsatts f6r sexuella Gvergrepp. Half-
ten av studenterna fick veta att barnet
diagnostiserats med Aspergers syndrom,
medan den andra hilften inte fatt nagon
sdrskild bakgrundsinformation. I ovrigt
var forhoret identiskt. Darefter fick stu-
denterna gora en trovirdighetsbedém-
ning. Resultatet blev, precis som lararen
vintat sig, att de studenter som fatt veta
att barnet hade Asperger inte ansag att
barnet var trovirdigt. Ovriga studenter
ansdg ddremot att berittelsen var fullt
trovardig och alltsd kunde liggas till
grund for en fillande dom.

Det finns sjdlvklart inte ndgon saklig
grund for att anse att barn med vissa ty-
per av funktionsvariationer generellt ar
mindre trovdrdiga dn andra barn. Den-
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na vardering dr endast en konsekvens
av att varje manniska har forutfattade
meningar och att juriststudenter inte &r
nagot undantag.

Det brukar sdgas att vi for att astad-
komma en enhetlig och forutsigbar
rattstillimpning maste forhalla oss ob-
jektiva. Objektivitet ar dock nagonting
som knappt behandlas under utbild-
ningen, och ovanstdende exempel ar ett
av mycket fi dér eleverna ens
stills infor fragan om ob-
jektivitet. Istéllet fram-
trader fridgan om
objektiviteten som
elefanten i rum-
met, ndgot som
hela tiden finns
dér, men som vi
aldrig pratar om.
Fragan har i prin-
cip aldrig diskute-
rats, utan istillet &r
sjalva utgangspunkten
for utbildningen att juris-
ter, till skillnad fran alla andra
manniskor, magiskt nog &r kapabla till
att forhalla sig objektiva i alla givna si-
tuationer. Detta forhallningsséatt menar
vi dr saval orimligt som ovetenskapligt.

Sjalvklart péverkas dven jurister av
den position de befinner sig i och de
forestdllningar de har som exempelvis
etnicitet, kon, klass, funktion, sexualitet

och sa vidare, ndgot som ovan nimnda
exempel tydligt illustrerar.

Det dr en absolut nddvindighet att
medvetandegéra juriststudenter om
denna problematik for att ens kunna ar-
beta med objektivitet. Som jurist dr en
alltid i maktposition, ddr en ofta fattar
beslut som far langtgaende konsekven-
ser for enskilda.

Rimligt vore da att till alla dessa

framtida domare, aklagare och
advokater ge redskap till
kritiskt tdnkande, for-
stdelse for sin posi-
tion och framf6rallt
tor hur svart det ar
att bedoma nagot
objektivt.

Dirfoér uppma-
nar vi den sam-
lade student- och

lararkdren att till-
sammans, genom hela
utbildningen, pa allvar
borja diskutera juristernas

roll i samhallet och hur denna
maktposition férhaller sig till tron att vi
ar magiskt objektiva.

Lat oss tala om elefanten i rummet.

TEXT Véansterjuristerna

Vill du arbeta pa en modern advokatbyra dar arbetsgladje
och gemenskap genomsyrar verksamheten?

Hos oss far du som ung jurist arbeta i team med
partners, driva drenden tillsammans med seniora
kollegor och ha klientkontakt tidigt i karridren. Det
tror vi skapar delaktighet och goda forutsattningar
for att bade trivas och lyckas i sin roll. For oss ar
det viktigt att alla medarbetare bade trivs och

utvecklas i arbetet.

Om du vill arbeta pa en modern byra som erbjuder
omvéaxlande arbetsuppgifter, dar arbetsglédje
och gemenskap genomsyrar verksamheten, sa ar

vi dvertygade om att du kommer trivas hos oss!

Folj oss gérna pa Facebook och Twitter!
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POSTTIDNING B

Juridiska Féreningen vid Stockholms Universitet
Frescativagen 16

114 18 Stockholm

HOS 0SS AR DET DU SOM
AR SKILLNADEN.

Min ambition ir att lyfta blicken, se helheten och stindigt utmana

mig sjilv. Det dr da jag kan skapa de bista losningarna for klienten.
Hir har jag en plattform med lokala och internationella nitverk som
ger mig forutsittningar att bdde fordjupa mig i juridiken och samtidigt
tinka flera steg lingre. Varje dag fir jag nya insikeer tillsammans med
andra. Hir blir jag en bittre jurist. Hir fir jag visa vigen.

MICHELE FARA

ADVOKAT, ANSTALLD
PA VINGE SEDAN 2007
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